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Wstep

Centralna Komisja Egzaminacyjna poleca trzecia edycj¢ informatoréw o egzaminie
potwierdzajacym  kwalifikacje zawodowe' skierowana do  absolwentdw  szkot
ponadgimnazjalnych: technikéw i szkét policealnych.

Edycja obejmuje:

— 75 informatoréw, opublikowanych w terminie do 31 sierpnia 2005 roku, dla zawodow,
w ktorych po raz pierwszy w roku 2006, odbedzie si¢ egzamin dla absolwentow ww.
typow szkot,

— 35 informatorow, dla pozostatych zawodow, przewidzianych do ksztalcenia na tym

poziomie, ktore zostang opublikowane w terminie do 31 grudnia 2005 roku.

Prezentowana publikacja sktada si¢ z 75 odrgbnych, dla poszczegdlnych zawodow,
opracowan (informatoréw), w ktérych opisano wymagania egzaminacyjne.
W kazdym z informatoréw oméwiono:
— strukturg¢ egzaminu, jego organizacjg i przebieg,
— wymagania, ktore nalezy spetni¢ zeby przystapi¢ do egzaminu i zeby zda¢ ten egzamin,
— materiatl egzaminacyjny z zakresu danego zawodu — wiadomosci 1 umiejgtnosci, ktore
beda sprawdzane i oceniane na egzaminie, w etapie pisemnym i praktycznym, ilustrujac

go przyktadami zadan egzaminacyjnych wraz z kryteriami oceniania.

Informatory o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe kierujemy przede
wszystkim do uczniéw 1 nauczycieli szkot zawodowych, sadzimy jednak, ze przedstawiony
wnich syntetyczny material dotyczacy sprawdzanych umiejgtnosci stanowiacych
o kwalifikacjach zawodowych zainteresuje rowniez innych czytelnikéw, np.: przedstawicieli
organow prowadzacych szkoty i nadzorujacych ksztalcenie, pracodawcow i specjalistow ds.

modelowania zawoddw, ksztalcenia i doskonalenia zawodowego.

! Podstawa prawna przeprowadzenia zewnetrznego egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, zwanego réwniez egzaminem

zawodowym, jest:

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrzesnia 2004 r., w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U.
Nr 199, poz. 2046),

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 maja 2004 r., w sprawie klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa
zawodowego (Dz. U. Nr 114, poz. 1195),

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2005 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie standardéw
wymagan bedacych podstawa przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe (Dz. U. Nr 66, poz. 580).
Standardy, o ktérych mowa w rozporzadzeniu, stanowia oddzielny zatacznik.
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1. OGOLNE INFORMACJE O EGZAMINIE
POTWIERDZAJACYM KWALIFIKACJE
ZAWODOWE

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe jest forma oceny poziomu
opanowania wiadomosci i umieje¢tnosci z zakresu danego zawodu okreslonych
w standardzie wymagan, ustalonym przez Ministra Edukacji Narodowej i Sportu.
Egzamin ten, zwany réwniez egzaminem zawodowym, jest egzaminem zewngtrznym.
Umozliwia on uzyskanie porownywalnej i obiektywnej oceny poziomu osiagni¢¢ zdajacego
poprzez zastosowanie jednolitych wymagan, kryteriow oceniania i zasad przeprowadzania
egzaminu, opracowanych przez instytucje zewngtrzne, funkcjonujace niezaleznie od systemu
ksztatcenia.

Rolg instytucji zewngtrznych petnia: Centralna Komisja Egzaminacyjna i osiem okregowych
komisji egzaminacyjnych powotanych przez Ministra Edukacji Narodowej w 1999 roku.

Na terenie swojej dziatalno$ci (patrz - mapka na wewngtrznej stronie oktadki) okrggowe
komisje egzaminacyjne przygotowuja, organizuja i przeprowadzaja zewngtrzne egzaminy
zawodowe. Egzaminy ocenia¢ b¢da zewngtrzni egzaminatorzy.

Egzaminy zawodowe moga zdawa¢ absolwenci wszystkich typow szkotl
zawodowych ponadgimnazjalnych i policealnych, ktore ksztalca w zawodach ujetych
w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego.

Egzaminy zawodowe przeprowadzane sa 2 razy w ciagu roku szkolnego.
Harmonogram egzamindéw ustala 1 oglasza dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej nie
pdzniej niz na 4 miesiace przed terminem ich przeprowadzenia.

Dla absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych i szkét policealnych egzaminy
przeprowadzane sa od nastgpnego tygodnia po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, a dla absolwentow technikum i technikum uzupetniajacego - od nastgpnego
tygodnia po zakonczeniu egzaminu maturalnego.

Do egzaminu moga przystapi¢ réwniez absolwenci szkét zawodowych ksztatcacych
miodziez o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Dla tej mtodziezy, na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznych lub orzeczen lekarskich, czas egzaminu pisemnego
moze by¢ wydtuzony o 30 minut, a warunki i1 przebieg egzaminu bg¢da dostosowane do jej

potrzeb.
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1.1. Struktura egzaminu oraz formy sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci z zakresu zawodu

Struktura egzaminu obejmuje dwa etapy: etap pisemny i etap praktyczny.

Etap pisemny sktada si¢ z dwoch czesci. Podczas czgsci 1 zdajacy beda rozwiazywaé
zadania sprawdzajace wiadomos$ci i umiejgtnosci wilasciwe dla kwalifikacji w danym
zawodzie, w czeScill — zadania sprawdzajace wiadomo$ci 1 umiejgtnosci zwigzane
z zatrudnieniem 1 dziatalno$cia gospodarcza.

Etap pisemny przeprowadzany jest w formie testu skladajacego si¢ z zadan zamknigtych
zawierajacych cztery odpowiedzi do wyboru, z ktérych tylko jedna odpowiedz jest
prawidlowa.

W czesci [ test zawiera 50 zadan, a w czesci I — 20 zadan.

Czas trwania etapu pisemnego dla wszystkich zawodéw wynosi 120 minut.

Etap praktyczny sprawdza umiej¢tnosci rozwiazywania typowych problemow
zawodowych o charakterze ,,laczenia teorii z praktyka”, wlasciwych dla zawodu, w zakresie
wynikajacym z zadania o treSci ogolnej, ustalonym w standardzie wymagan
egzaminacyjnych.

Czas trwania etapu praktycznego nie moze by¢ krotszy niz 180 minut i dluzszy niz 240

minut.

1.2. WiadomosSci i umiej¢tnosci sprawdzane na egzaminie

Na egzaminie beda sprawdzane tylko te wiadomosci i umiejetnosci, ktore zostaly
zapisane w standardzie wymagan egzaminacyjnych dla danego zawodu.
Standardy wymagan egzaminacyjnych dla poszczegdlnych zawodéw ustalone zostaty
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu, z dnia 29 marca 2005r.,
zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie standardow wymagan bedacych podstawa
przeprowadzenia egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe (Dz. U. Nr 66, poz.
580). Teksty standardéw wymagan egzaminacyjnych dla poszczegolnych zawodow zostaty
zamieszczone w oddzielnie opublikowanym zalaczniku do w/w rozporzadzenia.

Struktura standardu wymagah egzaminacyjnych dla zawodu odpowiada strukturze
egzaminu. Oznacza to, ze zawarte w standardzie umiejgtnosci sprawdzane na egzaminie,

ustalono odr¢bnie dla obu etapow egzaminu.



Ogodlne informacje

Umiej¢tnosci zapisane w standardzie, sprawdzane w etapie pisemnym, sa przyporzadkowane
do okreslonych obszarow wymagan.
Umiejetnosci sprawdzane w czeSci pierwszej ujeto w trzech obszarach wymagan:

e czytanie ze zrozumieniem informacji przedstawionych w formie opisow,
instrukcji, rysunkéw, szkicow, wykresow, dokumentacji technicznych
i technologicznych,

e przetwarzanie danych liczbowych i operacyjnych,

e Dbezpieczne wykonywanie zadan zawodowych zgodnie 2z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska.

Umiejetnosci sprawdzane w czeSci drugiej ujeto w dwoch obszarach wymagan:

e czytanie ze zrozumieniem informacji przedstawionych w formie opisow,
instrukcji, tabel, wykresow,
e przetwarzanie danych liczbowych i operacyjnych.

W etapie praktycznym egzaminu sprawdzane umiejgtnosci sa zwiazane z zadaniem
o tresci ogolnej. Z zadaniem og6lnym zwigzane sa odpowiednie uktady umiejetnosci. Zakres
egzaminu w tym etapie obejmuje w zaleznos$ci od zawodu i jego specyfiki

e opracowanie projektu realizacji okreslonych prac
lub

e opracowanie projektu realizacji i wykonanie okreslonych prac.

Standard wymagan egzaminacyjnych dla zawodu stanowi podstawe do przygotowania
zadafh egzaminacyjnych dla obu etapéw egzaminu. Oznacza to, ze zadania egzaminacyjne
beda sprawdzaly tylko te umiejgtnosci, ktore zapisane sa w standardzie wymagan
egzaminacyjnych dla danego zawodu. Rodzaj zadan egzaminacyjnych sprawdzajacych
umiej¢tnosci przyporzadkowane do danego obszaru wymagan w etapie pisemnym bedzie
wiazat si¢ $cisle z tym obszarem, a w etapie praktycznym - z zadaniem o tre$ci ogolne;.

Umiejgtnosci ujete w standardzie wymagan egzaminacyjnych dla zawodu, dla obu
etapow egzaminu, bgda omoéwione wraz z przyktadami zadan w rozdziatach 2. i 3.

informatora.

Kazdy zdajacy powinien zapozna¢ si¢ ze standardem wymagan egzaminacyjnych
dla zawodu, w ktérym chce potwierdzi¢ kwalifikacje zawodowe. Standard zamieszczony

jest w rozdziale 4 niniejszego informatora.
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1.3. Wymagania, ktore trzeba spelié, aby zda¢ egzamin

Przyjeto, ze w etapie pisemnym zdajacy moze otrzymaé za kazde prawidtowo
rozwigzane zadanie 1 punkt.
Zdajacy zda ten etap egzaminu, jesli uzyska:
-z czesei I — co najmniej 50% punktéw mozliwych do uzyskania,

-z cze$ci Il — co najmniej 30% punktow mozliwych do uzyskania.

W etapie praktycznym, w zaleznosci od zakresu egzaminu sformulowanego w zadaniu
o tresci ogodlnej oceniany bedzie projekt realizacji okreslonych prac lub projekt realizacji
okreslonych prac oraz efekt wykonanych prac zgodnie z ustalonymi kryteriami oceniania
przyjetymi dla danego zadania. Spelnienie ustalonych dla zadania kryteriow wykonania,
pozwoli na uzyskanie maksymalnej liczby punktow.
Zdajacy zda ten etap egzaminu, jesli uzyska co najmniej 75% punktow mozliwych do

uzyskania.

Zdajacy zda egzamin zawodowy, jesli spelni wymagania ustalone dla obu etapow

egzaminu.

Zdajacy, ktory zdal egzamin, otrzymuje dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe

w danym zawodzie.

UWAGA!

Informacje o wynikach egzaminu zdajqcy uzyska od dyrektora szkoty, do ktorej uczeszczal.

1.4. Wymagania, ktore trzeba spelié, aby przystapic do
egzaminu

Zdajacy powinien:

1. Ukonczy¢ szkolg i1 otrzyma¢ swiadectwo ukonczenia szkoty.

2. Ztozy¢ pisemna deklaracj¢ przystapienia do egzaminu zawodowego do dyrektora swojej
szkoty, nie pozniej niz do dnia 20 grudnia roku szkolnego, w ktorym zamierza przystapic¢

do egzaminu zawodowego w sesji letniej, bezposrednio po ukonczeniu szkoly oraz nie
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pozniej niz do dnia 20 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym zamierza przystapi¢ do
egzaminu zawodowego w sesji zimowe;.

3. Ztozy¢ pisemna deklaracjg, w jakim jezyku bedzie chcial potwierdzi¢ kwalifikacje
zawodowe. Do wyboru sa nastepujace jezyki: jezyk angielski, jezyk niemiecki, jezyk
francuski, jezyk rosyjski.

4. Zglosi¢ si¢ na egzamin w terminie i miejscu wyznaczonym przez okrggowa komisje
egzaminacyjna z dokumentem potwierdzajacym tozsamo$¢ (ze zdjeciem i z numerem

PESEL).

Zdajacy o specjalnych potrzebach edukacyjnych powinien dodatkowo przedlozyé
opini¢ lub orzeczenie wskazujace na dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania

egzaminu do jego indywidualnych potrzeb.

UWAGA!

Informacje o terminie i miejscu egzaminu moze przekazac zdajacym dyrektor szkoly Ilub
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej.

W zaleznosci od specyfiki zawodu, w ktorym przeprowadzony bedzie egzamin zawodowy,
okregowa komisja egzaminacyjna moze wezwac zdajqcego na szkolenie w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy zwiqzane z wykonywaniem zadania egzaminacyjnego na
okreslonych stanowiskach egzaminacyjnych. Szkolenie powinno by¢ zorganizowane nie

wczesniej niz na dwa tygodnie przed terminem egzaminu.

1.5. Szczegolowe informacje o egzaminie zawodowym

Szczegodtowych informacji o egzaminie zawodowym oraz wyjasnien dotyczacych, migdzy
innymi, mozliwos$ci:

e powtdrnego zdawania egzaminu zawodowego przez osoby, ktore nie zdaty egzaminu,

e przystapienia do egzaminu w terminie innym niz bezposrednio po ukonczeniu szkoty,

¢ udostgpniania informacji na temat wyniku egzaminu,

e otrzymania dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,

udziela dyrektor szkoty i okrggowa komisja egzaminacyjna.

—10-
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2. ETAP PISEMNY EGZAMINU

2.1. Organizacja i przebieg

Etap pisemny egzaminu bgdzie zorganizowany w szkole, do ktdrej uczgszczates.
W uzasadnionych przypadkach, w szczeg6lnosci gdy liczba zdajacych w danej szkole jest
mniejsza niz 25 osob, dyrektor komisji okregowej moze wskaza¢ Ci inng szkol¢ albo
placéwke ksztatcenia praktycznego lub ustawicznego, zwane dalej ,,placowkami”, w ktorej
przystapisz do etapu pisemnego egzaminu zawodowego.

W dniu egzaminu powiniene$ zglosi¢ si¢ w szkole/placowce na 30 minut przed
godzing jego rozpoczecia. Powinienes posiada¢ dokument potwierdzajacy Twoja
tozsamos$¢ i numer ewidencyjny PESEL.

Przed wejSciem do sali egzaminacyjnej bedziesz poproszony o potwierdzenie
gotowosci przystapienia do etapu pisemnego egzaminu.

Stuchaj uwaznie informacji przewodniczacego zespotu nadzorujacego, ktory bedzie
omawiat regulamin przebiegu egzaminu.

Po zaje¢ciu miejsca w sali egzaminacyjnej otrzymasz arkusz egzaminacyjny
i KARTE ODPOWIEDZI.

Arkusz egzaminacyjny zawiera:

—  strong tytutowa z nazwa i symbolem cyfrowym zawodu, w ktorym odbywa si¢ etap
pisemny egzaminu oraz ,Instrukcje dla zdajacego” (w instrukcji znajduja si¢ dane
o liczbie stron arkusza egzaminacyjnego, wskazania dotyczace rozwiazywania zadan,
zaznaczania odpowiedzi 1 sposobu poprawiania odpowiedzi w KARCIE
ODPOWIEDZI),

—  test 70 zadan wielokrotnego wyboru, w tym 50 zadan w czg$ci I ponumerowanych od
1 do 50 oraz 20 zadan w czg¢sci Il ponumerowanych od 51 do 70.

KARTA ODPOWIEDZI stanowi jedna strong. Znajduja si¢ na niej:

—  symbol cyfrowy zawodu i1 oznaczenie wersji arkusza egzaminacyjnego,

—  miejsce na wpisanie Twojego numeru ewidencyjnego PESEL 1 zakodowanie go,

—  miejsce na wpisanie Twojej daty urodzenia,

— tabele z numerami zadan odpowiadajacych czgsci I oraz czesci II arkusza
egzaminacyjnego z uktadem kratek A, B, C, D do zaznaczania odpowiedzi,

—  miejsce na naklejke z kodem osrodka egzaminacyjnego.

~11-
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Przeczytaj uwaznie ,Instrukcj¢ dla zdajacego” w arkuszu egzaminacyjnym
i sprawdz, czy Twoj arkusz jest kompletny i nie ma w nim brakow. Wykonaj polecenia
zgodnie z ,,Instrukcja dla zdajacego”.

Czas trwania etapu pisemnego egzaminu wynosi 120 minut (2 godziny zegarowe).
UWAGA: Jesli jestes egzaminowanym o potwierdzonych specjalnych potrzebach
edukacyjnych, to masz prawo do wydluzonego o 30 minut czasu trwania etapu pisemnego
egzaminu zawodowego. Przewodniczqcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego wskaze Ci
miejsce na sali egzaminacyjnej i dopilnuje, abys mogt zdawac¢ egzamin w ustalonym dla

Ciebie czasie.

Kolejno$¢ rozwiazywania zadan jest dowolna. Dobrze jednak bedzie, jesli
rozplanujesz sobie czas egzaminu. Na rozwiazanie zadan z czgéci I arkusza powiniene$
przeznaczy¢ okoto 80 minut, na rozwigzanie zadan z czgsci II - okoto 30 minut. Pozostate 10
minut powiniene$ wykorzysta¢ na sprawdzenie, czy prawidlowo zaznaczyltes odpowiedzi do
poszczeg6lnych zadan w KARCIE ODPOWIEDZI.

Pamigtaj! Pracuj samodzielnie!

Przystgpujac do rozwiazywania kazdego zadania powinienes:

— uwaznie przeczyta¢ cate zadanie,

—  przeanalizowa¢ rysunki, tabele, itp. oraz tres¢ polecen,

—  dobrze zastanowi¢ si¢ nad wyborem prawidlowej odpowiedzi,

—  starannie zaznaczy¢ wybrana odpowiedz w KARCIE ODPOWIEDZI zgodnie
z instrukcja w arkuszu egzaminacyjnym.

Po zakonczeniu rozwigzywania zadan, sprawdz w KARCIE ODPOWIEDZI, czy
dla wszystkich zadan zaznaczyle§ odpowiedzi.

Przewodniczacy ogtosi koniec egzaminu 1 poinformuje, w jaki sposob bgdziesz mogt

odda¢ swoja KARTE ODPOWIEDZI. Arkusz egzaminacyjny mozesz zatrzymac dla siebie.

Jesli wezesniej zakonczysz rozwigzywanie zadan, zgto$ przez podniesienie regki

gotowo$¢ do oddania KARTY ODPOWIEDZI.

—12 —
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2.2. Wymagania egzaminacyjne z przykladami zadan do czesci I

Zakres wiadomosci i umiejetnosci wlasciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umiec:

1. Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukcji,
rysunkow, szkicow, wykreséw, dokumentacji technicznych i technologicznych,
a w szczegolnoSci:

1.1. Rozréznia¢ pojecia i terminy z zakresu mikroekonomii i makroekonomii,
wybranych przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci gospodarczej, obrotu
towarowego i towaroznawstwa,

czyli:

rozrézniaé pojecia 1 terminy z zakresu mikroekonomii, np.: produkcja,
przedsigbiorstwo, konsumpcja, popyt, podaz, rynek, cena rownowagi, przychody,
koszty,

rozrdznia¢ pojecia i terminy z zakresu makroekonomii, np.: bilans ptatniczy, bilans
handlowy, wzrost gospodarczy, budzet panstwa, inflacja, rynek pracy, bezrobocie,
dochod narodowy, Produkt Krajowy Brutto,

rozroznia¢é wybrane przepisy prawa, dotyczace dziatalno$ci gospodarczej, np.:
prawo cywilne, prawo spotek handlowych, ustawy: o rachunkowosci,
o prywatyzacji 1 komercjalizacji przedsigbiorstw panstwowych, o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej,

rozroznia¢ pojgcia i terminy z zakresu obrotu towarowego, np.: towar, cena, zbyt,
skup, hurt, detal, dystrybucja, cena sprzedazy, cena zakupu, cena nabycia, cena
netto, marza, obrdot towarowy,

rozrozniaé pojecia i terminy z zakresu towaroznawstwa, np.: towar, norma,
certyfikat, fermentacja, pasteryzacja, norma technologiczna, norma statystyczna,
metody konserwacji.

Przykladowe zadanie 1.

Do kosztéw zmiennych przedsigbiorstwa zalicza si¢

A.

B
C.
D

amortyzacje¢ srodkow trwatych.
koszty sprzedazy.
zuzyte w produkcji surowce i materiaty.

wynagrodzenie wszystkich pracownikow w przedsigbiorstwie.

— 13—




Etap pisemny egzaminu

1.2.Rozroznia¢ elementy, narzedzia i zasady marketingu,

czyli:
e rozrdznia¢ elementy narzedzia marketingu, np.: produkt, dystrybucja, strategia push
i pull, strategia nisz rynkowych,
e rozrdznia¢ zasady marketingu, np.: planowanie, organizowanie, motywowanie,
kontrolowanie, analiza i ocena rynkowej sytuacji przedsigbiorstwa.
Przykladowe zadanie 2.

Zachgcanie posrednikéw handlowych do dziatan zwiazanych z promocja towardw to rabat

A. ilosciowy.
B. przestrzenny.
C. sezonowy.

D. funkcjonalny.

1.3. Rozpoznawa¢ formy sprzedazy i zaplaty w dzialalnosci handlowej — hurtowej
i detalicznej,
czyli:
e rozpoznawac formy sprzedazy w dziatalno$ci handlowej — hurtowej i detaliczne;,
np.: samoobstuge, sprzedaz wysytkowa, preselekcje,
e rozpoznawac¢ formy zaptaty w dziatalnos$ci handlowej — hurtowej i detalicznej, np.:
przelew, akredytywe, rozliczenie saldami.

Przykladowe zadanie 3.

Preselekcja to metoda sprzedazy, ktora umozliwia klientowi

A. samodzielny wybor towaru.

B. Dbezposredni kontakt ze sprzedawca.
C. wybor towaru z katalogu.
D

zakup towardéw przez Internet.

1.4.Rozroznia¢ dokumenty zwigzane z obrotem towarowym,

czyli:
e rozrdéznia¢ dokumenty zwiazane z obrotem towarowym, np.: ofertg, zamowienie,
fakture VAT, specyfikacj¢ towarow.
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Przykladowe zadanie 4.

Z zakupem towardw jest zwigzany dokument

A. faktura VAT.

B. arkusz spisu z natury.
C. wydanie na zewnatrz.
D

raport obrotow.

1.5.Klasyfikowa¢ towary zgodnie z obowigzujacymi zasadami,
czyli:
o klasyfikowac towary zgodnie z obowiazujacymi zasadami, np. wedlug PKWiU.
Przykladowe zadanie 5.

W klasyfikacji towarow wg PKWiU nie stosuje si¢ kryterium

A. jakosci towaru.

B. rodzaju uzytego surowca.
C. technologii wytwarzania.
D

konstrukcji i przeznaczenia towaru.

1.6.Charakteryzowac towary na podstawie opisu ich cech uzytkowych,
czyli:
e charakteryzowaé towary na podstawie opisu ich cech uzytkowych, np.: wedtug
pochodzenia surowca, rodzaju stosowanej technologii, przeznaczenia.

Przykladowe zadanie 6.

Cecha uzytkowa artykutu spozywczego jest

A. wielkos¢.
B. trwalosé.
C. barwa.
D. ksztalt.
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2. Przetwarza¢é dane liczbowe i operacyjne, a w szczegolnosci:

2.1. Kalkulowa¢ cen¢ hurtowy i detaliczna,
czyli:
e kalkulowa¢ cen¢ hurtowa i detaliczna, np.: ceng netto i brutto wykorzystujac
znajomo$¢ struktury poszczeg6élnych rodzajow cen, kalkulowa¢ marzg hurtowa
i detaliczng wedlug poznanych metod (w stu, od sta).

Przykladowe zadanie 7.

Ile wynosi cena zakupu netto krzesta obrotowego w hurtowi DOMUS, jesli wiadomo, ze cena
sprzedazy brutto wynosi 488 zl, a hurtownia dolicza marz¢ 20% metoda w stu (VAT 22%)?

A. 320,00 zt
B. 333,00 zi
C. 390,40 zt
D. 400,00 zt

2.2. Ewidencjonowac operacje gospodarcze w przedsi¢biorstwie handlowym,
czyli:

e cwidencjonowaé operacje gospodarcze w przedsigbiorstwie handlowym, np:.
ksiggowaé operacje zwigzane z obrotem towarowym (zakup towarow, przyjecie
towarow, sprzedaz towardw, rozliczenie zrealizowanej marzy),

e ksiggowal operacje zwigzane z powstawaniem 1 rozliczaniem Kkosztow
w przedsigbiorstwie handlowym, np.: wynagrodzenia, zuzycie materiatdéw, zuzycie
energii, amortyzacje,

e ewidencjonowaé operacje obrotu pienigznego 1 rozrachunkéw, np.: przelew
wynagrodzen, otrzymanie czeku rozrachunkowego.

Przykladowe zadanie 8.

Dowod ksiggowy- Pz (przyjgto do magazynu zakupione towary) ksiggujemy na kontach

A. Wn (Dt) ,,Towary”, Ma (Ct) ,,Rozrachunki z dostawcami”.

B. Wn (Dt) ,,Rozliczenie zakupu” , Ma (Ct) ,,Towary”.

C. Wn (Dt),,Towary”, Ma (Ct) ,,Rozliczenie zakupu”.

D. Wn (Dt),,Odchylenia od cen ewidencyjnych towarow”, Ma (Ct) Towary”.
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2.3. Rozlicza¢ wyniki inwentaryzacji,
czyli:
e rozlicza¢ wyniki inwentaryzacji, np.: na podstawie danych liczbowych
stwierdzonych podczas inwentaryzacji ustala¢ warto$¢ niedoboréw (zawinionych
1 niezawinionych) oraz nadwyzek, podawac sposob ich rozliczenia.

Przykladowe zadanie 9.

Hurtownia DOMUS Sp. z o0.0. zajmuje si¢ handlem meblami. Przy ewidencji obrotu
towarowego stosuje ceny zakupu.

Dnia 05.05.2005 r. przeprowadzono w hurtowni inwentaryzacj¢. Jej czesSciowe wyniki
podano w tabeli 1.

Dnia 06.05.2005 r. rozpoczgto rozliczaé wyniki inwentaryzacji, porownujac dane uzyskane
podczas inwentaryzacji z danymi ksiggowymi — stanami kartotekowymi), ktére sa podane
w tabeli 2.

Wnhioskiem z przeprowadzonej inwentaryzacji jest stwierdzenie, ze w hurtowni

A. powstata tylko nadwyzka towarow.

B. powstat tylko niedobor towarow.

C. powstala nadwyzka i niedobor towarow.
D

nie stwierdzono niedoboréw ani nadwyzek.

Tabela 1. Zestawienie wybranych towarow wedlug arkusza spisu z natury

Lp. Nazwa towaru [lo§¢ wszt | Cenaw zl | Warto$¢ w zt
1 | Zestaw wypoczynkowy OLL 12 4 000,00 48 000,00
2 | Tapczan mlodziezowy 21 600,00 13 200,00
3 | Krzesta obrotowe 44 250,00 11 000,00
4 | Krzesta JUNIOR 38 210,00 7 980,00

Tabela 2. Stany kartotekowe wybranych towaréw na dzien 01.05.2005 r.

Lp. Nazwa towaru llo§¢ w szt | Cenaw zl | Warto$¢ w zt
1 | Krzesta JUNIOR 40 210,00 8 400,00
2 | Tapczan mtodziezowy 22 600,00 13 200,00
3 | Zestaw wypoczynkowy OLL 12 4 000,00 48 000,00
4 | Krzesla obrotowe 42 250,00 10 500,00
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2.4. Oblicza¢ wynik finansowy przedsi¢biorstwa handlowego,
czyli:

e oblicza¢ wynik finansowy przedsigbiorstwa handlowego, np.: w oparciu

o przedstawione dane liczbowe dotyczace kosztow, przychodéw, strat i zyskow

nadzwyczajnych wystepujacych w przedsigbiorstwie handlowym ustala¢ wynik
finansowy brutto i netto.

Przykladowe zadanie 10.

Oblicz, ile wynosi osiagnig¢ty wynik finansowy brutto w Spotce z 0.0. JANEKS, jesli obroty
na wybranych kontach wynosza:

KONTO wn Dy | Ma(Co
Przychody ze sprzedazy towarow w zt - 44 000,00
Koszty handlowe w zi 4 000,00 -
Warto$¢ sprzedanych towaréw w zt 44 000,00 9 000,00
Przychody finansowe w zt - 2 000,00
Pozostate przychody operacyjne w zt - 3 000,00
Straty nadzwyczajne w zt 1 000,00

A. 40 000,00 zt
B. 35000,00 zt
C.  9000,00 zt
D. 5000,00 zt

2.5. Interpretowa¢ wyniki badan marketingowych,
czyli:

e interpretowa¢ wyniki badan marketingowych na podstawie przedstawionych badan

marketingowych, wyciaga¢ wnioski, np.: o udziale przedsigbiorstwva w sprzedazy
na danym rynku, o wielkosci 1 strukturze popytu na rynku, o stanie konkurencji.
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Przykladowe zadanie 11.

Z badan rynkowych, przeprowadzonych przez Agencje¢ Marketingowa INFO, wynika, Ze na
lokalnym rynku mebli dziataja cztery przedsigbiorstwa handlu hurtowego. Dane
zamieszczone w tabeli podaja wartos¢ sprzedazy mebli w 2004 roku.

Na podstawie analizy danych zawartych w tabeli ustal, ktore z podanych przedsigbiorstw
handlu hurtowego ma najwigkszy udziat w rynku mebli?

Wartos$¢ L et s
Przedsig¢biorstwo sprzedaz Wskazniki
¢ P y struktury %
w tys. zi
Hurtownia Mebli FORNIT S.A. 124 000 36,4
Przedsigbiorstwo Handlowe MEBLEKS Sp. z o.0. 89 000 26,1
Hurtownia DREWEKS Sp. z 0.0. 57 000 16,7
Przedsigbiorstwo Handlu Hurtowego SOFA Sp. z 0.0. 71 000 20,8

Przedsigbiorstwo Handlu Hurtowego SOFA Sp. z o.0.
Przedsigbiorstwo Handlowe Mebleks Sp. z o.0.
Hurtownia Mebli FORNIT S.A.

Hurtownia DREWEKS Sp. z o.0.

o 0w p

2.6. Interpretowa¢ wskazniki analizy ekonomiczno-finansowej przedsigbiorstwa
handlowego,
czyli:
e interpretowa¢ wskazniki analizy ekonomiczno-finansowej przedsigbiorstwa
handlowego, np.: struktur¢ 1 dynamike sprzedazy, gatunkowos$¢, ptynnosé
finansowa, zyskowno$¢.
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Przykladowe zadanie 12.

Wielko$¢ sprzedazy w domu towarowym wg asortymentu w tys. zt podaje tabela. Na
podstawie analizy danych zamieszczonych w tabeli, ustal, ktoéry asortyment stanowit glowny
przedmiot sprzedazy w domu towarowym.

A. Artykuly odziezowo-wldkiennicze.

Obuwie.

B
C. Artykuly radiowo-telewizyjne.
D

Meble.
Rok Rok WSkl skagniki
Asortyment poprzedni | badany badan mr};oku dynamiki
w tys. zt w tys. zt vzl,‘V w%
(]
odziezowo-wiokienniczy 300 480 36,6 164
obuwie 200 280 21,3 140
radiowo-telewizyjny 140 168 12,8 120
meble 125 138 10,5 110
sprzet AGD 140 132 10,1 94
pozostate 100 114 8,7 114
Razem 1 005 1312 100,0

2.7. Oblicza¢ wartosSci procentowe, dyskontowe, odsetkowe i walutowe,
czyli:
e oblicza¢ wartosci procentowe, dyskontowe, odsetkowe 1 walutowe, np.: wskazniki
struktury 1 dynamiki, dyskonto weksla, odsetki, oblicza¢ nalezno$ci oraz
zobowiazania w walutach obcych, przelicza¢ kursy walutowe.

Przykladowe zadanie 13.

Jaka kwotg otrzymasz, lokujac w banku 10 000 zI na 2 lata, jezeli roczna stopa procentowa
wynosi 10% i nastepuje roczna kapitalizacja odsetek?

A. 11000 zt
B. 11900 zt
C. 12000 zt
D. 12100 zt

2.8. Analizowa¢ sporzadzone dokumenty wymagane w obrocie towarowym,
czyli:
e analizowa¢ sporzadzone dokumenty wymagane w obrocie towarowym, np.: oceniac¢
poprawnos¢ wypetnionych dokumentow pod wzgledem merytorycznym, formalnym
1 rachunkowym, ustala¢ wielko$¢ zakupu, sprzedazy, formy dostawy, sposoby
ptatnosci na podstawie dokumentéw wystepujacych w obrocie towarowym.
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Przykladowe zadanie 14.

Hurtownia MIX Sp. z o0.0. w dniu 15.05.2005 r. sporzadzita faktur¢ VAT nr 55/05,
potwierdzajaca sprzedaz do sklepu sportowego OLIMPUS Sp. jawna artykutéw sportowych.
Faktura VAT

A. jest sporzadzona poprawnie.

B. zawiera btedy rachunkowe.
C. zawiera btedy formalne.
D

zawiera btedy merytoryczne.

FAKTURA VAT NR 55/05
piecze¢
sprzedawcy miejscowo$¢ data wystawienia
Sprzedawca: Hurtownia MIX Sp. z 0. o. Nabywca: Sklep Sportowy OLIMPUS Sp. j.

ul. Kwiatowa 15 Koszalin 75-320
NIP:  669-215-18-26

75-950 Koszalin ul. Akacjowa 7
NIP:  669-300-01-16

Data sprzedazy: Nazwa banku: Sposob zaptaty: przelew Termin zaptaty: 14 dni

Rachunek bankowy: Zamoéwienie / oferta

R L Symbol .. | Cenajedn. | Warto$¢ bez Podatek Wartos¢ z
Lz towaru lub Sww/PKWiU dm. 1 HoSE | 17 podatku | podatku 0 podatkiem
ustugi % Kwota
1 Narty szt. 50 230,00 11 500,00 | 22 | 2530,00 | 14 030,00
Sanki szt. 30 80,00 2 400,00 | 22 528,00 | 2928,00
3 tyzwy par. 70 150,00 10 500,00 | 22 | 2310,00 | 12 810,00
Razem 24 400,00 | x 5 368,00 | 29 768,00
zw
24 400,00 22 | 5368,00| 29 768,00
Do zaptaty 29 768,00 zt 7
Stownie zt/gr Dwadziescia dziewieé tysiecy 00/100 0
siedemset szescdziesigt osiem ztotych

imie i nazwisko oraz podpis osoby uprawnionej

imie i nazwisko osoby uprawnionej do wystawienia faktury
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2.9. Dobiera¢ formy sprzedazy hurtowej i detalicznej w zaleznosci od asortymentu
towaru i rozmiaréw przedsigbiorstwa,
czyli:

e dobiera¢ formy sprzedazy hurtowej oraz detalicznej w zalezno$ci od asortymentu
towaru i rozmiaréw przedsigbiorstwa, np.: na podstawie podanego asortymentu oraz
wielkosci powierzchni sali sprzedazowej absolwent dokonuje wyboru wiasciwe;j
formy sprzedazy.

Przykladowe zadanie 15.

Optymalna forma sprzedazy paczkowanych stodyczy w sklepie dyskontowym jest

A. sprzedaz preselekcyjna.
B. sprzedaz tradycyjna.
C. sprzedaz samoobstugowa.

D. sprzedaz wysylkowa.

2.10. Interpretowac informacje dotyczace towardow i obrotu towarowego, przedstawione
w formie opisowej, tabelarycznej i graficznej,
czyli:
e interpretowac informacje dotyczace towardw i obrotu towarowego, przedstawione
w formie opisowej, tabelarycznej oraz graficznej, np.: strukture sprzedazy, strukturg
zatrudnienia, dynamike zakupu, dynamike sprzedazy, okresla¢ stopien realizacji
zadan ujetych w planie (zakupu, sprzedazy, zatrudnienia).

Przykladowe zadanie 16.

Hurtownia PRALEKS Sp. z 0.0. sprzedajaca sprzet AGD, korzysta z danych GUS. Dane te sa
podane w tabeli. Zakladajac, ze tendencje wyposazenia gospodarstw domowych utrzymaja
si¢ w nastepnych latach na tym samym poziomie, ustal zakup ktérych towaréw hurtownia
powinna zwigkszy¢ w nastgpnych latach?

A. Pralek.

B. Odkurzaczy.

C. Kuchenek mikrofalowych.

D

Zamrazarek.

Tabela. Wyposazenie gospodarstw domowych w sprzet AGD w latach 2001-2002 w Polsce
zrédlo: Matly Rocznik Statystyczny 2003

2001 2002 Wskaznik
Sprzet AGD W tys. szt. W tys. szt. dynamiki
Pralki 937 984 105 %
Odkurzacze domowe 998 1077 108 %
Kuchenki mikrofalowe 12 000 10 500 88%
Zamrazarki 43 000 40 000 93%
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3. Bezpiecznie wykonywaé zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony S$rodowiska,
a w szczegolnoSci:

3.1. Wskazywa¢ przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony Srodowiska,

czyli:

e wskazywac przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy, np.: okresla¢
prawa 1 obowiazki pracownikow oraz zadania pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, respektowaé prawa i obowiazki zgodnie
z Kodeksem pracy,

e wskazywaé przepisy prawa, dotyczace ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska, np.: wynikajace z Kodeksu pracy, ustaw i1 rozporzadzen, dbaé
0 czystos¢ srodowiska.

Przykladowe zadanie 17.

Obowiazek przeszkolenia pracownika w zakresie bhp przed dopuszczeniem go do pracy
ponosi

A. Panstwowa Inspekcja Pracy.

B. zaktad pracy.

C. Panstwowa Inspekcja Sanitarna.
D

. Panstwowa Inspekcja Handlowa.

3.2. Stosowac¢ zasady archiwizacji dokumentacji przedsi¢biorstwa handlowego i ochrony
baz danych,
czyli:
e stosowac zasady archiwizacji dokumentacji przedsigbiorstwa handlowego i ochrony
danych, np.: rozr6znia¢ kategorie archiwalne dokumentéw, stosowa¢ procedure
postgpowania z pismami poufnymi i tajnymi oraz ochrona danych osobowych.

Przykladowe zadanie 18.

Bilans i rachunek zyskow i strat nalezy archiwizowa¢ w ramach kategorii

A. A
B. Bo
C. B2
D. Be
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3.3. Wskazywa¢ zagrozenia wynikajace z nieprzestrzegania przepisoOw bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony Srodowiska podczas
wykonywania prac przez technika handlowca,

czyli:

e wskazywaé zagrozenia wynikajace z nieprzestrzegania przepisOw bezpieczenstwa
1 higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, np.: wskazywaé zagrozenia
podczas roztadunku i zatadunku towaru na potki, podczas pracy ze $rodkami
niebezpiecznymi,

e wskazywa¢ zagrozenia wynikajace z nieprzestrzegania przepisOw ochrony
srodowiska podczas wykonywania prac przez technika handlowca, np.: odpadoéw ze
sklepu nie wolno sktadowa¢ w dowolnym miejscu, $rodki spozywcze po terminie
przydatnosci do spozycia musza by¢ skladowe w wyznaczonych pojemnikach.

Przykladowe zadanie 19.
Organizacja transportu towarOw w przedsigbiorstwie handlowym, niezgodna z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, jest przyczyna powstania u pracownikow

A. urazow kregostupa.

B. reakcji alergicznych.

C. zatrucia pokarmowego.

D. chorob skory.
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2.3. Wymagania egzaminacyjne z przykladami zadan do czg¢sci 11

Absolwent powinien umie¢:

1. Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukcji,
tabel, wykresow, a w szczego6lnosci:

1.1. Rozro6znia¢ podstawowe pojecia i terminy z obszaru funkcjonowania gospodarki
oraz prawa pracy, prawa podatkowego i przepisOw regulujacych podejmowanie
i wykonywanie dzialalnosci gospodarczej,
czyli:
e rozrdznia¢ pojgcia z obszaru funkcjonowania gospodarki, np.: rynek, popyt, podaz,
bezrobocie, inflacja,
e rozrézniaé pojgcia z zakresu prawa pracy, np.: umowa o pracg, urlop, wynagrodzenie
za pracg,
e rozréznia¢ pojecia z zakresu prawa podatkowego, np.: podatek dochodowy, podatek
VAT, akcyza, PIT,
e rozroznia¢ pojecia z obszaru podejmowania i prowadzenia dzialalno$ci gospodarcze;,
np.: REGON, numer identyfikacji podatkowej-NIP, rachunek bankowy.

Przykladowe zadanie 1.
Poprzez okreslenie ptacy brutto nalezy rozumie¢ kwotg¢ wynagrodzenia pracownika

A. bez podatku dochodowego.
B. okreslona w umowie o prace.
C. obliczona do wyptaty.

D. pomniejszona o sktadki ZUS.

1.2.Rozroznia¢ dokumenty zwigzane 2z zatrudnieniem oraz podejmowaniem
i wykonywaniem dzialalnos$ci gospodarczej,
czyli:
e rozroznia¢ dokumenty zwiazane z zatrudnieniem, np.: umowa o pracg, Kodeks pracy,
deklaracja ZUS,
e rozroznia¢ dokumenty zwiazane z dziatalno$cia gospodarcza, np.: polecenie przelewu,
faktura, deklaracja podatkowa.
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Przykladowe zadanie 2.

Jak nazywa sig przedstawiony na rysunku dokument regulujacy rozliczenie bezgotéwkowe?

r '.\ . ﬁitf-l-‘{-‘f\phWNIA rABAWEK|I ULl bbaswlalal || | -

A. Czek potwierdzony. ‘ (;Nﬂ:si‘!’s'ulgtrl‘{ﬁo”fdS\ZYN\ EEEEEREEEEEN

- I‘Hlll 0/6/0/0 ul?lﬂi} ololof 123456789123

B. Polecenie przelewu. e PN [T 80— .

C. Faktura VAT } EEI;]E;N}"F‘SIAC DWIESCIE PIECDZIESIAT ZLOTYCH ;:
SKLEPINR. 12/ UL, ocRloblowla 12 | | ‘

D. Weksel prosty. 48 305 BUELISKO|BTAEAl | | | [ [ [[]°®
ZAPEATA| FAKTURY vAT213/03 | | | |
RN

L _

1.3. Identyfikowa¢ i analizowaé¢ informacje dotyczace wymagan i uprawnien
pracownika, pracodawcy, bezrobotnego i klienta,
czyli:

e identyfikowa¢ 1 analizowaé¢ obowiazki 1 wuprawnienia pracownika okre§lone
w Kodeksie pracy, umowie o pracg, np.: prawo do urlopu, czas pracy, wynagrodzenie
za prace,

e identyfikowa¢ 1 analizowa¢ obowiazki 1 uprawnienia pracodawcy okreslone
w Kodeksie pracy, umowie o pracg, wzglegdem ZUS, urzgdu skarbowego, np.:
terminowe wyplacanie wynagrodzen, odprowadzanie skladek ubezpieczenia
zdrowotnego 1 emerytalnego, zapewnienie bezpiecznych warunkoéw pracy,

e identyfikowa¢ i analizowa¢ obowiazki i uprawnienia bezrobotnego na podstawie
Ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu, np.: rejestracja w biurze pracy,
zasady pobierania zasitku, oferty pracy dla bezrobotnych, w tym bezrobotnych
absolwentow,

e identyfikowa¢ i analizowa¢ obowiazki 1 uprawnienia klienta podane w umowach
kupna-sprzedazy, z tytulu gwarancji, reklamacji przy zakupach towaréw i ustug.

Przykladowe zadanie 3.

Na podstawie ktérej z wymienionych ponizej umédw, przystuguje pracownikowi prawo do
urlopu wypoczynkowego?

A. Umowy — zlecenia.
B. Umowy o dzieto.
C. Umowy o pracg.
D. Umowy agencyjnej.
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2. Przetwarza¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegolnosci:

2.1. Analizowa¢ informacje zwiazane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem
pracy i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dzialalnoS$ci

czyli:
[ ]

gospodarczej,

analizowa¢ oferty urzedow pracy, placéwek doskonalacych w zawodzie oraz oferty
kurséw zawodowych, dla podnoszenia kwalifikacji zawodowych i1 dostosowania ich
do potrzeb rynku pracy,

analizowac oferty zaktadéw pracy, urzeddw pracy, biur posrednictwa dotyczace
poszukiwania pracownika 1 zatrudnienia, przedstawione w formie ogloszen
prasowych, internetowych, tablic ogtoszen,

analizowa¢ informacje zwigzane z podejmowaniem i wykonywaniem dziatalno$ci
gospodarczej zawarte, np.: w Kodeksie spétek handlowych, danych z urzedu pracy na
temat lokalnego rynku pracy, zapotrzebowania na ustugi i towary.

Przykladowe zadanie 4.

W lokalnej prasie ukazato si¢ ogloszenie nastepujacej tresci:

Firma z kapitalem zagranicznym specjalizujaca si¢ w wyposazeniu warsztatow
1 magazyndw w sprzet techniczny poszukuje kandydata na stanowisko

e wyksztalcenie Srednie techniczne,

e obstuga komputera,

e znajomosé jezyka niemieckiego.

Ponadto mile widziane jest:

o doswiadczenie na podobnym stanowisku.

e prawo jazdy kategorii B.

Oferty wraz z listem motywacyjnym, zyciorysem i zdjeciem w terminie dwdch tygodni od daty

ukazania si¢ ogloszenia prosimy przesylaé na adres:
Firma ,TECHNOPOL” 30-999 NIEZNANOW ul. Warsztatowa 1.

MAGAZYNIERA

WYMAGANIA:

Wym

A.

B
C.
D

agania stawiane przez firmg spelnia osoba, ktora ukonczyta

technikum budowlane, pracuje w magazynie i ma prawo jazdy kat.B.

. technikum elektryczne, ma prawo jazdy kat B 1 zna jezyk niemiecki.
technikum chemiczne, korzysta z komputera i pracowata jako magazynier.

. technikum mechaniczne, obstuguje komputer i zna j¢zyk niemiecki.
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czyli:
[ ]

2.2. Sporzadza¢ dokumenty zwigzane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz
podejmowaniem i wykonywaniem dzialalnoS$ci gospodarczej,

Przykladowe zadanie 5.

Na jaka kwote w zt hotel wystawi fakture firmie za korzystanie z noclegu przez dwoch jej
pracownikow podczas stuzbowego wyjazdu?

sporzadza¢ dokumenty zwiazane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem, np.: list
intencyjny, list motywacyjny, curriculum vitae,

sporzadzi¢ dokumenty niezbgdne przy uruchamianiu indywidualnej dzialalno$ci
gospodarczej, np.: wniosek o zarejestrowanie firmy, zgloszenie do urzedu
statystycznego o nadanie numeru REGON 1 urzgdu skarbowego o przyznanie numeru
identyfikacji podatkowej-NIP,

sporzadzi¢ dokumenty zwiazane z wykonywaniem dziatalno$ci gospodarcze;j,
np.: zgloszenie do ZUS, polecenie przelewu, fakturg, ksigge przychodow
i rozchodow.

Nazwa ustugi J.M. Hos¢ Cena jedn. | Warto$¢ netto | VAT Wartos¢ Wartos¢
0s6b VAT brutto
Nocleg w jedna 2 100,00 zt 200,00 zt 7% | 14,00 zt 7t
hotelu ,,Azalia” | doba
Razem: 200,00 zt 7% | 14,00 zt zt
A"
22%
W tym: 7% 14,00 zt
0%
Do zaplaty: zt
A. 107 zt
B. 114zt
C. 207 zt
D. 214 zt

czyli:
[ ]

2.3. Rozrozniaé skutki wynikajace z nawigzania i rozwigzania stosunku pracy,

rozroznia¢ skutki zawarcia umowy o pracg, umowy zlecenia, umowy o dzieto, np.:
optaty sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, prawo do urlopu, wysokos¢
podatku,
rozrozniaé skutki rozwigzania umowy o pracg z zachowaniem okresu wypowiedzenia,
bez wypowiedzenia, niezgodne z prawem, np.: przywrocenie do pracy,
rozroznia¢ skutki zawarcia 1 rozwigzania umowy o pracg dla pracodawcy, np.:
wystawienie $wiadectwa pracy, odprowadzanie sktadek pracowniczych, ptacenie
podatkow, ustalenie wymiaru urlopéw, wyptacanie zaliczek.
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Przykladowe zadanie 6.

Jaka kwota wynagrodzenia brutto w z} zostata naliczona pracownikowi za miesiac pracy,
zatrudnionemu w HURTOWNI ,,AS” S.A. na podstawie umowy o pracg?

A. 2400 zt HURTOWNIA , AS” S.A. Posmaf 2003.01.06
ul. Wiosenna 1 oznan VL
/pieczgé naglowkowa pracodawey, miejscowosé i data/
B. 1 600 Zl 1 60-%12_4) PSZH;I”]V/ /miej dat
/numer REGON — EKD
C. 1200z 012 775 62
UMOWA O PRACE
D. 240z zawarta w dniu .......... 6.5tycznia 2003 10KW ..o
/data zawarcia umowy/
migdzy .............Markiem Nowakiem - prezesem . . ...
Jimig i nazwisko pracodawcy lub osoby ref jacej pracodawcg albo osoby upowaznionej do sktadani i w imieniu f
Anna Jablonska, Poznan ul. Biala 12
A e 22D 4., abIonSK; q, foznanul. bilata 12
/imig i nazwisko pracownika oraz jego miejsce zameldowania/

Jokres probny, czas nieokreslony, czas okreslony, czas wykonywania okreslonej pracy/
1. Strony ustalaja nastgpujace warunki zatrudnienia:

1) rodzaj umowionej pracy: .................. sprzedawea ..

/stanowisko, funkcja, zawod, specjalno$c/

snrzedawca w Hurtowni ..AS”

2) miejsce wykonywania pracy: .00 S S L L N A
3)  wymiar czasu pracy: ....Stat = 40 godz. tygodniowo

4)  wynagrodzenie: .2000 zt /stownie dwa tysiace zb/ + premia
................ regulaminowa 20% wynagrodzenia zasadniczego
5) inne warunki zatrudnienia: brak ...............................

2 Dzien rozpoczecia pracy: .........! 06.stycznia 2003.10ku.....coovrrnnes
06.01. 2003
A.Jablonska M Nowak
/data i podpis pracownika/ /podpis p i lub osoby

pracodawcg albo osoby upowaznionej do sktadania
o$wiadczen w imieniu pracodawcy/

2.4. Odpowiedzi do przykladowych zadan

Czes¢ pierwsza

Zadanie 1. C Zadanie 8. C Zadanie 14. C
Zadanie 2. D Zadanie 9. C Zadanie 15. C
Zadanie 3. A Zadanie 10. C Zadanie 16. B
Zadanie 4. A Zadanie 11. C Zadanie 17. B
Zadanie 5. A Zadanie 12. A Zadanie 18. A
Zadanie 6. B Zadanie 13. D Zadanie 19. A
Zadanie 7. A

Czes¢ druga
Zadanie 1. B Zadanie 2. B Zadanie 3. C Zadanie 4. D Zadanie 5.D Zadanie 6. A
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3. ETAP PRAKTYCZNY EGZAMINU

3.1. Organizacja i przebieg

Etap praktyczny egzaminu moze by¢ zorganizowany w szkole lub innej placowce
wskazanej przez okrggowa komisje egzaminacyjna.

W dniu egzaminu powinienes zglosi¢ si¢ w szkole/placowce na 30 minut przed
godzing jego rozpoczecia. Powiniene$ posiada¢ dokument ze zdjeciem potwierdzajacy
Twoja tozsamos$¢ i numer ewidencyjny PESEL.

Przed wejSciem do sali egzaminacyjne] bedziesz poproszony o potwierdzenie
gotowosci przystapienia do etapu praktycznego egzaminu.

Stuchaj uwaznie informacji przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego, ktory bedzie
omawial regulamin przebiegu etapu praktycznego egzaminu.

Po potwierdzeniu gotowosci przystapienia do etapu praktycznego wylosujesz zadanie
egzaminacyjne. Zadanie egzaminacyjne wraz z dokumentacja do jego wykonania
zamieszczone jest w arkuszu egzaminacyjnym. Na stronie tytutowej arkusza znajduje si¢
nazwa i symbol cyfrowy zawodu, w ktorym odbywa sig etap praktyczny egzaminu oraz
»Informacja dla zdajacego”.

Przeczytaj uwaznie ,,Informacj¢ dla zdajacego” znajdujaca si¢ na stronie

tytulowej w arkuszu egzaminacyjnym i sprawdz, czy arkusz jest kompletny i czy nie ma
w nim usterek. Wykonaj polecenia zawarte w ,,Informacji dla zdajacego”.
Nastepnie zapoznaj si¢ z treScig zadania egzaminacyjnego, dokumentacja do jego wykonania
oraz wyposazeniem stanowiska egzaminacyjnego, ktore umozliwi Ci jego rozwiazanie. Na
wykonanie tych czynno$ci masz 20 minut, ktorych nie wlicza si¢ do czasu trwania egzaminu.
Dobrze wykorzystaj ten czas!

Etap praktyczny egzaminu trwa 180 minut. W ciagu tego czasu musisz wykonaé
zadanie egzaminacyjne, ktore obejmuje opracowanie projektu realizacji okreslonych prac.
Opracowanie projektu musi by¢ poprzedzone wnikliwa i staranng analiza tre$ci zadania oraz
zatacznikow stanowiacych jej uzupelnienie. Wyniki tej analizy decyduja o zawartosci
projektu, tym samym o jako$ci wyniku rozwiazania zadania. Informacje zawarte w projekcie
mozna przedstawi¢ w dowolny sposob, np. tekstu z elementami graficznymi, mozna réwniez
do opracowania projektu wykorzysta¢ komputer znajdujacy si¢ na stanowisku

egzaminacyjnym.
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Pamigtaj!

Zawarte w projekcie informacje musza stanowi¢ logiczng, uporzadkowang calosé.
Zadanie musisz wykona¢ samodzielnie i w przewidzianym czasie.

Jesli zadanie egzaminacyjne wykonate$ przed uptywem czasu trwania egzaminu, zgto$ ten

fakt przez podniesienie reki.

3.2. Wymagania egzaminacyjne i ogolne kryteria oceniania

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie okreslonego zadania
egzaminacyjnego wynikajacego z zadania o tresci ogolne;:

Opracowanie projektu realizacji prac zwiazanych ze sprzedaza okreslonego
towaru lub ustugi na podstawie dokumentacji.

Absolwent powinien umie¢:

1. Analizowac rynek okreslonego towaru 1 ustugi na podstawie dokumentacji.

2. Okresla¢ segment rynku dla okreslonego towaru 1 ustugi.

3. Dobiera¢ narzgdzia marketingowe w odniesieniu do okreslonego towaru i ustugi oraz
segmentu rynku.

4. Przygotowywac oferte handlowa okreslonego towaru i ustugi w jezyku polskim 1 obcym.

5. Sporzadza¢ dokumenty, w jezyku polskim i obcym, wystgpujace w procesie sprzedazy
towardw 1 ustug.

6. Opracowywac propozycje umowy handlowej zgodnie z przepisami dotyczacymi dziatalno$ci
gospodarczej 1 innymi normujacymi sprzedaz towardéw i ustug.

7. Stosowaé przepisy prawa w zakresie ochrony konkurencji i konsumenta oraz

zwalczania nieuczciwej konkurencji.

3.3. Komentarz do standardu wymagan egzaminacyjnych

Zadania egzaminacyjne beda opracowywane na podstawie zadania o tres$ci ogolnej
sformulowanego w standardzie wymagan egzaminacyjnych dla zawodu. Tres¢ ogolna
umozliwia przygotowanie nieskonczenie wielu réznorodnych zadan egzaminacyjnych,
wynikajacych z réznorodnos$ci dziatan zwiazanych ze sprzedaza hurtowa i1 detaliczna towarow
1 uslug, réznorodnosci rodzajow towardw 1 ustug bedacych przedmiotem oferty handlowe;j

(sprzedazowej) oraz rodzajow klientow. Przedsigbiorstwa prowadzace sprzedaz detaliczna
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i hurtowa réznia si¢, migdzy innymi, forma prawna, struktura organizacyjna, rodzajem
1 zakresem wykonywanej dziatalno$ci oraz liczba zatrudnionych pracownikow.

W  zadaniu egzaminacyjnym moga by¢ przedstawione informacje dotyczace
funkcjonowania i1 zakresu dziatalno$ci okreslonego przedsigbiorstwa handlowego lub
ustugowego. Informacje o przedsigbiorstwie moga tez wynika¢ z zalaczonej do zadania
dokumentacji. W dokumentacji moga si¢ rowniez znalez¢ informacje niezbedne dla potrzeb
analizy rynku towaru lub ustugi, ktérej sprzedaz oferuje okreslone przedsigbiorstwo. Z tresci
zadania bgda wynikaé prace zwiazane z procesem sprzedazy okreslonego towaru lub ustugi,
z analiza jego rynku, przygotowaniem oferty handlowej i narzedzi marketingowych dla jej
promocji oraz ich zakres. Zakres prac moze obejmowacl sporzadzanie dokumentow,
w jezyku polskim i obcym, wystepujacych w procesie sprzedazy towaréw i ushig,
przygotowanie oferty handlowej okreslonego towaru i ustugi w jezyku polskim i obcym lub
opracowanie propozycji umowy handlowej zgodnie z przepisami dotyczacymi dziatalno$ci

gospodarczej i innymi normujacymi sprzedaz towardw i ustug.

Rozwigzanie zadania bedzie obejmowaé opracowanie projektu realizacji prac zwiazanych

ze sprzedaza okreslonego towaru lub ustugi na podstawie dokumentacji.

Projekt realizacji prac powinien zawieraé¢ w swej strukturze:

1. Zalozenia (dane do projektu realizacji prac, ktoére odnalez¢ nalezy w tresci zadania
i ewentualnie dokumentacji, ktora stanowi jej uzupetnienie).

2. Wykaz prac zwiazanych ze sprzedaza okre$lonego towaru lub ustugi obejmujacych
proces sprzedazy okreslonego towaru lub ustugi ze sporzadzaniem wystgpujacych
w nim dokumentéw, w jezyku polskim i obcym, analiz¢ rynku okreslonego towaru
i ushugi, przygotowanie oferty handlowej okreslonego towaru i ushugi w jezyku
polskim 1 obcym, opracowanie propozycji umowy handlowej zgodnie z przepisami
dotyczacymi dziatalno$ci gospodarczej 1 innymi normujacymi sprzedaz towarow
i ustug, z uwzglednieniem ich zakresu i kolejnosci, okreslonych na podstawie zatozen
i dokumentacji, przedstawiony w formie np. listy prac lub schematu.

3. Opis sposobow realizacji prac zwiazanych ze sprzedaza okre§lonego towaru lub ustugi
przedstawionych w wykazie z uwzglednieniem zatozen i dokumentacji.

4. Efekty prac zwiazanych ze sprzedaza okreslonego towaru lub ustugi przedstawionych

w wykazie okreslone na podstawie zatozen i dokumentacji.
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5. Oferte handlowa okreslonego towaru i ushugi opracowana w jezyku polskim i obcym
wraz z narz¢dziami marketingowymi do jej promocji na podstawie zatozen
1 dokumentacji,

6. Propozycje umowy handlowej zwiazanej ze sprzedaza okreslonego towaru lub ustugi
opracowana zgodnie z przepisami dotyczacymi dzialalnosci gospodarczej i innymi

normujacymi sprzedaz towardéw i ushug.

Struktura projektu realizacji prac, w zaleznosci od zakresu dokumentacji oraz zalozen

(danych okreslonych w zadaniu) moze by¢ r6zna od przedstawionej powyzej co do liczby

elementow struktury i ich nazw, z zachowaniem algorytmu rozwiazania zadania.

Projekt realizacji prac lub jego elementy moga by¢ opracowane z wykorzystaniem komputera

1 oprogramowania wskazanego w standardzie wymagan egzaminacyjnych.

Komputer z wlasciwym oprogramowaniem bgdzie dostgpny na stanowisku egzaminacyjnym.

Kryteria oceniania projektu realizacji prac beda uwzgledniac:

poprawnos¢ sformutowanych zatozen do projektu w odniesieniu do tresci zadania
1 ewentualnej dokumentac;i,

poprawnos¢ wykazu prac zwiazanych ze sprzedaza okreslonego towaru lub ushugi,
z uwzglednieniem ich zakresu i kolejnos$ci w odniesieniu do dokumentacji 1 zatozen,
dobdr sposobéw realizacji prac zwiazanych ze sprzedaza okre§lonego towaru lub ustugi
okreslonych w wykazie z uwzglednieniem metod i technik ich wykonania,

poprawnos¢ efektow prac zwiazanych ze sprzedaza okre$lonego towaru lub ushugi
przedstawionych w wykazie w odniesieniu do zalozen, dokumentacji oraz
obowiazujacych zasad i aktow prawnych,

poprawnos¢ oferty handlowej okreslonego towaru 1 ustugi, w jezyku polskim i obcym,
w odniesieniu do zatozen i dokumentac;ji,

dobdr narzedzi marketingowych dla potrzeb promocji przygotowanej oferty handlowej
w odniesieniu do jej celu 1 zakresu,

poprawnos¢ propozycji umowy handlowej zwiazanej ze sprzedaza okreslonego towaru lub
ustugi w odniesieniu do przepisow dotyczacych dzialalno$ci gospodarczej i innych

normujacych sprzedaz towardw i ustug oraz w odniesieniu do zalozen

oraz

przejrzystos¢ struktury projektu,
logike uktadu przedstawianych tresci,
poprawnos¢ terminologiczna i merytoryczna, wlasciwa dla zawodu,

formg 1 sposob przedstawienia tre§ci w projekcie.
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3.4. Przyklad zadania praktycznego

Przedsigbiorstwo Handlu Hurtowego ,,SPORTEKS” Sp. z 0.0. z siedziba w Koszalinie, to
sredniej wielkosci firma prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie sprzedazy hurtowe;j
artykutow sportowych na terenie woj. zachodniopomorskiego. W ciagu kilkuletniej
dzialalnosci hurtownia nawiazala stala wspolpracge z czterema najwigkszymi sklepami
detalicznym w wojewodztwie. W zwiazku z tym musi przygotowa¢ dla nich ,,specjalng”
ofert¢ handlowa stosujac rézne instrumenty promocji. Podejmie tez liczne dzialania
marketingowe w celu pozyskania nowych odbiorcow.

W chwili obecnej hurtownia otrzymata zamowienie (Zatacznik 4) na artykuty sportowe, ktore
ma aktualnie na stanie w magazynie (Zatacznik 3). Zaméwienie firma zamierza zrealizowac.
»SPORTEKS” systematycznie dokonuje analizy rynku lokalnego (Zatacznik 1) i dostosowuje
asortyment sprzedazy do potrzeb swoich klientow, dzigki temu nie ma problemu ze zbytem
towarow.

Dziat finansowo — ksiggowy hurtowni na kazdy okres sprawozdawczy okresla kwotg na
uzupehlnienie asortymentu sprzedazy, w biezacym okresie nie moze ona przekroczy¢
70 000 zt.

Opracuj projekt realizacji prac zwiazanych ze sprzedaza 1 promocja towardw
Przedsigbiorstva Handlu Hurtowego ,,SPORTEKS” oraz uzupelieniem asortymentu

sprzedazy.

Projekt realizacji prac powinien zawierac:

— wykaz dzialan zwiazanych ze sprzedaza towarow PHH ,,SPORTEKS” z uwzglednieniem
ich zakresu i kolejnosci, okreslonych na podstawie zatozen i dokumentacji, przedstawiony
w formie np. listy prac lub schematu,

— komplet dokumentéw wystepujacych w procesie sprzedazy (potwierdzenie zamowienia
ztozonego przez sklep ,,Anatol”, dokumenty zwiazane ze sprzedaza towar6w zgodnie
z zamoOwieniem, dokumentacja hurtowni zwiazana z procesem sprzedazy),

— wykaz dzialan zwiazanych z promocja towarow PHH ,,SPORTEKS” z uwzglednieniem
ich zakresu 1 kolejnosci, okreslonych na podstawie zatozen i dokumentacji, przedstawiony
w formie np. listy prac lub schematu,

— ,.specjalng” ofert¢ handlowa towaréw znajdujacych si¢ w hurtowni,
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— wykaz dziatan marketingowych planowanych przez hurtowni¢ w celu pozyskania nowych
klientow z uwzglednieniem narzgdzi marketingowych,

— wykaz dziatan zwiazanych z uzupetieniem asortymentu sprzedazy PHH ,,SPORTEKS”,

— wykaz towaré6w do uzupelnienia asortymentu sprzedazy na biezacy okres
z uwzglednieniem zapotrzebowaniem rynku lokalnego,

— propozycje¢ decyzji zwiazanej z wyborem dostawcy oferujacego najkorzystniejsze warunki
zakupu towaréw do uzupelnienia asortymentu sprzedazy z uwzglednieniem mozliwosci
hurtowni wraz z zamowieniem towarow zgodnie z wykazem pozycji do uzupeknienia

asortymentu sprzedazy.

Do opracowania projektu realizacji prac wykorzystaj:

Opis fragmentu sytuacji na rynku — Zatacznik 1.

Oferty handlowe producentéw — Zatacznik 2.

Kartoteki magazynowe towarow PHH ,,SPORTEKS” — Zalacznik 3.

Zamowienie firmy ,,Anatol” na towary PHH ,,SPORTEKS” — Zatacznik 4.

Elementy projektu mozesz opracowa¢ z wykorzystaniem komputera i pakietu biurowego,
ktory wraz z drukarka bedzie przygotowany w sali egzaminacyjnej.

W komputerowej bazie danych znajdziesz migdzy innymi: dane identyfikacyjne hurtowni,
numer rachunku bankowego, fragment PKWiU, druki dokumentéw (faktura VAT, Wz, Pz,

Rw, itp.), wzory pism (potwierdzenie zamowienia, zamowienie itp.) stosowane w hurtowni.

Czas na wykonanie zadania wynosi 180 minut

Zalacznik 1

Opis sytuacji na rynku

Z opracowanej strategii rozwoju dla wojewodztwa wynikaja nastgpujace zalozenia
rozwoju gospodarczego miasta Koszalina i okolicznych gmin, ktére maja istotny wpltyw na
funkcjonowanie firm na rynku lokalnym:

e utworzenie specjalnej strefy ekonomicznej, w ktorej prowadzi dziatalno$¢ firma
CHANG-JU Sp. z o.0. produkujaca rowery zatrudniajaca 200 pracownikow,

e wykorzystanie $rodkow z funduszy strukturalnych na rozwdj i1 modernizacje
infrastruktury turystycznej (wybudowano $ciezki rowerowe),

e planowanie uruchomienia potaczenia kolejowego Poczdam- Kotobrzeg.
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Potencjalni klienci przedsigbiorstwa ,,SPORTEKS” to mieszkancy Koszalina i okolic:

Liczba mieszkancow miasta w tys. 110 000
Struktura wiekowa:

0-19 23,27 %
20-29 21,53 %,
30-44 20,56 %,
45-54 17,94 %,
55 1 wigcej 16,70 %
Przeci¢tne wynagrodzenie brutto 1 800,00 zt
Stopa bezrobocia w poprzednim kwartale (miasta i gminy Koszalina) 21 %

Prognozy zakupu (w oparciu o wyniki badan ankietowych
przeprowadzonych przez studentow Marketingu Politechniki
Koszalinskiej przeprowadzonych w populacji 1 000 osob):

o meble ogrodowe 150 szt.

. rowery 750 szt.

o akcesoria sportowe 110 szt.
Zalacznik 2

Oferty handlowe producentow

»Ramex” Sp. z 0.0.
ul. Wielkopolska 1
60-140 Poznan

NIP 222-884-55-25 RAMEX

OFERTA )
1. Rower gorski ,,Halny” 800,00 z1 W
2. Rower damski ,,Damka” 300,00 zt
3. Rower dziecigcy ,,Skrzat” 200,00 zt J

* Ceny zawieraja podatek VAT

* Loco magazyn dostawcy

* Przy zakupie powyzej 60 sztuk 15% rabatu

* Termin realizacji zamowienia 10 dni od otrzymania zamdwienia
* Termin platnosci 14 dni od dnia wystawienia faktury
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»Narcik” Sp. z o0.0.
ul. Gorska 4

50-280 Nowy Targ
NIP 585-128-82-58

OFERTA
1. Sanki z oparciem 40,00 zt
2. Sanki XXL 55,00 z1
3. Narty biegowki 300,00 zt

4. Narty do snowboardu 600,00 zt

* Ceny zawieraja podatek VAT

* Franco stacja przeznaczenia

* Przy zakupie powyzej 50 sztuk 15% rabatu

* Termin realizacji zamowienia 14 dni

* Termin ptatnosci 21 dni od momentu wystawienia faktury

) Przedsigbiorstwo Produkcyjne

—

- CHANG-JU Sp. z 0.0.
I 75- 420 Koszalin
- ul. Spokojna 3

— NIP 669-128-23-31

1. Rower gorski 800,00 zt

.» Wicher”
2. Rower dziecigcy 250,00 zt
»Misiu”
3. Rower damski 350,00 zt
»Relaks”
WARUNKI DOSTAWY:

- ceny zawierajq podatek VAT -

- franco magazyn odbiorcy -

- przy zakupie powyzej 50 sztuk udzielamy rabatu 15% -

- termin realizacji dostawy 7 dni od otrzymania zamowienia -
- termin platnosci 14 dni od daty wystawienia faktury VAT -
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Kartoteki magazynowe towarow PHH ,,SPORTEKS” Zalacznik 3
KARTOTEKA MAGAZYNOWA
Przedsiebiorstwo Handlu NAZWA
Hurtowego "SPORTEKS" Pitka do INDEKS
Sp. zo.0. K lin 75-325
P U Zuydiestwa 120 |siatkowki 5858.125.258

NIP:669-156-01-10

Marza:

20 %
Metoda liczenia marzy
W STU

Jednostka Cena
miary Szt zakupu 80 zt./szt.
netto
Lp.] Data Symbol i | Przeznaczenie | Przychéd | Rozchéd Stan
numer
dowodu
1] 25.02.05 | Pz 23/05 | Do sprzedazy 80,  -----—-- 80
2| 28.02.05 | Pz 55/05 | Do sprzedazy 200 - 100
3
4
5
KARTOTEKA MAGAZYNOWA
Przedsini?lrstwo Handlu“ NAZWA
Sp. 200 Koszaln75-325  |Rakiety do INDEKS
ul. Zwycigstwa 120 tenisa 6262.128.814
NIP:669-156-01-10 ziemnego
Marza:
20 %
Metoda liczenia marzy
W STU
Jednostka Cena
miary Szt. zakupu 160 zi./szt.
netto
Lp.] Data Symbol i | Przeznaczenie | Przychéd | Rozchéd Stan
numer
dowodu
1| 24.02.05 | Pz 20/05 | Do sprzedazy 48| - 48
2| 25.02.05 | Pz 23/05 | Do sprzedazy 42| - 90
3| 01.03.05 | Wz 38/05 Sprzedaz | - 40 50
4
5
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KARTOTEKA MAGAZYNOWA

Przedsigbiorstwo Handlu NAZWA
Hurt "SPORTEKS"
s:. i \cl\)/.?)g?(oszalin 75.325  |Krzesta INDEKS
ul. Zwyciestwa 120 turystyczne 6464.131.832
NIP:669-156-01-10 uniwersalne
Marza:
20 %
Metoda liczenia marzy
W STU
Jednostka Cena
miary Szt. zakupu 80 zl./szt.
netto
Lp.] Data Symbol i | Przeznaczenie |Przychéd| Rozchéd Stan
numer
dowodu
01.01.05/BO Do sprzedazy 200

Q(B|WIN
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Etap praktyczny egzaminu

3.5. Komentarz do rozwiazania zadania wraz z Kryteriami

oceniania

Rozwigzanie zadania bedzie obejmowa¢é opracowanie projektu realizacji prac zwiazanych

ze sprzedaza i promocja towaréw Przedsigbiorstwa Handlu Hurtowego ,,SPORTEKS” oraz

uzupelnieniem asortymentu sprzedazy na podstawie dokumentacji.

Projekt realizacji prac powinien mie¢ okre§lona struktur¢ (budoweg). Elementy

struktury i ich nazwy odnalez¢ mozna w tresci zadania po sformutowaniu ,,Projekt realizacji

prac powinien zawierac:”.

Sa one nastegpujace:

1.

Wykaz dziatan zwigzanych ze sprzedaza towar6w PHH ,,SPORTEKS” z uwzglednieniem
ich zakresu i kolejnosci, okreslonych na podstawie zalozen i dokumentacji, przedstawiony
w formie np. listy prac lub schematu.

Komplet dokumentéw wystgpujacych w procesie sprzedazy (potwierdzenie zamowienia
ztozonego przez sklep ,,Anatol”, dokumenty zwiazane ze sprzedaza towar6w zgodnie
z zamoOwieniem, dokumentacja hurtowni zwiazana z procesem sprzedazy).

Wykaz dziatan zwiazanych z promocja towarow PHH ,,SPORTEKS” z uwzglednieniem
ich zakresu i kolejnosci, okreslonych na podstawie zatozen i dokumentacji, przedstawiony
w formie np. listy prac lub schematu.

»Specjalna” oferta handlowa towaréw znajdujacych si¢ w hurtowni.

Wykaz dziatan marketingowych planowanych przez hurtowni¢ w celu pozyskania nowych
klientow z uwzglednieniem narzgdzi marketingowych.

Wykaz dziatan zwiazanych z uzupetnieniem asortymentu sprzedazy PHH ,,SPORTEKS”.
Wykaz towaréw do wuzupelnienia asortymentu sprzedazy na biezacy okres
z uwzglednieniem zapotrzebowaniem rynku lokalnego.

Propozycja decyzji zwiazanej z wyborem dostawcy oferujacego najkorzystniejsze
warunki zakupu towaréw do uzupeklnienia asortymentu sprzedazy z uwzglednieniem
mozliwosci hurtowni wraz z zamdéwieniem towardw zgodnie z wykazem pozycji do

uzupelnienia asortymentu sprzedazy.
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Elementy te powinny tez wystgpowaé w projekcie realizacji prac, np. jako tytuty lub

podtytuty rozdzialéw. Zawarto§¢ merytoryczna projektu musi by¢ odpowiednia do informacji
wynikajacych z treSci zadania. Opracowanie projektu realizacji prac musi by¢ zatem
poprzedzone wnikliwa, staranna analiza tresci zadania i1 zalacznikéw stanowiacych jej
uzupehienie. Wyniki tej analizy sa zalozeniami do projektu, tj. informacjami o charakterze
»danych” do rozwiazania zadania. Zalozenia powinny wystapi¢ w  strukturze
opracowywanego projektu przed punktem 1. (pod dowolna nazwa, np. Zatozenia, Dane do
projektu, itp.). Decyduja one o zawartosci projektu, tym samym o jako$ci wyniku rozwigzania
zadania.
Projekt realizacji prac jest opracowaniem o okreslonym zakresie tresci, wyrazonym, np.
tytulem: ,Projekt realizacji prac zwiazanych ze sprzedaza 1 promocja towardéw
Przedsigbiorstwva Handlu Hurtowego ,,SPORTEKS” oraz uzupelieniem asortymentu
sprzedazy na podstawie dokumentacji”.

Projekt realizacji prac jest opracowaniem o charakterze tworczym w odniesieniu do
formy 1 sposobu jego opracowania, natomiast zatozenia - dane do projektu wynikaja z tresci
zadania 1 sa $ciSle okre$lone. Zatem informacje stanowiace tre§¢ merytoryczng projektu
mozna przedstawi¢ w dowolny sposob, np. tekstu z elementami graficznymi (schematami,
rysunkami, tabelami, itp.). Do opracowania projektu lub jego elementow mozna wykorzystaé
komputer, ktory znajduje si¢ na stanowisku egzaminacyjnym.

Projekt powinien by¢ przejrzysty, logicznie uporzadkowany zardwno w swej

strukturze jak i w sposobie oraz kolejnosci przedstawiania tre$ci merytorycznych.

Kryteria oceniania projektu realizacji prac beda uwzglednia¢:

- poprawno$¢ sformutowania zatozen do projektu w odniesieniu do tresci zadania
1 zataczonej dokumentacji,

- poprawno$¢ sformutowania wykazu dziatan zwiazanych ze sprzedaza towarow PHH
»SPORTEKS”, w odniesieniu do ich kolejnosci, zatozen i zataczonej dokumentacji,

- poprawnos$¢ sporzadzenia kompletu dokumentéw wystgpujacych w procesie sprzedazy
(potwierdzenia zamowienia ztozonego przez sklep ,,Anatol”, dokumentéw zwiazanych
ze sprzedaza towaréw, dokumentacji hurtowni zwiazanej z procesem sprzedazy),
w odniesieniu do ich zakresu,

- dobdr dokumentow do transakcji sprzedazy,

- poprawnos$¢ sformutowania wykazu dziatan zwiazanych z promocja towaréw PHH

»SPORTEKS”, w odniesieniu do zatlozen i zataczonej dokumentac;ji,
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oraz

dobér instrumentdéw promocji do asortymentu sprzedazy i rodzaju odbiorcy,

dobor dziatan marketingowych do pozyskania nowych klientow,

poprawnos¢ sformutowania wykazu dziatan zwigzanych z uzupehieniem asortymentu
sprzedazy PHH ,,SPORTEKS”, w odniesieniu do zatozen i zataczonej dokumentacji,
dobdr towaréw do uzupetnienia asortymentu w odniesieniu do zapotrzebowana rynku
lokalnego,

poprawnos¢ sformutowanej decyzji dotyczacej wyboru dostawcy towaréw do
uzupehienia asortymentu sprzedazy w odniesieniu do mozliwos$ci hurtowni,
poprawno$¢ zamowienia na towary w odniesieniu do wykazu pozycji do uzupetienia

asortymentu sprzedazy w hurtowni

przejrzystos¢ struktury projektu,
logike uktadu przedstawionych tresci,
poprawnos¢ terminologiczna i merytoryczna, wlasciwa dla zawodu.

forme 1 sposob przedstawienia tresci w projekcie.
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4. ZALACZNIKI

4.1. Standard wymagan egzaminacyjnych dla zawodu

Zawod: technik handlowiec
symbol cyfrowy: 341[03]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:
Cze$¢ I - zakres wiadomosci i umiejetnosci wlasciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umie¢:

1. Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukcji,

rysunkow, szkicow, wykresow, dokumentacji technicznych i technologicznych,

a w szczegolnosci:

1.1. rozrdézniaé pojecia i terminy z zakresu mikroekonomii i makroekonomii, wybranych
przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci gospodarczej, obrotu towarowego
1 towaroznawstwa;

1.2. rozrozniaé elementy, narzg¢dzia i zasady marketingu;

1.3. rozpoznawaé formy sprzedazy i zaptaty w dzialalnosci handlowej - hurtowej
i detalicznej;

1.4. rozréznia¢ dokumenty zwiazane z obrotem towarowym;

1.5. klasyfikowaé towary zgodnie z obowiazujacymi zasadami;

1.6. charakteryzowac¢ towary na podstawie opisu ich cech uzytkowych.

Przetwarzaé¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegodlnosci:

2.1. kalkulowa¢ cen¢ hurtowa i detaliczna;

2.2. ewidencjonowac operacje gospodarcze w przedsigbiorstwie handlowym;

2.3. rozlicza¢ wyniki inwentaryzacji,

2.4. oblicza¢ wynik finansowy przedsigbiorstwa handlowego;

2.5. interpretowa¢ wyniki badan marketingowych;

2.6. interpretowa¢ wskazniki analizy ekonomiczno-finansowej przedsigbiorstwa
handlowego;

2.7. oblicza¢ wartosci procentowe, dyskontowe, odsetkowe i walutowe;

2.8. analizowa¢ sporzadzone dokumenty wymagane w obrocie towarowym;

2.9. dobiera¢ formy sprzedazy hurtowej i detalicznej w zalezno$ci od asortymentu
towaru 1 rozmiarow przedsigbiorstwa;

2.10. interpretowa¢ informacje dotyczace towaréw i obrotu towarowego, przedstawione
w formie opisowej, tabelarycznej i graficzne;.

Bezpiecznie wykonywaé¢ zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony Srodowiska,

a w szczegolnosci:

3.1. wskazywa¢ przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska;

3.2. stosowac zasady archiwizacji dokumentacji przedsigbiorstwa handlowego i ochrony
baz danych;

3.3. wskazywa¢ zagrozenia wynikajace z nieprzestrzegania przepisOw bezpieczenstwa
1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony $rodowiska podczas
wykonywania prac przez technika handlowca.
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Czes¢ 11 - zakres wiadomosci i umiejetnosci zwigzanych z zatrudnieniem i dzialalnoscia
gospodarcza

Absolwent powinien umie¢:

1. Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukcji,
tabel, wykresow, a w szczegolnosci:

1.1. rozréznia¢ podstawowe pojgcia i terminy z zakresu funkcjonowania gospodarki oraz
prawa pracy, prawa podatkowego 1 przepisow regulujacych podejmowanie
1 wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej;

1.2. rozroznia¢é dokumenty zwiazane =z zatrudnieniem oraz podejmowaniem
1 wykonywaniem dziatalno$ci gospodarczej;

1.3. identyfikowa¢ 1 analizowa¢ informacje dotyczace wymagan 1 uprawnien
pracownika, pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

2. Przetwarza¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegolnosci:

2.1. analizowa¢ informacje zwiazane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem
pracy 1 zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnos$ci
gospodarczej;

2.2. sporzadza¢ dokumenty zwiazane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz
podejmowaniem i wykonywaniem dziatalno$ci gospodarczej;

2.3. rozrdznia¢ skutki wynikajace z nawigzania i rozwiazania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie okre§lonego zadania egzaminacyjnego
wynikajacego z zadania o tre$ci ogdlne;j:

Opracowanie projektu realizacji prac zwiazanych ze sprzedaza okreslonego towaru lub ushugi
na podstawie dokumentacji.

Absolwent powinien umiec:

1. Analizowac rynek okre§lonego towaru i ustugi na podstawie dokumentac;ji.
Okresla¢ segment rynku dla okreslonego towaru i ustugi.

3. Dobiera¢ narzedzia marketingowe w odniesieniu do okre§lonego towaru i ustugi oraz
segmentu rynku.

4. Przygotowywaé ofertg¢ handlowa okreslonego towaru i ustugi w jezyku polskim
1 obcym.

5. Sporzadza¢ dokumenty, w jezyku polskim i1 obcym, wystepujace w procesie sprzedazy
towarow 1 ustug.

6. Opracowywaé propozycje umowy handlowej zgodnie z przepisami dotyczacymi
dziatalnos$ci gospodarczej i innymi normujacymi sprzedaz towaréw i ustug.

7. Stosowal przepisy prawa w zakresie ochrony konkurencji i1 konsumenta oraz
zwalczania nieuczciwej konkurencji.

Niezbe¢dne wyposazenie stanowiska do wykonania zadania egzaminacyjnego:

Stanowisko komputerowe: komputer podiaczony do sieci lokalnej, drukarka sieciowa.
Oprogramowanie: pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do
prezentacji), pakiet do wspomagania procesu sprzedazy towardéw i ustug. Druki umow
handlowych, dowodow ksiggowych. Kodeksy: spotek handlowych, cywilny, pracy. Ustawy:
0 swobodzie dziatalno$ci gospodarczej, o ochronie konkurencji 1 konsumenta, o zwalczaniu
nieuczciwe] konkurencji. Rocznik statystyczny. Poradniki podatkowe. Stowniki jezykow
obcych. Apteczka.
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4.2. Przyklad karty odpowiedzi do etapu pisemnego

n m
e LT L]
Wersja
arkusza
z::i. Odpowiedzicz | z:cri. Odpowiedzicz |
1 26
2 27
3 28
4 29
5 30
6 31
7 32
8 33
9 34
10 35
11 36
12 37
13 38
14 39
15 40
16 41
7 42
18 43
19 44
20 a5
2 46
2 47
z 48
24 49
25 50
2052
N

_46 —

PESEL

Data urodzenia zdajacego

dzien miesiac rok

Nr
zad.

51
52
53
54

Odpowiedzi cz |l

55
56

57
58

59
60

61
62
63
64

65
66

67
68

69
70
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4.3. Lista zawodow, dla ktorych opublikowano informatory

N

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

Al e

w 2005 r.

Asystent osoby niepelnosprawnej
Asystentka stomatologiczna
Fototechnik

Kelner

Korektor i stroiciel instrumentow
muzycznych

Kucharz

Opiekunka dziecigca

Opiekunka srodowiskowa
Renowator zabytkow architektury
Technik administracji

Technik agrobiznesu

Technik analityk

Technik architektury krajobrazu
Technik archiwista

Technik awionik

Technik bezpieczenstwa i higieny pracy
Technik budownictwa

Technik budownictwa okretowego
Technik budownictwa wodnego
Technik drogownictwa

Technik drog i mostow kolejowych
Technik ekonomista

Technik elektronik

Technik elektroniki medycznej
Technik elektryk

Technik geodeta

Technik geolog

Technik gornictwa podziemnego
Technik handlowiec

Technik hodowca koni

Technik hotelarstwa

Technik hydrolog

Technik informacji naukowe;j
Technik informatyk

Technik instrumentéw muzycznych
Technik inzynierii sSrodowiska i melioracji
Technik ksiggarstwa

Technik lesnik

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.

71.
72.

73.
74.
75.

Technik masazysta

Technik mechanik

Technik mechanik okretowy
Technik mechanizacji rolnictwa
Technik mechatronik

Technik nawigator morski

Technik obstugi turystyczne;j
Technik ochrony srodowiska
Technik ogrodnik

Technik organizacji reklamy
Technik organizacji ustug gastronomicznych
Technik ortopeda

Technik poligraf

Technik prac biurowych

Technik pszczelarz

Technik rachunkowosci

Technik rolnik

Technik rybactwa §rodladowego
Technik spedytor

Technik technologii ceramicznej
Technik technologii chemiczne;j
Technik technologii drewna
Technik technologii odziezy
Technik technologii wyrobow skdérzanych
Technik technologii zywnosci
Technik telekomunikacji

Technik transportu kolejowego
Technik urzadzen audiowizualnych
Technik urzadzen sanitarnych
Technik ustug fryzjerskich
Technik ustug kosmetycznych
Technik ustug pocztowych

i telekomunikacyjnych

Technik weterynarii

Technik wtokienniczych wyrobdéw
dekoracyjnych

Technik wtokiennik

Technik zeglugi srédladowe;j
Technik zywienia i gospodarstwa domowego

Dla uczniow ksztatcacych si¢ w wymienionych zawodach informatory o egzaminach
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe sa dostgpne w szkotach. Centralna Komisja
Egzaminacyjna oraz okrggowe komisje egzaminacyjne zamie$cily na swoich stronach
internetowych pelne teksty wydawanych informatorow.

—47 -



ISBN 83-7400-112-7



