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 MŽĚƵų 1. IŶĨŽƌŵĂĐũĞ ǁƉƌŽǁĂĚǌĂũČĐĞ 

MŽĚƵų ϭ Strona 1 

MODUŁ ϭ͘ INFORMACJE WPROWADZAJĄCE 

ϭ͘ IŶĨŽƌŵĂĐũĞ ŽŐſůŶĞ Ž ĞŐǌĂŵŝŶŝĞ ǌĂǁŽĚŽǁǇŵ 

Czym jest egzamin zawodowy? 

OĚ ϭ ǁƌǌĞƑŶŝĂ ϮϬϭϮ ƌ͘ ǁĞƐǌųǇ ǁ ǏǇĐŝĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ǁƉƌŽǁĂĚǌĂũČĐĞ zmiany w szkolnictwie 

zawodowym. W ǌĂǁŽĚĂĐŚ ƉƌǌĞĚƐƚĂǁŝŽŶǇĐŚ ǁ ŶŽǁĞũ ŬůĂƐǇĨŝŬĂĐũŝ ǁǇŽĚƌħďŶŝŽno kwalifikacje. 

PƌǌĞǌ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũħ w zawodzŝĞ ŶĂůĞǏǇ ƌŽǌƵŵŝĞđ ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶǇ w danym zawodzie zestaw 

ŽĐǌĞŬŝǁĂŶǇĐŚ ĞĨĞŬƚſǁ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ͕ ŬƚſƌǇĐŚ ŽƐŝČŐŶŝħĐŝĞ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁŽ ǁǇĚĂŶĞ 
ƉƌǌĞǌ ŽŬƌħŐŽǁČ ŬŽŵŝƐũħ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶČ͕ ƉŽ ǌĚĂŶŝƵ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞŐŽ kwalifikacje 

w zawodzie w zakresie jednej kwalifikacji. 

EŐǌĂŵŝŶ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐǇ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũĞ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ͕ ǌǁĂŶǇ ƌſǁŶŝĞǏ ĞŐǌĂŵŝŶĞŵ ǌĂǁŽĚŽǁǇŵ͕ 
ũĞƐƚ ĨŽƌŵČ ŽĐĞŶǇ ƉŽǌŝŽŵƵ ŽƉĂŶŽǁĂŶŝĂ ƉƌǌĞǌ ǌĚĂũČĐĞŐŽ ǁŝĞĚǌǇ ŝ ƵŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ ǌ ǌĂŬƌĞƐƵ 
ĚĂŶĞũ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶĞũ w zawodzie, ustalonych w podstawie programowej 

ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚĂĐŚ. 

EŐǌĂŵŝŶ ǌĂǁŽĚŽǁǇ ũĞƐƚ ĞŐǌĂŵŝŶĞŵ ǌĞǁŶħƚƌǌŶǇŵ͘ UŵŽǏůŝǁŝĂ ƵǌǇƐŬĂŶŝĞ ƉŽƌſǁŶǇǁĂůŶĞũ 
i ŽďŝĞŬƚǇǁŶĞũ ŽĐĞŶǇ ƉŽǌŝŽŵƵ ŽƐŝČŐŶŝħđ ǌĚĂũČĐĞŐŽ ƉŽƉƌǌĞǌ ǌĂƐƚŽƐŽǁĂŶŝĞ ũĞĚŶŽůŝƚǇĐŚ 
ǁǇŵĂŐĂŷ͕ ŬƌǇƚĞƌŝſǁ ŽĐĞŶŝania i zasad przeprowadzania egzaminu, opracowanych przez 

ŝŶƐƚǇƚƵĐũĞ ǌĞǁŶħƚƌǌŶĞ͕ ĨƵŶŬĐũŽŶƵũČĐĞ ŶŝĞǌĂůĞǏŶŝĞ ŽĚ ƐǇƐƚĞŵƵ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ͘  

RŽůħ ŝŶƐƚǇƚƵĐũŝ ǌĞǁŶħƚƌǌŶǇĐŚ ƉĞųŶŝČ͗ CĞŶƚƌĂůŶĂ KŽŵŝƐũĂ EŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĂ ŝ ŽƐŝĞŵ ŽŬƌħŐŽǁǇĐŚ 
ŬŽŵŝƐũŝ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶǇĐŚ ƉŽǁŽųĂŶǇĐŚ Ɖrzez Ministra Edukacji Narodowej w 1999 roku. 

Na ƚĞƌĞŶŝĞ ƐǁŽũĞũ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŽŬƌħŐŽǁĞ ŬŽŵŝƐũĞ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ƉƌǌǇŐŽƚŽǁƵũČ͕ ŽƌŐĂŶŝǌƵũČ 
i ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂũČ ǌĞǁŶħƚƌǌŶĞ ĞŐǌĂŵŝŶǇ ǌĂǁŽĚŽǁĞ͘ EŐǌĂŵŝŶǇ ŽĐĞŶŝĂđ ďħĚČ ǌĞǁŶħƚƌǌŶŝ 
egzaminatorzy. 

EŐǌĂŵŝŶ ǌĂǁŽĚŽǁǇ ŵŽǏĞ ďǇđ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶǇ ǁ ĐŝČŐƵ ĐĂųĞŐŽ ƌŽŬƵ ƐǌŬŽůŶĞŐŽ ǁ ƚĞƌŵŝŶŝĞ 
ustalonym ƉƌǌĞǌ ĚǇƌĞŬƚŽƌĂ ŬŽŵŝƐũŝ ŽŬƌħŐŽǁĞũ͕ ǁ ƵǌŐŽĚŶŝĞŶŝƵ ǌ ĚǇƌĞŬƚŽƌĞŵ KŽŵŝƐũŝ 
Centralnej. TĞƌŵŝŶ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ĚǇƌĞŬƚŽƌ ŬŽŵŝƐũŝ ŽŬƌħŐŽǁĞũ ŽŐųĂƐǌĂ ŶĂ ƐƚƌŽŶŝĞ 
ŝŶƚĞƌŶĞƚŽǁĞũ ŬŽŵŝƐũŝ ŽŬƌħŐŽǁĞũ ŶŝĞ ƉſǍŶŝĞũ ŶŝǏ ŶĂ ϱ ŵŝĞƐŝħĐǇ ƉƌǌĞĚ ƚĞƌŵŝŶĞŵ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 
zawodowego. 

EŐǌĂŵŝŶ ďħĚǌŝĞ ŽďĞũŵŽǁĂų ǌĂŬƌĞƐĞŵ ƚĞŵĂƚǇĐǌŶǇŵ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũħ͕ ĐǌǇůŝ ůŝĐǌďĂ ĞŐǌĂŵŝŶſǁ 
w ĚĂŶǇŵ ǌĂǁŽĚǌŝĞ ďħĚǌŝĞ ǌĂůĞǏŶĂ ŽĚ ůŝĐǌďǇ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶǇĐŚ w podstawie 

ƉƌŽŐƌĂŵŽǁĞũ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚĂĐŚ͘ W ƉƌĂŬƚǇĐĞ ďħĚǌŝĞ ƚŽ jeden, dwa lub trzy egzaminy 

w danym zawodzie. 

 



 

 

 

 

 MŽĚƵų 1. IŶĨŽƌŵĂĐũĞ ǁƉƌŽǁĂĚǌĂũČĐĞ 

MŽĚƵų ϭ Strona 2 

Dla kogo przeprowadzany jest egzamin zawodowy? 

Egzamin zawodowy jest przeprowadzany dla: 

 ƵĐǌŶŝſǁ ǌĂƐĂĚŶŝĐǌǇĐŚ ƐǌŬſų ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ ŝ ƚĞĐŚŶŝŬſǁ ŽƌĂǌ ƵĐǌŶŝſǁ ;ƐųƵĐŚĂĐǌǇͿ ƐǌŬſų 
policealnych, 

 ĂďƐŽůǁĞŶƚſǁ ǌĂƐĂĚŶŝĐǌǇĐŚ ƐǌŬſų ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ͕ ƚĞĐŚŶŝŬſǁ ŝ ƐǌŬſų ƉŽůŝĐĞĂůŶǇĐŚ͕ 
 ŽƐſď͕ ŬƚſƌĞ ƵŬŽŷĐǌǇųǇ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐǇũŶǇ ŬƵƌƐ ǌĂǁŽĚŽǁǇ͕ 
 ŽƐſď ƐƉĞųŶŝĂũČĐǇĐŚ ǁĂƌƵŶŬŝ ŽŬƌĞƑůŽŶĞ ǁ ƉƌǌĞƉŝƐĂĐŚ ǁ ƐƉƌĂǁŝĞ ĞŐǌĂŵŝŶſǁ 

eksternistycznych. 

Ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ͕ ŬƚſƌĞ ŶĂůĞǏǇ ƐƉĞųŶŝđ͕ ĂďǇ ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 
zawodowego 

Zmiany w formule egzaminu zawodowego i w sposobie jego przeprowadzania ǌŽƐƚĂųǇ ƵũħƚĞ 
ǁ ƌŽǌƉŽƌǌČĚǌĞŶŝƵ MŝŶŝƐƚƌĂ EĚƵŬĂĐũŝ NĂƌŽĚŽǁĞũ ǌ ĚŶŝĂ Ϯϰ ůƵƚĞŐŽ ϮϬϭϮ ƌ͘ ǌŵŝĞŶŝĂũČĐǇŵ 
rozpŽƌǌČĚǌĞŶŝĞ ǁ ƐƉƌĂǁŝĞ ǁĂƌƵŶŬſǁ ŝ sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania 

ƵĐǌŶŝſǁ ŝ ƐųƵĐŚĂĐǌǇ ŽƌĂǌ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶŝĂ ƐƉƌĂǁĚǌŝĂŶſǁ ŝ ĞŐǌĂŵŝŶſǁ ǁ ƐǌŬŽųĂĐŚ 
publicznych. 

 

JĞƑůŝ ũĞƐƚĞƑ uczniem lub ƐųƵĐŚĂĐǌĞŵ͕ ŬƚſƌǇ ǌĂŵŝĞƌǌĂ ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ͕ ƚŽ 
ƉŽǁŝŶŝĞŶĞƑ͗ 

1) wǇƉĞųŶŝđ ƉŝƐĞŵŶČ ĚĞŬůĂƌĂĐũħ ĚŽƚǇĐǌČĐČ ƉƌǌǇƐƚČƉŝĞŶŝĂ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ 

;ƉĂƚƌǌ ǌĂųČĐǌŶŝŬͿ; 
2) zųŽǏǇđ ǁǇƉĞųŶŝŽŶČ ĚĞŬůĂƌĂĐũħ ĚǇƌĞŬƚŽƌŽǁŝ ƐǌŬŽųǇ, nie ƉſǍŶŝĞũ ŶŝǏ ŶĂ ϰ ŵŝĞƐŝČĐĞ ƉƌǌĞd 

terminem egzaminu zawodowego. 

 

JĞƑůŝ ũĞƐƚĞƑ absolwentem͕ ŬƚſƌǇ ǌĂŵŝĞƌǌĂ ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ͕ ƚŽ 

ƉŽǁŝŶŝĞŶĞƑ͗ 
1) wǇƉĞųŶŝđ ƉŝƐĞŵŶČ ĚĞŬůĂƌĂĐũħ ĚŽƚǇĐǌČĐČ ƉƌǌǇƐƚČƉŝĞŶŝĂ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ 

;ƉĂƚƌǌ ǌĂųČĐǌŶŝŬͿ; 
2) zųŽǏǇđ ǁǇƉĞųŶŝŽŶČ ĚĞŬůĂƌĂĐũħ ĚǇƌĞŬƚŽƌŽǁŝ ŬŽŵŝƐũŝ ŽŬƌħŐŽǁĞũ, ŶŝĞ ƉſǍŶŝĞũ ŶŝǏ ŶĂ 

4 ŵŝĞƐŝČĐĞ Ɖƌǌed terminem egzaminu zawodowego; 

3) dŽųČĐǌǇđ Ƒwiadectwo ukoŷĐǌĞŶŝĂ ƐǌŬŽųǇ ƉƌŽǁĂĚǌČĐĞũ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĞ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ 

z ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶČ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũČ, ǌ ǌĂŬƌĞƐƵ ŬƚſƌĞũ ǌĂŵŝĞƌǌĂsz ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 
zawodowego. 

 

JĞƑůŝ ƵĐǌħƐǌĐǌĂƐǌ ŶĂ kwalifikacyjny kurs zawodowy, ŬƚſƌĞŐŽ ƚĞƌŵŝŶ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝĂ ŽŬƌĞƑůŽŶŽ 
ŶŝĞ ƉſǍŶŝĞũ ŶŝǏ ŶĂ ŵŝĞƐŝČĐ ƉƌǌĞĚ ŽŐųŽƐǌŽŶČ ƉƌǌĞǌ ĚǇƌĞŬƚŽƌĂ OKE ĚĂƚČ ƌŽǌƉŽĐǌħĐŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 
ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ŝ ǌĂŵŝĞƌǌĂƐǌ ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ͕ ƚŽ ƉŽǁŝŶŝĞŶĞƑ͗ 

1) ǁǇƉĞųŶŝđ ƉŝƐĞŵŶČ ĚĞŬůĂƌĂĐũħ ĚŽƚǇĐǌČĐČ ƉƌǌǇƐƚČƉŝĞŶŝĂ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ 
;ƉĂƚƌǌ ǌĂųČĐǌŶŝŬͿ͖ 
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2) ǌųŽǏǇđ ǁǇƉĞųŶŝŽŶČ ĚĞŬůĂƌĂĐũħ ĚŽ ŬŽŵŝƐũŝ ŽŬƌħŐŽǁĞũ, nie ƉſǍŶŝĞũ ŶŝǏ ŶĂ ϰ ŵŝĞƐŝČĐĞ 
przed terminem egzaminu zawodowego; 

3) ĚŽųČĐǌǇđ ŽƌǇŐŝŶĂų ǌĂƑǁŝĂĚĐǌĞŶŝĂ Ž ƵŬŽŷĐǌĞŶŝƵ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐǇũŶĞŐŽ ŬƵƌƐƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ 
do ŬŽŵŝƐũŝ ŽŬƌħŐŽǁĞũ ŶŝĞǌǁųŽĐǌŶŝĞ ƉŽ ƵŬŽŷĐǌĞŶŝƵ ŬƵƌƐƵ͘ 

 

JĞƑůŝ ƵŬŽŷĐǌǇųĞƑ kwalifikacyjny kurs zawodowy ŝ ǌĂŵŝĞƌǌĂƐǌ ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 
ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ͕ ƚŽ ƉŽǁŝŶŝĞŶĞƑ͗ 

1) wǇƉĞųŶŝđ ƉŝƐĞŵŶČ ĚĞŬůĂƌĂĐũħ ĚŽƚǇĐǌČĐČ ƉƌǌǇƐƚČƉŝĞŶŝĂ do egzaminu zawodowego 

;ƉĂƚƌǌ ǌĂųČĐǌŶŝŬͿ; 
2) zųŽǏǇđ ǁǇƉĞųŶŝŽŶČ ĚĞŬůĂƌĂĐũħ do ŬŽŵŝƐũŝ ŽŬƌħŐŽǁĞũ͕ ŶŝĞ ƉſǍŶŝĞũ ŶŝǏ ŶĂ ϰ ŵŝĞƐŝČĐĞ 

przed terminem egzaminu zawodowego; 

3) ĚŽųČĐǌǇđ ŽƌǇŐŝŶĂų ǌĂƑǁŝĂĚĐǌĞŶŝĂ Ž ƵŬŽŷĐǌĞŶŝƵ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐǇũŶĞŐŽ ŬƵƌƐƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ͘ 
 

JĞƑůŝ ũĞƐƚĞƑ ŽƐŽďČ͕ ŬƚſƌĂ ǌĂŵŝĞƌǌĂ ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ w trybie 

eksternistycznym͕ ƚŽ ƉŽǁŝŶŝĞŶĞƑ͗ 
1) wǇƉĞųŶŝđ wniosek o dopuszczenie do egzaminu eksternistycznego zawodowego (patrz 

ǌĂųČĐǌŶŝŬͿ; 
2) zųŽǏǇđ ǁǇƉĞųŶŝŽŶǇ ǁŶŝŽƐĞŬ do dnia 31 stycznia ʹ ũĞǏĞůŝ ǌĂŵŝĞƌǌĂƐǌ ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ 

ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǁ ƚǇŵ ƐĂŵǇŵ ƌŽŬƵ͕ ǁ ŬƚſƌǇŵ ƐŬųĂĚĂƐǌ ǁŶŝŽƐĞŬ ůƵď ĚŽ ĚŶŝĂ ϯϬ ǁƌǌĞƑŶŝĂ ʹ 

ũĞǏĞůŝ ǌĂŵŝĞƌǌĂƐǌ ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǁ ƌŽŬƵ ŶĂƐƚħƉŶǇŵ; 

3) ĚŽųČĐǌǇđ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁŽ ƵŬŽŷĐǌĞŶŝĂ ŐŝŵŶĂǌũƵŵ ůƵď ŽƑŵŝŽůĞƚŶŝĞũ ƐǌŬŽųǇ ƉŽĚƐƚĂǁŽǁĞũ; 
4) ĚŽųČĐǌǇđ ĚŽŬƵŵĞŶƚǇ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞ ĐŽ ŶĂũŵŶŝĞũ ĚǁĂ ůĂƚĂ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ůƵď ƉƌĂĐǇ 

w zawodzie z ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶČ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũČ͕ ǌ ǌĂŬƌĞƐƵ ŬƚſƌĞũ ǌĂŵŝĞƌǌĂƐǌ ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ 
egzaminu, ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁŽ ƐǌŬŽůŶĞ͕ ŝŶĚĞŬƐǇ͕ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁĂ ƉƌĂĐǇ, 

ǌĂƑǁŝĂĚĐǌĞŶŝĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ Ɛŝħ ůƵď ǁǇŬŽŶǇwania pracy w danym zawodzie. 

 

JĞƑůŝ ũĞƐƚĞƑ ĂďƐŽůǁĞŶƚĞŵ ƉŽƐŝĂĚĂũČĐǇŵ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁĂ ƐǌŬŽůŶĞ ƵǌǇƐŬĂŶĞ ǌĂ ŐƌĂŶŝĐČ͕ ƵǌŶĂŶĞ ǌĂ 
ƌſǁŶŽƌǌħĚŶĞ ǌĞ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁĂŵŝ ŽĚƉŽǁŝĞĚŶŝĐŚ ƉŽůƐŬŝĐŚ ƐǌŬſų ƉŽŶĂĚŐŝŵŶĂǌũĂůŶǇĐŚ ůƵď ƐǌŬſų 
ponadpodstawowych͕ ŬƚſƌǇ ǌĂŵŝĞƌǌĂ ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ͕ ƚŽ ƉŽǁŝŶŝĞŶĞƑ͗ 

1) wǇƉĞųŶŝđ ƉŝƐĞŵŶČ ĚĞŬůĂƌĂĐũħ ĚŽƚǇĐǌČĐČ ƉƌǌǇƐƚČƉŝĞŶŝĂ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ 

;ƉĂƚƌǌ ǌĂųČĐǌŶŝŬͿ; 
2) zųŽǏǇđ ǁǇƉĞųŶŝŽŶČ ĚĞŬůĂƌĂĐũħ ĚǇƌĞŬƚŽƌŽǁŝ ŬŽŵŝƐũŝ ŽŬƌħŐŽǁĞũ ǁųĂƑĐŝǁĞũ ǌĞ ǁǌŐůħĚƵ 

na miejsce zamieszkania͕ Ă ǁ ƉƌǌǇƉĂĚŬƵ ŽƐſď ƉŽƐŝĂĚĂũČĐǇĐŚ ŵŝĞũƐĐĞ ǌĂŵŝĞƐǌŬĂŶŝĂ za 

ŐƌĂŶŝĐČ ʹ ĚǇƌĞŬƚŽƌŽǁŝ ŬŽŵŝƐũŝ ŽŬƌħŐŽǁĞũ ǁųĂƑĐŝǁĞũ ǌĞ ǁǌŐůħĚƵ ŶĂ ŽƐƚĂƚŶŝĞ ŵŝĞũƐĐĞ 
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ŶŝĞ ƉſǍŶŝĞũ ŶŝǏ ŶĂ ϰ ŵŝĞƐŝČĐĞ 
przed terminem egzaminu zawodowego; 

3) dŽųČĐǌǇđ ǌĂƑǁŝĂĚĐǌĞŶŝĞ ǁǇĚĂŶĞ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ƉƌǌĞƉŝƐſǁ ǁ ƐƉƌĂǁŝĞ nostryfikacji 

ƑǁŝĂĚĞĐƚǁ ƐǌŬŽůŶǇĐŚ ŝ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁ ŵĂturalnych uǌǇƐŬĂŶǇĐŚ ǌĂ ŐƌĂŶŝĐČ͖ 
4) dŽųČĐǌǇđ oƌǇŐŝŶĂų ůƵď ĚƵƉůŝŬĂƚ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁĂ ƵǌǇƐŬĂŶĞŐŽ ǌĂ ŐƌĂŶŝĐČ͘ 
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MŝĞũƐĐĞ ƉƌǌǇƐƚħƉŽǁĂŶŝĂ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 

IŶĨŽƌŵĂĐũĞ Ž ƚĞƌŵŝŶŝĞ ŝ ŵŝĞũƐĐƵ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ŵŽǏĞ ƉƌǌĞŬĂǌĂđ ZĚĂũČĐǇŵ ĚǇƌĞŬƚŽƌ ƐǌŬŽųǇ ůƵď 
ĚǇƌĞŬƚŽƌ ŽŬƌħŐŽǁĞũ ŬŽŵŝƐũŝ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞũ͘ 
W ǌĂůĞǏŶŽƑĐŝ ŽĚ ƐƉĞĐǇĨŝŬŝ ǌĂǁŽĚƵ͕ ǁ ŬƚſƌǇŵ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌŽŶǇ ďħĚǌŝĞ ĞŐǌĂŵŝŶ ǌĂǁŽĚŽǁǇ͕ 
ŽŬƌħŐŽǁĂ ŬŽŵŝƐũĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĂ ŵŽǏĞ ǁĞǌǁĂđ ǌĚĂũČĐĞŐŽ ŶĂ ƐǌŬŽůĞŶŝĞ ǁ ǌĂŬƌĞƐŝĞ 
ďĞǌƉŝĞĐǌĞŷƐƚǁĂ ŝ ŚŝŐŝĞŶǇ ƉƌĂĐǇ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶŝĞŵ ǌĂĚĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞŐŽ ŶĂ 
ŽŬƌĞƑůŽŶǇĐŚ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬĂĐŚ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶǇĐŚ͘ SǌŬŽůĞŶŝĞ ƉŽǁŝŶŶŽ ďǇđ ǌŽƌŐĂŶŝǌŽǁĂŶĞ ŶŝĞ 
ǁĐǌĞƑŶŝĞũ ŶŝǏ ŶĂ ĚǁĂ ƚǇŐŽĚŶŝĞ ƉƌǌĞĚ ƚĞƌŵŝŶĞŵ ĞŐǌĂŵŝŶƵ͘ 

Dostosowanie egzaminu do indywidualnych potrzeb eĚƵŬĂĐǇũŶǇĐŚ ŝ ŵŽǏůŝǁŽƑĐŝ 
psychofizycznych 

IŶĨŽƌŵĂĐũĂ Ž ƐǌĐǌĞŐſųĂĐŚ ĚŽƚǇĐǌČĐǇĐŚ ĚŽƐƚŽƐŽǁĂŶŝĂ ǁĂƌƵŶŬſǁ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶŝĂ ĞŐzaminu 

zawodowego jest publikowana na stronie internetowej Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. 

SǌĐǌĞŐſųŽǁĞ ŝŶĨŽƌŵĂĐũĞ Ž ĞŐǌĂŵŝŶŝĞ ǌĂǁŽĚŽǁǇŵ 

SǌĐǌĞŐſųŽǁǇĐŚ ŝŶĨŽƌŵĂĐũŝ Ž ĞŐǌĂŵŝŶŝĞ ǌĂǁŽĚŽǁǇŵ ŽƌĂǌ ǁǇũĂƑŶŝĞŷ w zakresie: 

 ƉŽǁƚſƌŶĞŐŽ ƉƌǌǇƐƚħƉŽǁĂŶŝĂ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ƉƌǌĞǌ ŽƐŽďǇ͕ ŬƚſƌĞ ŶŝĞ ǌĚĂųǇ 
egzaminu, 

 ƵĚŽƐƚħƉŶŝĞŶŝĂ ŝŶĨŽƌŵĂĐũŝ ŶĂ ƚĞŵĂƚ ǁǇŶŝŬƵ ĞŐǌĂŵŝŶƵ͕ 
 ŽƚƌǌǇŵĂŶŝĂ ĚŽŬƵŵĞŶƚſǁ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐǇĐŚ ǌĚĂŶŝĞ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞŐŽ 

kwalifikacje w zawodzie 

ƵĚǌŝĞůĂ ĚǇƌĞŬƚŽƌ ƐǌŬŽųǇ ŝ ŽŬƌħŐŽǁĂ ŬŽŵŝƐũĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĂ͘ 
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3. Struktura egzaminu zawodowego 

EŐǌĂŵŝŶ ǌĂǁŽĚŽǁǇ ƐŬųĂĚĂ Ɛŝħ ǌ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ŝ ĐǌħƑĐŝ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞũ͘ 

ϯ͘ϭ͘ CǌħƑđ ƉŝƐĞŵŶĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 

CǌħƑđ ƉŝƐĞŵŶĂ ũĞƐƚ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶĂ ǁ ĨŽƌŵŝĞ ƚĞƐƚƵ ƉŝƐĞŵŶĞŐŽ. 

CǌħƑđ ƉŝƐĞŵŶĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ŵŽǏĞ ďǇđ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶĂ͗ 
 z wykorzystaniem elektronicznego systemu przeprowadzania egzaminu zawodowego, 

ƉŽ ƵǌǇƐŬĂŶŝƵ ƵƉŽǁĂǏŶŝĞŶŝĂ ƉƌǌĞǌ ƉůĂĐſǁŬħ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂũČĐČ ĞŐǌĂŵŝŶ 

lub 

 z wykorzystaniem arkuszy egzaminacyjnych i kart odpowiedzi. 

 

CǌħƑđ ƉŝƐĞŵŶĂ trwa 60 minut i przeprowadzana jest w formie teƐƚƵ ƐŬųĂĚĂũČĐĞŐŽ Ɛŝħ 
z 40 ǌĂĚĂŷ ǌĂŵŬŶŝħƚǇĐŚ ǌĂǁŝĞƌĂũČĐǇĐŚ ĐǌƚĞƌǇ ŽĚƉŽǁŝĞĚǌŝ ĚŽ ǁǇďŽƌƵ͕ ǌ ŬƚſƌǇĐŚ ƚǇůŬŽ ũĞĚŶĂ 
ŽĚƉŽǁŝĞĚǍ ũĞƐƚ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ͘ 
 

Organizacja i przebieg ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ 

W ĐǌĂƐŝĞ ƚƌǁĂŶŝĂ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ŬĂǏĚǇ ZĚĂũČĐǇ pracuje przy: 

 indywidualnym stanowisku egzaminacyjnym wspomaganym elektronicznie ʹ 

w ƉƌǌǇƉĂĚŬƵ ŐĚǇ ĐǌħƑđ ƉŝƐĞŵŶĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ jest przeprowadzana 

z wykorzystaniem elektronicznego systemu przeprowadzania egzaminu zawodowego, 

 osobnym stoliku ʹ w przypadku, ŐĚǇ ĐǌħƑđ ƉŝƐĞŵŶĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ũĞƐƚ 
przeprowadzana z wykorzystaniem arkuszy egzaminacyjnych i kart odpowiedzi, 

ǌǁĂŶǇĐŚ ŝŶĚǇǁŝĚƵĂůŶǇŵŝ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬĂŵŝ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶǇŵŝ͘ OĚůĞŐųŽƑđ ŵŝħĚǌǇ ŝŶĚǇǁŝĚƵĂůŶǇŵŝ 
stanowiskĂŵŝ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶǇŵŝ ƉŽǁŝŶŶĂ ǌĂƉĞǁŶŝĂđ ƐĂŵŽĚǌŝĞůŶČ ƉƌĂĐħ ZĚĂũČĐǇch. 
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PƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶŝĞ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ǌ ǁǇŬŽƌǌǇƐƚĂŶŝĞŵ ƐǇƐƚĞŵƵ 
elektronicznego 

PƌǌĞĚ ƌŽǌƉŽĐǌħĐŝĞŵ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌ ǁǇŬŽƌǌǇƐƚĂŶŝĞŵ ƐǇƐƚĞŵƵ ĞůĞŬƚƌŽŶŝĐǌŶĞŐŽ ZĚĂũČĐǇ otrzymuje 

od przewŽĚŶŝĐǌČĐĞŐŽ ǌĞƐƉŽųƵ Ğgzaminacyjnego adres strony internetowej oraz dane do 

ůŽŐŽǁĂŶŝĂ͗ ŶĂǌǁħ ƵǏǇƚŬŽǁŶŝŬĂ ŽƌĂǌ ŚĂƐųŽ ĚŽƐƚħƉƵ ĚŽ ƐǇƐƚĞŵƵ (rysunek M1.1). NĂƐƚħƉŶŝĞ ƉŽ 
zalogowaniu ZĚĂũČĐǇ ǌĂƚǁŝĞƌĚǌĂ ǁǇďſƌ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ;ƌǇƐƵŶŬŝ M1.2, M1.3 i M1.4). Po 

zatwierdzeniu pƌǌǇĐŝƐŬŝĞŵ ͣPŽƚǁŝĞƌĚǍ ǁǇďſƌ ĞŐǌĂŵŝŶƵ͟ ;ƌǇƐƵŶĞŬ M1.ϰͿ ƌŽǌƉŽĐǌǇŶĂ Ɛŝħ 
egzamin. 

 
Rysunek M1.1. Okno logowania do systemu egzaminacyjnego 
 

 
Rysunek M1.2. Okno wyboru egzaminu  
 

 
Rysunek M1.3. IŶĨŽƌŵĂĐũĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĂ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĞŶŝĂ ǁǇďŽƌƵ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 
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Rysunek M1.4. Zatwierdzenie wyboru egzaminu 

Na kolejnym rysunku ƉƌǌĞĚƐƚĂǁŝŽŶǇ ũĞƐƚ ĐǌĂƐ ƌŽǌƉŽĐǌħĐŝĂ ŝ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ͕ ůŝĐǌďĂ 
ǌĂĚĂŷ, na jakie ZĚĂũČĐǇ ƵĚǌŝĞůŝų ŽĚƉŽǁŝĞĚǌŝ, ŽƌĂǌ ƉŽǌŽƐƚĂųǇ ĐǌĂƐ ĚŽ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝĂ egzaminu. 

Aby ǌĂƉŽǌŶĂđ Ɛŝħ ǌ ǌĂĚĂŶŝĞŵ ŝ ƵĚǌŝĞůŝđ na nie odpowiedzi, ZĚĂũČĐǇ wybiera numer danego 

zadania (rysunek M1.5). 

 
Rysunek M1.5. Okno z uruchomionym egzaminem ʹ ƌŽǌƉŽĐǌħĐŝĞ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 

Po wybraniu danego numeru zadania, w kolejnym oknie ZĚĂũČĐǇ zaznacza ũĞĚŶČ ŽĚƉŽǁŝĞĚǍ͕ 
a ŶĂƐƚħƉŶŝĞ ǌĂƚǁŝĞƌĚǌĂ ǁǇďſƌ, ŬůŝŬĂũČc ͣPƌǌĞƑůŝũ ŽĚƉŽǁŝĞĚǍ͟ (rysunek M1.6). 

 
Rysunek M1.6. Okno z wybranym zadaniem 
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SǇƐƚĞŵ ŽĚŶŽƚŽǁƵũĞ͕ ŶĂ ŬƚſƌĞ ǌĂĚĂŶŝĂ ZĚĂũČĐǇ ƵĚǌŝĞůŝų ŽĚƉŽǁŝĞĚǌŝ͘ DŽ ŬĂǏĚĞŐŽ ǌĂĚĂŶŝĂ 
ŵŽǏŶĂ ƉŽǁƌſĐŝđ ǁ ĚŽǁŽůŶǇŵ ŵŽŵĞŶĐŝĞ ŝ ǌŵŝĞŶŝđ ũƵǏ ƵĚǌŝĞůŽŶČ ŽĚƉŽǁŝĞĚǍ ;ƌysunek M1.7). 

 

 
Rysunek M1.7. Okno z uruchomionym egzaminem ʹ rejestrowanie udzielonych odpowiedzi 

 

ZĚĂũČĐǇ ŵŽǏĞ ǌĂŬŽŷĐǌǇđ ĞŐǌĂŵŝŶ ǁ ĚŽǁŽůŶĞũ ĐŚǁŝůŝ͕ ŬůŝŬĂũČĐ ͣZĂŬŽŷĐǌ ĞŐǌĂŵŝŶ͟ 
i ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐ ũĞŐŽ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝĞ ǁ kolejnym oknie (rysunki M1.8, M1.9 i M1.10).  

Uwaga! ZĂŬŽŷĐǌĞŶŝĞ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ũĞƐƚ ĐǌǇŶŶŽƑĐŝČ ŶŝĞŽĚǁŽųĂůŶČ͘  

EŐǌĂŵŝŶ ǌŽƐƚĂŶŝĞ ƌſǁŶŝĞǏ ĂƵƚŽŵĂƚǇĐǌŶŝĞ ǌĂŬŽŷĐǌŽŶǇ ƉŽ ƵƉųǇǁŝĞ ĐǌĂƐƵ ƉƌǌĞǌŶĂĐǌŽŶĞŐŽ ŶĂ 
jego zdawanie. 

 

 
Rysunek M1.8. Okno z uruchomionym egzaminem ʹ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝĞ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 
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Rysunek M1.9. PŽƚǁŝĞƌĚǌĞŶŝĞ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝĂ ĞŐǌaminu 

 

 

 

Rysunek M1.10. KŽŵƵŶŝŬĂƚ ĚŽƚǇĐǌČĐǇ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĞŶŝĂ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 

 

 

 

 

 

PŽ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝƵ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ŝŶĨŽƌŵĂĐũĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĂ ǁǇŶŝŬſǁ ǌŽƐƚĂŶŝĞ ǁǇƑǁŝĞƚůŽŶĂ ƉŽ ǁǇďƌĂŶŝƵ 
opcji ͣKliknij tutaj, aby ǁǇƑǁŝĞƚůŝđ ƉƌǌĞůŝĐǌŽŶĞ ǁǇŶŝŬŝ ĞŐǌĂŵŝŶƵ͟ ʹ ůŝĐǌďĂ ǌĂĚĂŷ͕ ŶĂ ŬƚſƌĞ 
udzielono odpowiedzi oraz liczba poprawnych odpowiedzi (rysunki M1.11 i M1.12). 

 

 

Rysunek M1.11. IŶĨŽƌŵĂĐũĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĂ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 
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Rysunek M1.12. IŶĨŽƌŵĂĐũĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĂ ǁǇŶŝŬſǁ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 

 

PŽ ǌĂŬŽŷĐǌŽŶǇŵ ĞŐǌĂŵŝŶŝĞ ŶĂůĞǏǇ Ɛŝħ ǁǇůŽŐŽǁĂđ ǌ ĞůĞŬƚronicznego systemu zdawania 

ĞŐǌĂŵŝŶſǁ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ͘ 
 

ZǁŽůŶŝĞŶŝĞ ǌ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ 

LĂƵƌĞĂĐŝ ŝ ĨŝŶĂůŝƑĐŝ ƚƵƌŶŝĞũſǁ ůƵď ŽůŝŵƉŝĂĚ ƚĞŵĂƚǇĐǌŶǇĐŚ ǌǁŝČǌĂŶǇĐŚ ǌ ǁǇďƌĂŶǇŵ ŽďƐǌĂƌĞŵ 
ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ƐČ ǌǁŽůŶŝĞŶŝ ǌ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚowego na 

ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ǌĂƑǁŝĂĚĐǌĞŶŝĂ ƐƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞŐŽ ƵǌǇƐŬĂŶŝĞ ƚǇƚƵųƵ ŽĚƉŽǁŝĞĚŶŝŽ ůĂƵƌĞĂƚĂ ůƵď 
ĨŝŶĂůŝƐƚǇ͘ ZĂƑǁŝĂĚĐǌĞŶŝĞ ƉƌǌĞĚŬųĂĚĂ Ɛŝħ ƉƌǌĞǁŽĚŶŝĐǌČĐĞŵƵ ǌĞƐƉŽųƵ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞŐŽ. 

ZǁŽůŶŝĞŶŝĞ ůĂƵƌĞĂƚĂ ůƵď ĨŝŶĂůŝƐƚǇ ƚƵƌŶŝĞũƵ ůƵď ŽůŝŵƉŝĂĚǇ ƚĞŵĂƚǇĐǌŶĞũ ǌ ĐǌħƑci pisemnej 

egzaminu zawodowego ũĞƐƚ ƌſǁŶŽǌŶĂĐǌŶĞ ǌ ƵǌǇƐŬĂŶŝĞŵ ǌ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 
ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ŶĂũǁǇǏƐǌĞŐŽ ǁǇŶŝŬƵ, czyli 100%. 

 

WǇŬĂǌ ƚƵƌŶŝĞũſǁ ŝ ŽůŝŵƉŝĂĚ ƚĞŵĂƚǇĐǌŶǇĐŚ ĚŽ ƉƵďůŝĐǌŶĞũ ǁŝĂĚŽŵŽƑĐŝ ƉŽĚĂũĞ ĚǇƌĞŬƚŽƌ 
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. 
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ϯ͘Ϯ͘ CǌħƑđ ƉƌĂktyczna egzaminu 

CǌħƑđ praktyczna jest przeprowadzana w formie testu praktycznego. 

CǌħƑđ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ƉŽůĞŐĂ ŶĂ ǁǇŬŽŶĂŶŝƵ ƉƌǌĞǌ ǌĚĂũČĐĞŐŽ ǌĂĚĂŶŝĂ 
egzaminacyjnego zawartego w arkuszu egzaminacyjnym na stanowisku egzaminacyjnym. 

Stanowisko ƉŽǁŝŶŶŽ ďǇđ ƉƌǌǇŐŽƚŽǁĂŶĞ ǌ ƵǁǌŐůħĚŶŝĞŶŝĞŵ waƌƵŶŬſǁ ƌĞĂůŝǌĂĐũŝ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ 
w ĚĂŶǇŵ ǌĂǁŽĚǌŝĞ ŽŬƌĞƑůŽŶǇĐŚ ǁ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ƉƌŽŐƌĂŵŽǁĞũ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚĂĐŚ͕ 
ǁųĂƑĐŝǁǇĐŚ ĚůĂ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶĞũ ǁ ƚǇŵ ǌĂǁŽĚǌŝĞ͕ ǁ ǌĂŬƌĞƐŝĞ ŬƚſƌĞũ ŽĚďǇǁĂ Ɛŝħ ƚĞŶ 
egzamin. 

Na zaƉŽǌŶĂŶŝĞ Ɛŝħ ǌ ƚƌĞƑĐŝČ ǌĂĚĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞŐŽ ǌĂǁĂƌƚĞŐŽ ǁ ĂƌŬƵƐǌƵ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶǇŵ 
ŽƌĂǌ ǌ ǁǇƉŽƐĂǏĞŶŝĞŵ stanowiska egzaminacyjnego ZĚĂũČĐǇ ŵĂ ϭϬ ŵŝŶƵƚ͕ ŬƚſƌǇĐŚ ŶŝĞ ǁůŝĐǌĂ 
Ɛŝħ ĚŽ ĐǌĂƐƵ ƚƌǁĂŶŝĂ ĐǌħƑĐŝ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞũ egzaminu zawodowego.  

CǌħƑđ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ƚƌǁĂ ŶŝĞ ŬƌſĐĞũ ŶŝǏ ϭϮϬ ŵŝŶƵƚ ŝ ŶŝĞ ĚųƵǏĞũ ŶŝǏ 
240 ŵŝŶƵƚ͘ CǌĂƐ ƚƌǁĂŶŝĂ ĐǌħƑĐŝ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ĚůĂ konkretnej 

ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ŽŬƌĞƑůŽŶǇ jest w module 3. informatora. 

 

3.3. Podstawa uznania egzaminu za zdany 

ZĚĂũČĐǇ ǌĚĂų ĞŐǌĂŵŝŶ ǌĂǁŽĚŽǁǇ͕ ũĞǏĞůŝ ƵǌǇƐŬĂų͗ 
1) ǌ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ʹ ĐŽ ŶĂũŵŶŝĞũ ϱϬй ƉƵŶŬƚſǁ ŵŽǏůŝǁǇĐŚ ĚŽ ƵǌǇƐŬĂŶŝĂ (czyli ZĚĂũČĐǇ 

ƌŽǌǁŝČǌĂų ƉŽƉƌĂǁŶŝĞ ŵŝŶŝŵƵŵ ϮϬ ǌĂĚĂŷ ƚĞƐƚƵ ƉŝƐĞŵŶĞŐŽͿ,  
i 

2) ǌ ĐǌħƑĐŝ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞũ ʹ co najmniej 75% pƵŶŬƚſǁ ŵŽǏůŝǁǇĐŚ ĚŽ ƵǌǇƐŬĂŶŝĂ͘ 
 

Wynik egzaminu zawodowĞŐŽ ƵƐƚĂůĂ ŝ ŽŐųĂƐǌĂ ŬŽŵŝƐũĂ ŽŬƌħŐŽǁĂ͘ WǇŶŝŬ ƵƐƚĂůŽŶǇ ƉƌǌĞǌ 
ŬŽŵŝƐũħ ŽŬƌħŐŽǁČ ũĞƐƚ ŽƐƚĂƚĞĐǌŶǇ͘ 
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4. PoƐƚħƉŽǁĂŶŝĞ ƉŽ ĞŐǌĂŵŝŶŝĞ 

ZĂƐƚƌǌĞǏĞŶŝĂ ĚŽ ƉƌǌĞďŝĞŐƵ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 

JĞǏĞůŝ ZĚĂũČĐǇ ƵǌŶĂ͕ ǏĞ ǁ ƚƌĂŬĐŝĞ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌŽƐƚĂųǇ ŶĂƌƵƐǌŽŶĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ũĞŐŽ 
przeprowadzaŶŝĂ͕ ŵŽǏĞ ǌŐųŽƐŝđ ƉŝƐĞŵŶŝĞ ǌĂƐƚƌǌĞǏĞŶŝĞ ĚŽ ĚǇƌĞŬƚŽƌĂ OKE ǁ ƚĞƌŵŝŶŝĞ Ϯ ĚŶŝ 
roboczych od daty egzaminu w ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ůƵď ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞũ͘ ZĂƐƚƌǌĞǏĞŶŝĞ ŵƵƐŝ ǌĂǁŝĞƌĂđ 
ĚŽŬųĂĚŶǇ ŽƉŝƐ ǌĂŝƐƚŶŝĂųĞũ ƐǇƚƵĂĐũŝ ďħĚČĐĞũ ŶĂƌƵƐǌĞŶŝĞŵ ƉƌǌĞƉŝƐſǁ͘  

Dyrektor OKE rozpatruje zaƐƚƌǌĞǏĞŶŝĞ ǁ ƚĞƌŵŝŶŝĞ ϳ ĚŶŝ ŽĚ ĚĂƚǇ ũĞŐŽ ŽƚƌǌǇŵĂŶŝĂ͘ W ƌĂǌŝĞ 
stwierdzenia narƵƐǌĞŶŝĂ ƉƌǌĞƉŝƐſǁ͕ ĚǇƌĞŬƚŽƌ OKE w porozumieniu z dyrektorem Komisji 

Centralnej  ŵŽǏĞ ƵŶŝĞǁĂǏŶŝđ ĚĂŶǇ ĞŐǌĂŵŝŶ ǁ ƐƚŽƐƵŶŬƵ ĚŽ ǁƐǌǇƐƚŬŝĐŚ ZĚĂũČĐǇch albo 

ZĚĂũČĐǇch w jednej szkole/placſǁĐĞͬ u pracodawcy lub w jednej sali, a ƚĂŬǏĞ ǁ ƐƚŽƐƵŶŬƵ ĚŽ 
ƉŽƐǌĐǌĞŐſůŶǇĐŚ ZĚĂũČĐǇĐŚ ŝ ǌĂƌǌČĚǌŝđ ũĞŐŽ ƉŽŶŽǁŶĞ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ͘ RŽǌƐƚƌǌǇŐŶŝħĐŝĞ 
dyrektora OKE jest ostateczne. Nowy termin egzaminu ustala dyrektor OKE w porozumieniu 

z dyrektorem CKE. 

 

UŶŝĞǁĂǏnienie egzaminu 

PƌǌĞǁŽĚŶŝĐǌČĐǇ ǌĞƐƉŽųƵ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞŐŽ ůƵď ǌĞƐƉŽųƵ ŶĂĚǌŽƌƵũČĐĞŐŽ ĐǌħƑđ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶČ 
egzaminu ŵŽǏĞ ƵŶŝĞǁĂǏŶŝđ ŽĚƉŽǁŝĞĚŶŝČ ĐǌħƑđ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǁ ƉƌǌǇƉĂĚŬƵ͗ 

1) ƐƚǁŝĞƌĚǌĞŶŝĂ ŶŝĞƐĂŵŽĚǌŝĞůŶĞŐŽ ƌŽǌǁŝČǌǇǁĂŶŝĂ ǌĂĚĂŷ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶǇĐŚ ƉƌǌĞǌ 
ǌĚĂũČĐĞŐŽ, 

2) wniesienia ƉƌǌĞǌ ǌĚĂũČĐĞŐŽ ĚŽ ƐĂůŝ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞũ ƵƌǌČĚǌĞŶŝĂ ƚĞůĞŬŽŵƵŶŝŬĂĐǇũŶĞŐŽ ůƵď 
ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ŝ ƉƌǌǇďŽƌſǁ ƉŽŵŽĐŶŝĐǌǇĐŚ ŶŝĞǁǇŵŝĞŶŝŽŶǇĐŚ ǁ ǁǇŬĂǌŝĞ ŽŐųŽƐǌŽŶǇŵ ƉƌǌĞǌ 
ĚǇƌĞŬƚŽƌĂ CKE ĂůďŽ ŬŽƌǌǇƐƚĂŶŝĂ ƉƌǌĞǌ ǌĚĂũČĐĞŐŽ podczas egzaminu ǌ ƵƌǌČĚǌĞŶŝĂ 
telekomunikacyjnego lub nŝĞĚŽƉƵƐǌĐǌŽŶǇĐŚ ĚŽ ƵǏǇƚŬƵ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ŝ ƉƌǌǇďŽƌſǁ, 

3) ǌĂŬųſĐĂŶŝĂ ƉƌǌĞǌ ǌĚĂũČĐĞŐŽ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĞŐŽ ƉƌǌĞďŝĞŐƵ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ůƵď ĐǌħƑĐŝ 
praktycznej egzaminu zawodowego ǁ ƐƉŽƐſď ƵƚƌƵĚŶŝĂũČĐǇ ƉƌĂĐħ ƉŽǌŽƐƚĂųǇŵ 
ZĚĂũČĐǇŵ͘ 

DǇƌĞŬƚŽƌ OKE ǁ ƉŽƌŽǌƵŵŝĞŶŝƵ ǌ ĚǇƌĞŬƚŽƌĞŵ CKE ŵŽǏe unŝĞǁĂǏŶŝđ ĞŐǌĂŵŝŶ ǌĚĂũČĐĞŐŽ ůƵď 
ZĚĂũČĐǇĐŚ ŝ ǌĂƌǌČĚǌŝđ ũĞŐŽ ƉŽŶŽǁŶĞ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ w przypadku: 

1) ŶŝĞŵŽǏŶŽƑĐŝ ƵƐƚĂůĞŶŝĂ ǁǇŶŝŬƵ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ŶĂ ƐŬƵƚĞŬ ǌĂŐŝŶŝħĐŝĂ ůƵď ǌŶŝƐǌĐǌĞŶŝĂ ŬĂƌƚ 
oceny, kart odpowiedzi lub odpowiedzi ZĚĂũČĐǇĐŚ zapisanych i zarchiwizowanych 

w elektronicznym systemie przeprowadzania egzaminu, 

2) ƐƚǁŝĞƌĚǌĞŶŝĂ ŶĂƌƵƐǌĞŶŝĂ ƉƌǌĞƉŝƐſǁ ĚŽƚǇĐǌČĐǇĐŚ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ͕ ŶĂ ƐŬƵƚĞŬ 
ǌĂƐƚƌǌĞǏĞŷ ǌŐųŽƐǌŽŶǇĐŚ ƉƌǌĞǌ ǌĚĂũČĐĞŐŽ ůƵď ǌ ƵƌǌħĚƵ͕ ũĞǏĞůŝ ƚŽ ŶĂƌƵƐǌĞŶŝĞ ŵŽŐųŽ 
ǁƉųǇŶČđ ŶĂ ǁǇŶŝŬ ĚĂŶĞŐŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ͘ 
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DokumĞŶƚǇ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞ ǌĚĂŶŝĞ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 

W przypadku, gdy ZĚĂũČĐǇ ǌĚĂų ĞŐǌĂŵŝŶ ǌĂǁŽĚŽǁǇ͕ ŽƚƌǌǇŵƵũĞ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁŽ potwierdzĂũČĐĞ 
kwalifikacje w zawodzie ǁ ǌĂŬƌĞƐŝĞ ũĞĚŶĞũ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ǁǇĚĂŶĞ ƉƌǌĞǌ ŽŬƌħŐŽǁČ ŬŽŵŝƐũħ 

ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶČ͘ 

OƐŽďĂ͕ ŬƚſƌĂ ǌĚĂųĂ ĞŐǌĂŵŝŶǇ ǌ ǌĂŬƌĞƐƵ ǁƐǌǇƐƚŬŝĐŚ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶǇĐŚ ǁ danym 

ǌĂǁŽĚǌŝĞ ŽƌĂǌ ƉŽƐŝĂĚĂ ƉŽǌŝŽŵ ǁǇŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁǇŵĂŐĂŶǇ ĚůĂ ĚĂŶĞŐŽ ǌĂǁŽĚƵ, otrzymuje 

ĚǇƉůŽŵ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐǇ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũĞ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ. Dyplom wydaje ŽŬƌħŐŽǁĂ ŬŽŵŝƐũĂ 
egzaminacyjna. 

 

PŽŶŽǁŶĞ ƉƌǌǇƐƚČƉŝĞŶŝĞ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶu  

OƐŽďǇ͕ ŬƚſƌĞ  
 ŶŝĞ ǌĚĂųǇ ũĞĚŶĞũ ůƵď ŽďƵ ĐǌħƑĐŝ ĞŐǌĂŵŝŶƵ͕  
 ŶŝĞ ƉƌǌǇƐƚČƉŝųǇ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǁ ǁǇǌŶĂĐǌŽŶǇŵ ƚĞƌŵŝŶŝĞ͕  
 ƉƌǌĞƌǁĂųǇ ĞŐǌĂŵŝŶ  

ŵŽŐČ ƉŽŶŽǁŶŝĞ ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ůƵď ŶŝĞǌĚĂŶĞũ ĐǌħƑĐŝ͕ ǌ ƚǇŵ ǏĞ͗ 
 ƵĐǌŶŝŽǁŝĞ ;ƐųƵĐŚĂĐǌĞͿ ƉƌǌǇƐƚħƉƵũČ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǁ ŬŽůĞũŶǇch terminach w trakcie 

ŶĂƵŬŝ ŽƌĂǌ ĚǁƵŬƌŽƚŶŝĞ ƉŽ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝƵ ŶĂƵŬŝ ŶĂ ǌĂƐĂĚĂĐŚ ŽŬƌĞƑůŽŶǇĐŚ ĚůĂ 
ĂďƐŽůǁĞŶƚſǁ͖ ƉƌǌǇƐƚČƉŝĞŶŝĞ ƉŽ ƌĂǌ ƚƌǌĞĐŝ ůƵď ŬŽůĞũŶǇ ƉŽ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝƵ ŶĂƵŬŝ ŽĚďǇǁĂ 
Ɛŝħ ŶĂ ǁĂƌƵŶŬĂĐŚ ŽŬƌĞƑůŽŶǇĐŚ ĚůĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ĞŬƐƚĞƌŶŝƐƚǇĐǌŶĞŐŽ͕ 

 ŽƐŽďǇ͕ ŬƚſƌĞ ƌŽǌƉŽĐǌħųǇ ǌĚĂǁĂŶŝĞ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ƉŽ ǌĂŬŽŷĐǌĞŶŝƵ ŶĂƵŬŝ 
;ĂďƐŽůǁĞŶĐŝͿ ůƵď ƉŽ ƵŬŽŷĐǌĞŶŝƵ ŬƵƌƐƵ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐǇũŶĞŐŽ ŽƌĂǌ ŽƐŽďǇ͕ ŬƚſƌĞ ƉƌǌǇƐƚČƉŝųǇ 
ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁ ƐǌŬŽůŶǇĐŚ ƵǌǇƐŬĂŶǇĐŚ ǌĂ ŐƌĂŶŝĐČ͕ ƉŽ 
ĚǁƵŬƌŽƚŶǇŵ ŶŝĞǌĚĂŶŝƵ ƚĞŐŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ůƵď ũĞŐŽ ĐǌħƑĐŝ ǌĚĂũČ ĞŐǌĂŵŝŶ ǌĂǁŽĚŽǁǇ ůƵď 
ũĞŐŽ ĐǌħƑđ ŶĂ ǁĂƌƵŶŬĂĐŚ ŽŬƌĞƑůŽŶǇĐŚ ĚůĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ĞŬƐƚĞƌŶŝƐƚǇĐǌŶĞŐŽ͘ 

PŽ ƵƉųǇǁŝĞ ƚƌǌĞĐŚ ůĂƚ ŽĚ ĚŶŝĂ͕ ǁ ŬƚſƌǇŵ ZĚĂũČĐǇ ƉƌǌǇƐƚČƉŝų ĚŽ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ŝ ŶŝĞ 
ǌĚĂų ĞŐǌĂŵŝŶƵ ůƵď ŵſŐų ƉƌǌǇƐƚČƉŝđ ƉŽ ƌĂǌ ƉŝĞƌǁƐǌǇ ĚŽ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ͕ ƉƌǌǇƐƚħƉƵũĞ 
ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǁ ƉĞųŶǇŵ ǌĂŬƌĞƐŝĞ͘ 
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MODUŁ Ϯ. INFORMACJE O ZAWODZIE 

1. Zadania zawodowe 

AďƐŽůǁĞŶƚ ƐǌŬŽųǇ ŬƐǌƚĂųĐČĐĞũ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ technik ekonomista powinien ďǇđ ƉƌǌǇŐŽƚŽǁĂŶǇ 
ĚŽ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶŝĂ ŶĂƐƚħƉƵũČĐǇĐŚ ǌĂĚĂŷ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ͗ 

1) planowania i ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ͖ 
2) ŽďůŝĐǌĂŶŝĂ ƉŽĚĂƚŬſǁ͖ 
3) prowadzenia spraw kadrowo-ƉųĂĐŽǁǇĐŚ͖ 
4) ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ͖ 
5) wykonywania analiz i ƐƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĂ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŷ ǌ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ƉŽĚŵŝŽƚſǁ 

ƉƌŽǁĂĚǌČĐǇĐŚ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑđ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌČ͘ 

 2. WǇŽĚƌħďŶŝĞŶŝĞ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ 

W zawodzie technik ekonomista ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶŽ 2 kwalifikacje. 

Numer 

kwalifikacji 

;ŬŽůĞũŶŽƑđͿ  
w zawodzie 

Symbol 

kwalifikacji  

z podstawy 

programowej 

Nazwa kwalifikacji 

K1 A.35. Planowanie i ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ w organizacji 

K2 A.36. PƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ 

3. MŽǏůŝǁŽƑĐŝ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ 

KůĂƐǇĨŝŬĂĐũĂ ǌĂǁŽĚſǁ ƐǌŬŽůŶŝĐƚǁĂ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ƉƌǌĞǁŝĚƵũĞ ŵŽǏůŝǁŽƑđ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ 
w zawodzie technik ekonomista w 4-letnim technikum͘ IƐƚŶŝĞũĞ ƌſǁŶŝĞǏ ŵŽǏůŝǁŽƑđ 
ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ na kwalifikacyjnych kursach zawodowych w zakresie kwalifikacji 

A.35. Planowanie i ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ǁ organizacji oraz w zakresie kwalifikacji 

A.36. PƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ. 
 

4. WƐƉſůŶĞ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũĞ ǁ ǌĂǁŽĚĂĐŚ 

OƉƌſĐǌ ǌĂǁŽĚƵ technik ekonomista͕ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũħ A.3ϲ͘ ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶŽ ƌſǁŶŝĞǏ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ 
technik rĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ. 
 

ZĂůĞǏŶŽƑĐŝ ŵŝħĚǌy zawodami przedstawia rysunek M2.1. 
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Rysunek M2.1. ZĂůĞǏŶŽƑĐŝ ŵŝħĚǌǇ ǌĂǁŽĚĂŵŝ technik ekonomista i technik rĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ 

 

SǌĐǌĞŐſųŽǁĞ ŝŶĨŽƌŵĂĐũĞ Ž ǌĂǁŽĚǌŝĞ technik rĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ ǌŶĂũĚƵũČ Ɛŝħ ǁ ƉƵďůŝŬĂĐũŝ 
IŶĨŽƌŵĂƚŽƌ Ž ĞŐǌĂŵŝŶŝĞ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐǇŵ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũĞ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ ʹ Technik rĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ 
431103. 

PƵďůŝŬĂĐũĂ ũĞƐƚ ĚŽƐƚħƉŶa na stronie CKE pod adresem http://www.cke.edu.pl. 

 

http://www.cke.edu.pl/
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MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

MODUŁ ϯ͘ WYMAGANIA EGZAMINACYJNE Z PRZYKŁADAMI 
ZADAŃ 

Kwalifikacja K1 

A.35. PůĂŶŽǁĂŶŝĞ ŝ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ǁ ŽƌŐĂŶŝǌĂĐũŝ 

1. PƌǌǇŬųĂĚǇ ǌĂĚĂŷ ĚŽ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ĞŐǌĂŵŝnu dla wybranych ƵŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ 
z kwalifikacji A.35. PůĂŶŽǁĂŶŝĞ ŝ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ǁ ŽƌŐĂŶŝǌĂĐũŝ 

1.ϭ͘ OƌŐĂŶŝǌŽǁĂŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ ŝ ŽďůŝĐǌĂŶŝĞ ƉŽĚĂƚŬſǁ 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϯͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ĨŽƌŵǇ ŽƌŐĂŶŝǌĂĐǇũŶŽ-ƉƌĂǁŶĞ ĚǌŝĂųĂŶŝĂ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌĐſǁ, 

na ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ĨŽƌŵǇ ŽƌŐĂŶŝǌĂĐǇũŶŽ-prawne ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁ ĚǌŝĂųĂũČĐǇĐŚ ũĂŬŽ ƐƉſųŬŝ 

ƉƌĂǁĂ ŚĂŶĚůŽǁĞŐŽ͕ ƐƉſųŬŝ ĐǇǁŝůŶĞ͕ ƐƉſųĚǌŝĞůŶŝĞ͕ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁĂ ƉĂŷƐƚǁĂ 
ƉĂŷƐƚǁŽǁĞ; 

 ŝĚĞŶƚǇĨŝŬƵũĞ ǌĂĚĂŶŝĂ ŽƌŐĂŶſǁ ǁĞǁŶħƚƌǌŶǇĐŚ ƉŽĚŵŝŽƚſǁ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌǇĐŚ ĚǌŝĂųĂũČĐǇĐŚ 
ǁ ƌſǏŶǇĐŚ ĨŽƌŵĂch organizacyjno-prawnych. 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ 1. 

MŝĐŚĂų JĂŶŽǁƐŬŝ ŝ JĂŶ KŽǁĂůƐŬŝ ǌĂųŽǏǇůŝ ƐƉſųŬħ ŚĂŶĚůŽǁČ ǁŶŽƐǌČĐ ĚŽ ƐƉſųŬŝ ŵŝŶŝŵĂůŶǇ ŬĂƉŝƚĂų 
przewidziany przepisami prawa w ǁǇƐŽŬŽƑĐŝ ϱϬϬϬ ǌų͘ KƚſƌČ ƐƉſųŬħ ǌĂųŽǏǇůŝ ǁƐƉſůŶŝĐǇ͍ 

A. SƉſųŬħ ũĂǁŶČ͘ 
B. SƉſųŬħ ĂŬĐǇũŶČ͘ 
C. SƉſųŬħ ŬŽŵĂŶĚǇƚŽǁČ͘ 
D. SƉſųŬħ ǌ ŽŐƌĂŶŝĐǌŽŶČ ŽĚƉŽǁŝĞĚǌŝĂůŶŽƑĐŝČ͘ 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: D. 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϴͿ ƐƚŽƐƵũĞ ƌſǏŶĞ ŵĞƚŽĚǇ ŬĂůŬƵůĂĐũŝ ĐĞŶ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ͕ ǁ ƚǇŵ ƌŽǌůŝĐǌĞŶŝĂ ǌ ƚǇƚƵųƵ 
podatku VAT, ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 

 obůŝĐǌĂ ĐĞŶħ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ Ƶ ƉųĂƚŶŝŬĂ podatku VAT i podatnika zwolnionego podmiotowo 

z podatku VAT; 

 ŽďůŝĐǌĂ ĐĞŶħ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ƉƌǌǇ ǁĞǁŶČƚƌǌǁƐƉſůŶŽƚŽǁĞũ ĚŽƐƚĂǁŝĞ ŝ ĞŬƐƉŽƌĐŝĞ ƚŽǁĂƌſǁ͖ 
 ŽďůŝĐǌĂ ƉŽĚĂƚĞŬ VAT ŶĂůĞǏŶǇ͘ 
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PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ 2. 

JednosƚŬĂ ŚĂŶĚůƵ ĚĞƚĂůŝĐǌŶĞŐŽ͕ ďħĚČĐĂ ƉųĂƚŶŝŬŝĞŵ podatku VAT͕ ŶĂ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ƐǁŽŝĐŚ 
ƚŽǁĂƌſǁ ƌĞĂůŝǌƵũĞ ŵĂƌǏħ ĚĞƚĂůŝĐǌŶČ ǁ ǁǇƐŽŬŽƑĐŝ ϮϬй ĐĞŶǇ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ŶĞƚƚŽ͘ 

Na podstawie faktury VAT ǌĂŬƵƉƵ ŬĂůŬƵůĂƚŽƌĂ ƵƐƚĂůŽŶŽ ŶĂƐƚħƉƵũČĐĞ ĚĂŶĞ͗ 
cena zakupu   Ϯϰ͕ϬϬǌųͬƐǌƚ͘ 
podatek VAT 23%           5,50 ǌųͬƐǌƚ͘ 
ĚŽ ǌĂƉųĂƚǇ   Ϯϵ͕ϱϮǌųͬƐǌƚ͘ 

 

CĞŶĂ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ŶĞƚƚŽ ŬĂůŬƵůĂƚŽƌĂ ǁǇŶŽƐŝ 
A. Ϯϴ͕ϴϬ ǌųͬƐǌƚ͘ 
B. ϯϬ͕ϬϬ ǌųͬƐǌƚ͘ 
C. ϯϱ͕ϰϮ ǌųͬƐǌƚ͘ 
D. ϯϲ͕ϵϬ ǌųͬƐǌƚ͘ 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: B. 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϭϭͿ ŽďůŝĐǌĂ ƉŽĚĂƚŬŝ ďĞǌƉŽƑƌĞĚŶŝĞ ŝ ƉŽƑƌĞĚŶŝĞ͕ ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ƉŽĚĂƚŬŝ ďĞǌƉŽƑƌĞĚŶŝĞ ŝ ƉŽƑƌĞĚŶŝĞ; 

 oblicza podatki: od ĚŽĐŚŽĚſǁ͕ od obrotu,od ŵĂũČƚŬƵ ŝ od ĐǌǇŶŶŽƑĐŝ 
cywilnoprawnych. 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ 3. 

PƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌĐĂ ŝŶĚǇǁŝĚƵĂůŶǇ ǁǇďƌĂų ĨŽƌŵħ ŽƉŽĚĂƚkowania podatkiem dochodowym 

na ǌĂƐĂĚĂĐŚ ŽŐſůŶǇĐŚ ǁĞĚųƵŐ ƐƚĂǁŬŝ ůŝŶŝŽǁĞũ ǁǇŶŽƐǌČĐĞũ 19%. W styczniu przĞĚƐŝħďŝŽƌĐĂ 
ŽƐŝČŐŶČų ĚŽĐŚſĚ ǁ ǁǇƐŽŬŽƑĐŝ ϭϬ ϬϬϬ ǌų ŝ ŽƉųĂĐŝų ƐŬųĂĚŬŝ ŶĂ ƵďĞǌƉŝĞĐǌĞŶŝĂ ƐƉŽųĞĐǌŶĞ 
i ubezpieczenie zdrowotne. Na podstawie informacji zawartych w tabeliSŬųĂĚŬŝ 
na ƵďĞǌƉŝĞĐǌĞŶŝĂ ĚůĂ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌĐſǁ ŽďůŝĐǌ ŶĂůĞǏŶČ ǌĂůŝĐǌŬħ ŶĂ ƉŽĚĂƚĞŬ ĚŽĐŚŽĚŽǁǇ 
za ƐƚǇĐǌĞŷ͘ 

Tabela SŬųĂĚŬŝ ŶĂ ƵďĞǌƉŝĞĐǌĞŶŝĂ ĚůĂ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌĐſǁ 

SŬųĂĚŬŝ ŶĂ ƵďĞǌƉŝĞĐǌĞŶŝĂ ƐƉŽųĞĐǌŶĞ 
SŬųĂĚŬĂ ŶĂ ƵďĞǌƉŝĞĐǌĞŶŝĞ ǌĚƌŽǁŽƚŶĞ 

9% podstawy wymiaru 7,75% podstawy wymiaru 

ϲϳϰ͕ϴϴ ǌų Ϯϱϰ͕ϱϱ ǌų Ϯϭϵ͕ϭϵ ǌų 

A. 1 ϱϱϯ ǌų 
B. ϭ ϲϰϱ ǌų 
C. 1 ϳϳϮ ǌų 
D. 1 ϵϬϬ ǌų 

PƌĂǁŝĚųŽǁĂ ŽĚƉŽǁŝĞĚǍ: A. 
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1.2. Prowadzenie spraw kadrowo-ƉųĂĐŽǁǇĐŚ 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϭͿ ƐƚŽƐƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƐƉƌĂǁ ŬĂĚƌŽǁǇĐŚ͕ ƉųĂĐŽǁǇĐŚ͕ ĞŵĞƌǇƚĂůŶŽ-

rentowych, ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 ƐƚŽƐƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ƐƉƌĂǁ ŬĂĚƌŽǁǇĐŚ ǁ ŽƌŐĂŶŝǌĂĐũŝ; 
 ƐƚŽƐƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ƐƉƌĂǁ ƉųĂĐŽǁǇĐŚ ǌǁŝČǌĂŶǇĐŚ 

z ƌſǏŶǇŵŝ ĨŽƌŵĂŵŝ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ͘ 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ 4. 

UŵŽǁĂ Ž ƉƌĂĐħ ũĞƐƚ ƉƌǌĞĐŚŽǁǇǁĂŶĂ 

A. ǁ ĐǌħƑĐŝ A ĂŬƚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬĂ͘ 
B. ǁ ĐǌħƑĐŝ B ĂŬƚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬĂ͘ 
C. w ĐǌħƑĐŝ A ůƵď C ĂŬƚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬĂ͘ 
D. ǁ ĐǌħƑĐŝ B ůƵď C ĂŬƚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬĂ͘ 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: B. 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϰͿ ŽďůŝĐǌĂ ǁǇŶĂŐƌŽĚǌĞŶŝĂ ǁĞĚųƵŐ ƌſǏŶǇĐŚ ƐǇƐƚĞŵſǁ ƉųĂĐ ŝ ǌ ƚǇƚƵųƵ ƌſǏŶǇĐŚ 
Ƶŵſǁ, ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ: 

 oblicza wynagrodzenie pracownika zatrudnionego nĂ ƵŵŽǁħ Ž ƉƌĂĐħ ǁĞĚųƵŐ 
systemu czasowego, akordowego, prowizyjnego; 

 oblicza wynagrodzenie pracownika zatrudnionego na podstawie umowy cywilno-

prawnej. 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝe 5. 

Wynagrodzenie pracownika produkcyjnego jest obliczane ǁĞĚųƵŐ ƐǇƐƚĞŵƵ akordowego. 

W ďŝĞǏČĐǇŵ ŵŝĞƐŝČĐƵ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬ ǁǇƉƌŽĚƵŬŽǁĂų ϵϬ Ɛǌƚ͘ ĞůĞŵĞŶƚſǁ ƐƉĞųŶŝĂũČĐǇĐŚ ŶŽƌŵǇ 
ũĂŬŽƑĐŝŽǁĞ͘ KŽƌǌǇƐƚĂũČĐ ǌ ĚĂŶǇĐŚ ǁ ƚĂďĞůŝ oblicz wynagrodzenie zasadnicze tego pracownika. 

A. 2 ϬϬϬ ǌų 
B. 2 ϯϬϬ ǌų 
C. 2 ϰϬϬ ǌų 
D. 2 ϳϬϬ ǌų 

 
 

Stawka wynagrodzenia 

za wyprodukowanie 

jednego elementu 

Liczba 

wyprodukowanych 

ĞůĞŵĞŶƚſǁ 

Ϯϱ ǌų do 80 szt. 

ϯϬ ǌų ƉŽǁǇǏĞũ ϴϬ Ɛǌƚ͘ 

PƌĂǁŝĚųŽǁĂ ŽĚƉŽǁŝĞĚǍ: B. 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϵͿ ŽďůŝĐǌĂ ŝ ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ ŝ ǁǇŶĂŐƌŽĚǌĞŷ, 

na ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 oďůŝĐǌĂ ŝ ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ͗ ƉƌǌĞĐŝħƚŶĞŐŽ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ͕ ƉųǇŶŶŽƑĐŝ ŬĂĚƌ͕ 

ǁǇĚĂũŶŽƑĐŝ pracy; 

 oblicza i analizuje miary ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ǁǇŶĂŐƌŽĚǌĞŷ͘ 
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PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ 6. 

WƐŬĂǍŶŝŬ ŝŶĚǇǁŝĚƵĂůŶĞũ ǁǇĚĂũŶŽƑĐŝ ƉƌĂĐǇ͕ ŽďůŝĐǌŽŶǇ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ŵŝĞƐŝħĐǌŶĞŐŽ ŽďƌŽƚƵ 
i ǁŝĞůŬŽƑĐŝ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ ǁ ŚƵƌƚŽǁŶŝ wynosi 14 ϱϬϬ ǌų͘ OǌŶĂĐǌĂ ƚŽ͕ ǏĞ 

A. ŵŝĞƐŝħĐǌŶĂ ƐƉƌǌĞĚĂǏ ƚŽǁĂƌſǁ ǁ ŚƵƌƚŽǁŶŝ ǁǇŶŽƐŝ ϭϰ ϱϬϬ ǌų. 
B. ƑƌĞĚŶŝŽƌŽĐǌŶĂ ƐƉƌǌĞĚĂǏ ƚŽǁĂƌſǁ ǁ ŚƵƌƚŽǁŶŝ ǁǇŶŽƐŝ ϭϰ ϱϬϬ ǌų. 
C. ŵŝĞƐŝħĐǌŶĂ ƐƉƌǌĞĚĂǏ ƚŽǁĂƌſǁ ƉƌǌǇƉĂĚĂũČĐĂ ŶĂ ũĞĚŶĞŐŽ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬĂ ŚƵƌƚŽǁŶŝ ǁǇŶŽƐŝ 

14 ϱϬϬ ǌų. 
D. ƑƌĞĚŶŝŽƌŽĐǌŶĂ ƐƉƌǌĞĚĂǏ ƚŽǁĂƌſǁ ƉƌǌǇƉĂĚĂũČĐĂ ŶĂ ũĞĚŶĞŐŽ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬĂ ŚƵƌƚŽǁŶŝ 

wynosi 14 ϱϬϬ ǌų. 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: C. 

1.ϯ͘ SƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĞ ƉůĂŶſǁ͕ ĂŶĂůŝǌ ŝ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŷ 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϭͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ƌŽĚǌĂũĞ ŝ ƐƚƌƵŬƚƵƌħ ƉůĂŶſǁ͕ ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ƌŽĚǌĂũĞ ƉůĂŶſǁ ǌĞ ǁǌŐůħĚƵ ŶĂ ƉƌǌǇũħƚĞ ŬƌǇƚĞƌŝĂ ŶƉ͗͘ ƐǌĐǌĞďĞů ǌĂƌǌČĚǌĂŶŝĂ͕ 

przedmiot planowania, czas planowania; 

 rozpoznaje elementy struktury biznesplanu. 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ 7. 

PƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŽ ǌĂƉůĂŶŽǁĂųŽ ŽƐŝČŐŶŝħĐŝĞ ƌŽĐǌŶĞũ ƉƌŽĚƵŬĐũŝ ŶĂǁŽǌſǁ ŵŝŶĞralnych 

dla ƌŽůŶŝĐƚǁĂ ǁ ŝůŽƑĐŝ ϮϰϬ ƚŽŶ͘ TŽ ǌĂųŽǏĞŶŝĞ ũĞƐƚ ĞůĞŵĞŶƚĞŵ 

A. taktycznego planu rzeczowego. 

B. taktycznego planu finansowego. 

C. operatywnego planu rzeczowego. 

D. operatywnego planu finansowego. 
 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: C. 
 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϰͿ oblicza i interpretuje podstawowe ŵŝĂƌǇ ŽƌĂǌ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĂŶĂůŝǌǇ 
ekonomicznej, ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 

 oblicza miary ĂďƐŽůƵƚŶĞ ďĞǌǁǌŐůħĚŶĞ ŝ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ;ŵŝĂƌǇ ǁǌŐůħĚŶĞ͕ ƐƚŽƐƵŶŬŽǁĞͿ͖ 
 ŽďůŝĐǌĂ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝĚŽƚǇĐǌČĐĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ͕ ĐŚĂƌĂŬƚĞƌǇǌƵũČĐĞ ĞĨĞŬƚǇǁŶŽƑđ 

wyŬŽƌǌǇƐƚĂŶŝĂ ǌĂƐŽďſǁ͕ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞ͖ 
 ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ŵŝĂƌǇ ŝ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĂŶĂůŝǌǇ ĞŬŽŶŽŵŝĐǌŶĞũ͘ 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ 8. 

WƐŬĂǍŶŝŬ podstawowy ƐƚƌƵŬƚƵƌǇ ĂŬƚǇǁſǁ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁĂ ǁǇŶŽƐŝ ϭϯϬй͕ ĐŽ ŽǌŶĂĐǌĂ͕ ǏĞ 
w ƚǇŵ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŝĞ 

A. ĂŬƚǇǁĂ ƚƌǁĂųĞ ƐƚĂŶŽǁŝČ ϭϯϬй ƐƵŵǇ ďŝůĂŶƐŽǁĞũ͘ 
B. ĂŬƚǇǁĂ ƚƌǁĂųĞ ƐƚĂŶŽǁŝČ ϭϯϬй ĂŬƚǇǁſǁ ŽďƌŽƚŽǁǇĐŚ͘ 
C. ĂŬƚǇǁĂ ŽďƌŽƚŽǁĞ ƐƚĂŶŽǁŝČ ϭϯϬй ƐƵŵǇ ďŝůĂŶƐŽǁĞũ͘ 
D. ĂŬƚǇǁĂ ŽďƌŽƚŽǁĞ ƐƚĂŶŽǁŝČ ϭϯϬй ĂŬƚǇǁſǁ ƚƌǁĂųǇĐŚ͘ 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: B. 
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UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϱͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ŵĞƚŽĚǇ͕ ƌŽĚǌĂũĞ ŝ ĞƚĂƉǇ ĂŶĂůŝǌǇ ĞŬŽŶŽŵŝĐǌŶĞũ, ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ŵĞƚŽĚǇ ƐǌĐǌĞŐſųŽǁĞ ƐƚŽƐŽǁĂŶĞ ǁ ĂŶĂůŝǌŝĞ ĞŬŽŶŽŵŝĐǌŶĞũ; 
 ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ƌŽĚǌĂũĞ ĂŶĂůŝǌy ekonomicznejstosowanej ǁ ǌĂůĞǏŶŽƑĐŝ ŽĚ ǌĂŐĂĚŶŝĞŶŝĂ 

ďħĚČĐĞŐŽ ƉƌǌĞĚŵŝŽƚĞŵ ďĂĚĂŷ͕ ƌĞŐƵůĂƌŶŽƑĐŝ ŝ ĐǌħƐƚŽƚůŝǁŽƑĐŝ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶŝĂ ĂŶĂůŝǌǇ͕ 
zakƌĞƐƵ ǌĂŐĂĚŶŝĞŷ ŽďũħƚǇĐŚ ĂŶĂůŝǌČ͖ 

 stosuje podziaų prac analitycznych na etapy. 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ 9. 

KƚſƌĞ ǌĂŐĂĚŶŝĞŶŝĞ ũĞƐƚ ƉƌǌĞĚŵŝŽƚĞŵ ďĂĚĂŷ ĂŶalizy techniczno-ekonomicznej 

w ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŝĞ͍ 

A. Wynik finansowy. 

B. PųǇŶŶŽƑđ ĨŝŶĂŶƐŽǁĂ͘ 
C. RĞŶƚŽǁŶŽƑđ ŵĂũČƚŬƵ͘ 
D. GŽƐƉŽĚĂƌŬĂ ŵĂƚĞƌŝĂųŽǁĂ͘ 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: D. 
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2. PƌǌǇŬųĂĚ ǌĂĚĂŶŝĂ ĚŽ ĐǌħƑĐŝ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ĚůĂ ǁǇďƌĂŶǇĐŚ 
ƵŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ ǌ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ A.35. PlanowanŝĞ ŝ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ 
w organizacji 

WǇŬŽŶĂũ ƉƌĂĐĞ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ zaplanowaniem zƵǏǇĐŝĂ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ĚŽ ƉƌŽĚƵŬĐũŝ ŽĚǌŝĞǏǇ 
sportowej zaplanowanej w styczniu 2012ƌ͘ ǁ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŝĞ ƉƌŽĚƵŬĐǇũŶǇŵ Tǁſũ SƚǇů 
sp. z o.o. w KĂůŝƐǌƵ ŽƌĂǌ ƉƌĂĐĞ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌĞ ƐƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĞŵ ĚŽŬƵŵĞŶƚſǁ ĚŽƚǇĐǌČĐǇĐŚ 
prowadzenia ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŽ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ǁ ƐƚǇĐǌŶŝƵ ϮϬϭϮƌ͕͘ zgodnie z opisem 

zdaƌǌĞŷ ŐŽƐƉŽĚarczych w tabeli 1. 

1. SƉŽƌǌČĚǍ PůĂŶ ǌƵǏǇĐŝĂ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ƉŽĚƐƚĂǁŽǁǇĐŚ odpowiednio do zaplanowanej 

ƉƌŽĚƵŬĐũŝ ǁǇƌŽďſǁ ŐŽƚŽǁǇĐŚ ǁ ƐƚǇĐǌŶŝƵ ϮϬϭϮ ƌ͘ ǁǇŬŽƌǌǇƐƚƵũČĐ informacje z tabeli 2. 

2. ZĂųſǏ ǁ ƉƌŽŐƌĂŵŝĞ ŵĂŐĂǌǇŶŽǁŽ-ƐƉƌǌĞĚĂǏŽǁǇŵ ŬĂƌƚŽƚĞŬŝ ǁǇƌŽďſǁ ŐŽƚŽǁǇĐŚ 
i ŬĂƌƚŽƚĞŬħ ŶŽǁĞŐŽ ŬůŝĞŶƚĂ ʹklubu sportowego Podhalena podstawie ũĞŐŽ ǁŝǌǇƚſǁŬŝ 
ŽƌĂǌ ƐƉŽƌǌČĚǍ ŝ ǁǇĚƌƵŬƵũ͗ 

 dokumentPƌǌǇũħĐŝĞ ǁĞǁŶħƚƌǌŶĞ nr 1/01 z dnia ϬϮ͘Ϭϭ͘ϮϬϭϮ ƌ͘ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐǇ 
przekazanie z produkcji do magazynu ǁǇƌŽďſǁ gotowych wyprodukowanych 

w ƵďŝĞŐųǇŵ ŵŝĞƐŝČĐƵ͗ 
- spodni narciarskich ʹ 200 szt. 

- kurtek narciarskich ʹ 180 szt. 

 dokument WǇĚĂŶŝĞ ǌĞǁŶħƚƌǌŶĞnr 1/01z dnia 05.01.2012 r. za wydane 

z magazynu wyroby gotowe dla klubu sportowego Podhale w Zakopanem: 

- spodnie narciarskie ʹ 50 szt. 

- kurtki narciarskie ʹ 50 szt. 

ŽĚďŝſƌ ǁǇƌŽďſǁ gotowych poƚǁŝĞƌĚǌŝų ƉƌǌĞĚƐƚĂǁŝĐŝĞů ŬůƵďƵ ʹ Jan Kos. 

 dokument Faktura VAT ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ nr 1/01 z dnia 05.01.2012 r. za sprzedane 

wyroby gotowe dla Klubu Sportowego Podhale w Zakopanem. 

3. SƉŽƌǌČĚǍ w programie kadrowo-ƉųĂĐŽǁǇŵ ĚŽŬƵŵĞŶƚǇ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĞŵ 
PĂǁųĂ MĂŬŽǁƐŬŝĞŐŽ ŝ ǁǇĚƌƵŬƵũ ũĞ͗ 

 UŵŽǁħ ǌůĞĐĞŶŝĂ ƐƉŽƌǌČĚǌŽŶČ ǁ ĚŶŝƵ ϭϮ͘Ϭϭ͘ϮϬϭϮ ƌ͘ 

 ĚĞŬůĂƌĂĐũħ ǌŐųŽƐǌĞŶŝŽǁČ ZUS ZZA ʹ PĂǁĞų MĂŬŽǁƐŬŝ do ubezpieczenia 

zdrowotnego. 

DŽ ƐƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĂ ĚŽŬƵŵĞŶƚſǁ ǌǁŝČzanych z zatrudnieniem pracownika wykorzystaj dane 

z ĨŽƌŵƵůĂƌǌĂ DĂŶĞ ŽƐŽďŽǁĞ ŝ ĂĚƌĞƐŽǁĞ PĂǁųĂ MĂŬŽǁƐŬŝĞŐŽ. 

Tabela 1. Informacje o zdarzeniach gospodarczych w ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŝĞ pƌŽĚƵŬĐǇũŶǇŵ Tǁſũ SƚǇů 
sp. z o.o.w styczniu 2012 r. 

PƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŽ Ɖrodukcyjne Tǁſũ SƚǇů ƐƉ͘ ǌ Ž͘Ž͘ ǌ ƐŝĞĚǌŝďČ ƉƌǌǇ Ƶů͘ HƵƚŶŝĐǌĞũ ϭ ǁ KĂůŝƐǌƵ ƉƌŽǁĂĚǌŝ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑđ 

ǁ ǌĂŬƌĞƐŝĞ ƉƌŽĚƵŬĐũŝ ŽĚǌŝĞǏǇ ƐƉŽƌƚŽǁĞũ͘ 
Jednostka ũĞƐƚ ƉųĂƚŶŝŬŝĞŵ podatku VAT i ma nadany NIP: 1250014556 oraz posiada rachunek bankowy w PKOBP 

OĚĚǌŝĂų ϭ ǁ KĂůŝƐǌƵ Ŷƌ͗ 10 2022 1213 1256 0000 3456 098. 

W ǌǁŝČǌŬƵ ǌ ƌŽǌƉŽǌŶĂŶŝĞŵ ǌĂƉŽƚƌǌĞďŽǁĂŶŝĂ ŽĚďŝŽƌĐſǁ ǌĂƉůanowano uszycie w styczniu 2012r.100 szt. spodni 

narciarskich i 100 szt. kurtek narciarskich. 

Dowody magazynowe ƐČ wyceniane ŶĂ ƉŽǌŝŽŵŝĞ ŬŽƐǌƚƵ ǁǇƚǁŽƌǌĞŶŝĂ͕ ŬƚſƌǇ ǁǇŶŽƐŝ Ěla: 
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- spodni narciarskich ʹ ϵϬ ǌų, 
- kurtek narciarskich ʹ ϭϭϬ ǌų. 
W ŬĂůŬƵůĂĐũŝ ĐĞŶǇ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ŶĞƚƚŽ ǁǇƌŽďſǁ ŐŽƚŽǁǇĐŚ ƐƉſųŬĂ ƵǁǌŐůħĚŶŝĂ ǌǇƐŬ ǁ ǁǇƐŽŬŽƑĐŝ ϮϬй ŬŽƐǌƚƵ 
wytworzenia. 

SƉƌǌĞĚĂǏ ŽĚǌŝĞǏǇ ƐƉŽƌƚŽǁĞũ ũĞƐƚ ŽƉŽĚĂƚŬŽǁĂŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŽǁČ ƐƚĂǁŬČ ƉŽĚĂƚŬƵ VAT͘ 
W styczniu 2012 r. sprzedano wyroby gotowe dla nowego klienta ʹ klubu sportowego Podhale w Zakopanem 

z ŽĚƌŽĐǌŽŶǇŵ ƚĞƌŵŝŶĞŵ ƉųĂƚŶŽƑĐŝ ǁǇŶŽƐǌČĐǇŵ 10 dni. 

ZĂ ƐƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĞ ĚŽŬƵŵĞŶƚſǁ oraz ƉƌǌǇũŵŽǁĂŶŝĞ ǁǇƌŽďſǁ ŐŽƚŽǁǇĐŚ ĚŽ ŵĂŐĂǌǇŶƵ i wydawanie 

ich z magazynujest odpowiĞĚǌŝĂůŶǇ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬ MŝĐŚĂų DƌĞũ͘ 
ZĂƚƌƵĚŶŝŽŶŽ ŶĂ ƵŵŽǁħ ǌůĞĐĞŶŝĂ PĂǁųĂ MĂŬŽǁƐŬŝĞŐŽ, ǌůĞĐĂũČĐ ŵƵ ŬŽŶƐĞƌǁĂĐũħ ƵƌǌČĚǌĞŷ ďŝƵƌŽǁǇĐŚ ǁ ŽŬƌĞƐŝĞ 
od 12.01.2012 r. do 25.01.2ϬϭϮ ƌ͘ ǌ ǁǇŶĂŐƌŽĚǌĞŶŝĞŵ ϴϬϬ ǌų͘ 

 

Tabela 2. NŽƌŵǇ ǌƵǏǇĐŝĂ ŝ ĐĞŶǇ ǌĂŬƵƉƵ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ƉŽĚƐƚĂǁŽwych 

Lp. MĂƚĞƌŝĂų 

NŽƌŵǇ ǌƵǏǇĐŝĂ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ĚŽ ƉƌŽĚƵŬĐũŝ 
(mb/szt.) 

Ceny zakupu 

ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ 

;ǌųͬmb) spodni narciarskich kurtki narciarskiej 

1 Tkanina typu Polar 0,50 0,70 15 

2 Tkanina nieprzemakalna 1,20 1,50 20 

3 TŬĂŶŝŶĂ ŽĐŝĞƉůĂũČĐĂ 1,10 1,40 30 

 

WŝǌǇƚſǁŬĂ KůƵďƵ SƉŽƌƚŽǁĞŐŽ Podhale w Zakopanem 

 

Klub sportowy Podhale 

NIP: 5631004250 

REGON: 110112100 

34-500 Zakopane 

tel.: 606 345 095 

Ƶů͘ KŽƑĐŝĞůŝƐŬĂ ϱ 

e-mail: klubsportowypodhale@op.pl 

 

Formularz Dane osobowe i adresowe PĂǁųĂ MĂŬŽǁƐŬŝĞŐŽ (fragment) 

Dane osobowe i adresowe 

Iŵŝħ ŝ Ŷazwisko: PĂǁĞų MakowskiDƌƵŐŝĞ ŝŵŝħJan 

Iŵŝħ ŽũĐĂ͗ JſǌĞĨ Iŵŝħ ŵĂƚŬŝ͗ Beata Data i miejsce urodzenia: 21.05.1970 r., Kalisz 

Adres zameldowania: 

Kod pocztowy: 42-800 MŝĞũƐĐŽǁŽƑđ i ulica: Kalisz ul. Radosna 

Nr domu: 4 Nr lokalu: 6 Nr telefonu: 606 111 987 

Obywatelstwo: polskie 

UƌǌČĚ SŬĂƌďŽǁǇ͗ PŝĞƌǁƐǌǇ UƌǌČĚ SŬĂƌďŽǁǇ ǁ KĂůŝƐǌƵ͕ Ƶů͘ WƌŽĐųĂǁƐŬĂ ϭϮ 

OĚĚǌŝĂų NĂƌŽĚŽǁĞŐŽ FƵŶĚƵƐǌƵ ZĚƌŽǁŝĂ͗ WŝĞůŬŽƉŽůƐŬŝ OĚĚǌŝĂų WŽũĞǁſĚǌŬi NFZ Delegatura w Kaliszu, 

ul. Kolegialna 4 

;͙Ϳ 
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WǇŬŽŶĂũ ǌĂĚĂŶŝĞ ŶĂ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬƵ ƉƌĂĐǇ͕ ŶĂ ŬƚſƌǇŵ ǌŶĂũĚƵũĞ Ɛŝħ ƉŽĚųČĐǌŽŶǇ ĚŽ ĚƌƵŬĂƌŬŝ 
komputer z oprogramowaniem magazynowo-ƐƉƌǌĞĚĂǏŽǁǇŵ ŝ kadrowo-ƉųĂĐŽǁǇŵ ŽƌĂǌ 
programem Microsoft WŽƌĚ͕ ǁ ŬƚſƌǇŵ ǌĂŵŝĞƐǌĐǌŽŶǇ ũĞƐƚ ƉůŝŬ Ž ŶĂǌǁŝĞ PůĂŶ ǌƵǏǇĐŝĂ 
ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ podstawowych. 

Czas na wykonanie zadania wynosi 180 minut. 

OĐĞŶŝĞ ƉŽĚůĞŐĂđ ďħĚǌŝĞ 

 plan ǌƵǏǇĐŝĂ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ƉŽĚƐƚĂǁŽǁǇĐŚ ʹ Rezultat 1; 

 dokument PƌǌǇũħĐŝĞ ǁĞǁŶħƚƌǌŶĞʹ Rezultat 2; 

 dokument WǇĚĂŶŝĞ ǌĞǁŶħƚƌǌŶĞ ʹ Rezultat 3  

 dokument FĂŬƚƵƌĂ VAT ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ʹ Rezultat 4; 

 umowa zlecenia dlĂ PĂǁųĂ MĂŬŽǁƐŬŝĞŐŽ ʹ Rezultat 5; 

 deklaracja ǌŐųŽƐǌĞŶŝŽǁČ ZUS ZZA ʹ PĂǁĞų MĂŬŽǁƐŬŝ ʹ Rezultat 6. 

KƌǇƚĞƌŝĂ ŽĐĞŶŝĂŶŝĂ ǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ƉƌǌǇŬųĂĚŽǁĞŐŽ ǌĂĚĂŶŝĂ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞŐŽ ďħĚČ ƵǁǌŐůħĚŶŝĂđ: 

 obliczone ǁŝĞůŬŽƑĐŝ ŝ ǁĂƌƚŽƑĐŝ ǌĂƉůĂŶŽǁĂŶĞŐŽ ǌƵǏǇĐŝĂ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ƉŽĚƐƚĂǁŽǁǇĐŚ͖ 
 ǌŐŽĚŶŽƑđ ĚĂŶǇĐŚ ǌĂǁĂƌƚǇĐŚ ǁ ƐƉŽƌǌČĚǌŽŶǇĐŚ ĚŽŬƵŵĞŶƚĂĐŚ ǌĞ ƐƚĂŶĞŵ; 

 ĨĂŬƚǇĐǌŶǇŵ͕ ĚŽƚǇĐǌČĐǇŵ ĚĂŶĞŐŽ ǌĚĂƌǌĞŶŝĂ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞŐŽ ŝ ǁǇŵĂŐĂŶŝĂŵŝ 
formalnoprawnymi. 

UŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ ƐƉƌĂǁĚǌĂŶĞ zadaniem praktycznym 

1. OƌŐĂŶŝǌŽǁĂŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ ŝ ŽďůŝĐǌĂŶŝĞ ƉŽĚĂƚŬſǁ 

6) ƉƌŽǁĂĚǌŝ ƐƉƌĂǁǇ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ ŽďƌŽƚĞŵ ŵĂƚĞƌŝĂųĂŵŝ͕ ƚŽǁĂƌĂŵŝ ŝ wyrobami gotowymi 

ŽƌĂǌ ƑƌŽĚŬĂŵŝ ƉŝĞŶŝħǏŶǇŵŝ͖ 
7) ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ĚŽŬƵŵĞŶƚǇ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ ŽďƌŽƚĞŵ ŵĂƚĞƌŝĂųĂŵŝ͕ ƚŽǁĂƌĂŵŝ ŝ wyrobami 

ŐŽƚŽǁǇŵŝ ŽƌĂǌ ƑƌŽĚŬĂŵŝ ƉŝĞŶŝħǏŶǇŵŝ͖ 
8) ƐƚŽƐƵũĞ ƌſǏŶĞ ŵĞƚŽĚǇ ŬĂůŬƵůĂĐũŝ ĐĞŶ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ͕ ǁ tym rozliczenia z ƚǇƚƵųƵ ƉŽĚĂƚŬƵ 

VAT; 

13) korzysta z ƉƌŽŐƌĂŵſǁ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁǇĐŚ ǁƐƉŽŵĂŐĂũČĐǇĐŚ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ 
gospodarczej i ƌŽǌůŝĐǌĞŷ ƉŽĚĂƚŬŽǁǇĐŚ͘ 

 

2. Prowadzenie spraw kadrowo-ƉųĂĐŽǁǇĐŚ 

1) stosuje przepisy pƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƐƉƌĂǁ ŬĂĚƌŽǁǇĐŚ͕ ƉųĂĐŽǁǇĐh, 

emerytalno-rentowych; 

2) ƉƌŽǁĂĚǌŝ ĚŽŬƵŵĞŶƚĂĐũħ ĚŽƚǇĐǌČĐČ ƌĞŬƌƵƚĂĐũŝ͕ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ ŝ ƉƌǌĞďŝĞŐƵ ƉƌĂĐǇ 
prĂĐŽǁŶŝŬſǁ͖ 

7) ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ĚĞŬůĂƌĂĐũĞ ǌ ƚǇƚƵųƵ ƵďĞǌƉŝĞĐǌĞŷ ƐƉŽųĞĐǌŶǇĐŚ ŝ ǌĚƌŽǁŽƚŶǇĐŚ͖ 
10) korzysta z ƉƌŽŐƌĂŵſǁ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁǇĐŚ ĚŽ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ƐƉƌĂǁ ŬĂĚƌŽǁŽ-ƉųĂĐŽǁǇĐŚ͕ 

ubezpieczeniowych i podatkowych. 
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MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

ϯ͘ SƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĞ ƉůĂŶſǁ͕ ĂŶĂůŝǌ ŝ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŷ 

2) przestrzega zasad i metod planowania. 

Inne zadania praktyczne z zakresu kwalifikacji A.35. PůĂŶŽǁĂŶŝĞ ŝ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ 
w organizacji ŵŽŐČ ĚŽƚǇĐǌǇđ 

 wǇŬŽŶĂŶŝĂ ƉƌĂĐ ǌǁŝČǌĂŶǇĐŚ ǌ ƉƌǌǇŐŽƚŽǁĂŶŝĞŵƵŵſǁ Ž ǁƐƉſųƉƌĂĐǇ ǌ kontrahentami 

orazǌĞ ƐƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĞŵ ĚŽŬƵŵĞŶƚſǁ ĚŽƚǇĐǌČĐǇĐŚ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ pracownika na ƵŵŽǁħ 
o ƉƌĂĐħ͖ 

 ƐƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĂ: ĚŽŬƵŵĞŶƚſǁ ŽďƌŽƚƵ ƑƌŽĚŬĂŵŝ ƉŝĞŶŝħǏŶǇŵŝ͕ ůŝƐƚǇ ƉųĂĐ 
dla zatrudnionychƉƌĂĐŽǁŶŝŬſǁ ŝ ŵŝĞƐŝħĐǌŶǇĐŚ ĚĞŬůĂƌĂĐũŝ ƌŽǌůŝĐǌĞŶŝŽǁǇĐŚ ĚŽ ZĂŬųĂĚƵ 
UďĞǌƉŝĞĐǌĞŷ SƉŽųĞĐǌŶǇĐŚ ŽƌĂǌ obliczenia i interpretacji ǁƐŬĂǍŶŝŬſǁ ĚŽƚǇĐǌČĐǇĐŚ 
zatrudnieniaŝ ǁǇŶĂŐƌŽĚǌĞŷ͖ 

 ŽƉƌĂĐŽǁĂŶŝĂ ƉůĂŶƵ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ͕ ŽďůŝĐǌĞŶŝĂ ŶŽƌŵ ǌĂƉĂƐſǁ ŝ ǁƐŬĂǍŶŝŬſǁ ƌŽƚĂĐũŝ 
ǌĂƉĂƐſǁ; 

 ƐƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĂ ĚŽŬƵŵĞŶƚſǁ ƉƌŽĐĞƐƵ ǌĂŬƵƉƵ ŝ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ, ewidencji podatku VAT 

w rejestrach VAT zakupƵ ŝ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ŽƌĂǌ ƐƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĂ deklaracji VAT 7. 
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MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

Kwalifikacja K2 

A.36. PƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ 
ϭ͘ PƌǌǇŬųĂĚǇ ǌĂĚĂŷ ĚŽ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ĚůĂ ǁǇďƌĂŶǇĐŚ ƵŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ 
z kwalifikacji A.36. PƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ 

1.1. Dokumentowanie i ewidencjonowanie operacji gospodarczych 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϮͿ ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ǌĚĂƌǌĞŶŝĂ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞ ĚŽŬƵŵĞŶƚŽǁĂŶĞ ĚŽǁŽĚĂŵŝ ŬƐŝħŐŽǁǇŵŝ, 
ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 

 ĂŶĂůŝǌƵũĞ ǌĚĂƌǌĞŶŝĂ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ǌĂƉŝƐſǁ ǁ ĚŽǁŽĚĂĐŚ ŬƐŝħŐŽǁǇĐŚ͖ 
 rozpoznaje ƚƌĞƑđ ŽƉĞƌĂĐũŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ĚŽǁŽĚƵ ŬƐŝħŐŽǁĞŐŽ͘ 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ ϭ͘ 
W ŬƐŝħŐŽǁŽƑĐŝ CƵŬƌŽǁŶŝ PIAST ƐƉ͘ ǌ Ž͘Ž͘ ǁ BƌǌĞŐƵ ǌŶĂũĚƵũĞ Ɛŝħ faktura VAT NR 55/2011. 

KƚſƌČ ŽƉĞƌĂĐũħ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌČ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂ ƚĞŶ ĚŽǁſĚ ŬƐŝħŐŽǁǇ͍ 

 

A. Zakup towaru. 

B. SƉƌǌĞĚĂǏ ƚŽǁĂƌƵ͘ 
C. ZĂŬƵƉ ƑƌŽĚŬĂ ƚƌǁĂųĞŐŽ͘ 
D. SƉƌǌĞĚĂǏ ƑƌŽĚŬĂ ƚƌǁĂųĞŐŽ͘ 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: C. 

Faktura VAT 

NR 55/2011 

WƌŽĐųĂǁ͕ ϭϮ͘ϭϭ͘ϮϬϭϭ ƌ͘ ORYGINAŁ ͬ KOPIA Ύ 

DĂƚĂ͗ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ͕ ǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ƵƐųƵŐŝ͕ ϭϮ͘ϭϭ͘ϮϬϭϭ 
r. 

ǁǇĚĂŶŝĂ ƚŽǁĂƌƵ͕ ǁǇƉųĂƚǇ ǌĂůŝĐǌŬŝΎ͘  

ŚƌŽĚĞŬ ƚƌĂŶƐƉŽƌƚƵ͗ 
ǁųĂƐŶǇ 

Sprzedawca: 

PƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŽ PƌŽĚƵŬĐǇũŶĞ LIDA s.c.  

51-ϰϬϬ WƌŽĐųĂǁ͕ Ƶů͘ FĂďƌǇĐǌŶĂ ϱϲ 

NIP: 527-30-87-123 

REGON: 569016543 

Konto: 35 879018130000987612348632 

Nabywca: 

Cukrownia PIAST Sp. z o.o. 

49-300 Brzeg, ul. Polna 5 

NIP: 747-10- 10-404 

REGON: 939570187 

 

L.p. 
Nazwa towaru lub 

ƵƐųƵŐŝ 
J.m. Liczba 

Cena bez 

podatku VAT 

WĂƌƚŽƑđ 

bez podatku 

VAT 

Podatek VAT 
WĂƌƚŽƑđ 

z podatkiem VAT 

ǌų gr ǌų gr % ǌų gr ǌų gr 

1. Automat do 

pakowania 

ĂƌƚǇŬƵųſǁ ƐǇƉŬŝĐŚ 

szt. 1 

8 500 00 8 500 00 23 1 955 00 10 455 00 

SƉŽƐſď ǌĂƉųĂƚǇ͗ ƉƌǌĞůĞǁ ϭϰ ĚŶŝ Razem: 8 500 00 X 1 955 00 10 455 00 

 

Ύ ŶŝĞƉŽƚƌǌĞďŶĞ ƐŬƌĞƑůŝđ 

w
 t

y
m

: 

  zw     

8 500 00 23 1 955 00 10 455 00 

  8     

Iŵŝħ ŝ ŶĂǌǁŝƐŬŽ ŽƌĂǌ 
podpis osoby 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞũ ĚŽ 
otrzymywania faktury 

Iŵŝħ ŝ ŶĂǌǁŝƐŬŽ ŽƌĂǌ 
podpis osoby 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞũ ĚŽ 
wystawiania faktury 

 

Jan Paciorek 

  5     

  0     

SųŽǁŶŝĞ ǌųŽƚǇĐŚ͗ с ĚǌŝĞƐŝħđ ƚǇƐŝħĐǇ ĐǌƚĞƌǇƐƚĂ ƉŝħđĚǌŝĞƐŝČƚ 
Ɖŝħđ ŝ ϬϬͬϭϬϬ 
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MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϱͿ ǁǇĐĞŶŝĂ ĂŬƚǇǁĂ ŝ ƉĂƐǇǁĂ ǁ ĐŝČŐƵ ƌŽŬƵ ŽďƌŽƚŽǁĞŐŽ ŝ ŶĂ ĚǌŝĞŷ bilansowy, 

na ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 ǁǇĐĞŶŝĂ ǁ ĐŝČŐƵ ƌŽŬƵ ŽďƌŽƚŽǁĞŐŽ͗ ŵĂƚĞƌŝĂųǇ͕ ƚŽǁĂƌǇ ŝ ǁǇƌŽďǇ ŐŽƚŽǁĞ ǁ ƐǇƐƚĞŵŝĞ 

ĐĞŶ ǌŵŝĞŶŶǇĐŚ ŝ ƐƚĂųǇĐŚ͕ ĂŬƚǇǁĂ ƚƌǁĂųĞ ŽƌĂǌ ƑƌŽĚŬŝ ƉŝĞŶŝħǏŶĞ ŝ ƌŽǌƌĂĐŚƵŶŬŝ ǁǇƌĂǏŽŶĞ 
w walutach obcych; 

 ƌŽǌůŝĐǌĂ ŽĚĐŚǇůĞŶŝĂ ŽĚ ĐĞŶ ĞǁŝĚĞŶĐǇũŶǇĐŚ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ͕ ƚŽǁĂƌſǁ ŝ ǁǇƌŽďſǁ 
gotowych; 

 ǁǇĐĞŶŝĂ ŶĂ ĚǌŝĞŷ ďŝůĂŶƐŽǁǇ͗ ĂŬƚǇǁĂ ƚƌǁĂųĞ͕ ǌĂƉĂƐǇ͕ ƑƌŽĚŬŝ ƉŝĞŶŝħǏŶĞ ŝ ƌŽǌƌĂĐŚƵŶŬŝ 
ǁǇƌĂǏŽŶĞ ǁ ǁĂůƵƚĂĐŚ ŽďĐǇĐŚ ŽƌĂǌ ŬĂƉŝƚĂųǇ ;ĨƵŶĚƵƐǌĞͿǁųĂƐŶĞ͘ 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ Ϯ͘ 
W jednostce handlowej na koniec roku obrotowego wybrane konta ǁǇŬĂǌƵũČ ƐƚĂŶǇ͗ 

Towary  

Odchylenia od cen 

ewidencyjnych 

ǌ ƚǇƚ͘ ŵĂƌǏǇ  

OĚƉŝƐ ĂŬƚƵĂůŝǌƵũČĐǇ 
ǁĂƌƚŽƑđ ƚŽǁĂƌſǁ 

 

Rozliczenie zakupu 

ƚŽǁĂƌſǁ 

O) 50 000    5 000 (O   1 000 (O  O) 4 000 3 000 (O 

              

               

 

WĂƌƚŽƑđ ďŝůĂŶƐŽǁĂ ƚŽǁĂƌſǁ ǁ ƚĞũ jednostce handlowej wynosi 

A. 44 ϬϬϬǌų 
B. 45 ϬϬϬǌų 
C. 48 ϬϬϬǌų 
D. 50 ϬϬϬǌų 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: C. 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϭϰͿ ƵƐƚĂůĂ ǁǇŶŝŬ ĨŝŶĂŶƐŽǁǇ ŵĞƚŽĚČ ƐƚĂƚǇƐƚǇĐǌŶČ ŝ ŵĞƚŽĚČ ŬƐŝħŐŽǁČ͕ 
na ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 

 ƵƐƚĂůĂ ǁǇŶŝŬ ĨŝŶĂŶƐŽǁǇ ŵĞƚŽĚČ ƐƚĂƚǇƐƚǇĐǌŶČ ǁĞĚųƵŐ wariantu kalkulacyjnego 

lub ƉŽƌſǁŶĂǁĐǌĞŐŽ͖ 
 ƵƐƚĂůĂ ǁǇŶŝŬ ĨŝŶĂŶƐŽǁǇ ŵĞƚŽĚČ ŬƐŝħŐŽǁČ ǁĞĚųƵŐ ǁĂƌŝĂŶƚƵ ŬĂůŬƵůĂĐǇũŶĞŐŽ 

lub ƉŽƌſǁŶĂǁĐǌĞŐŽ͘ 
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MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ ϯ͘ 
W ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŝĞ ŶĂ ŬŽŶŝĞĐ ŽŬƌĞƐƵ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂǁĐǌĞŐŽ ǌĂƉŝƐǇ ŶĂ ǁǇďƌĂŶǇĐŚ ŬŽŶƚĂĐŚ 
ŬƐŝħŐŽǁǇĐŚ ƐČ ŶĂƐƚħƉƵũČĐĞ͗ 

KŽƐǌƚǇ ǁĞĚųƵŐ 
ƌŽĚǌĂũſǁ  

RŽǌůŝĐǌĞŶŝĞ ŬŽƐǌƚſǁ 
 

Koszt sprzedanych 

ƉƌŽĚƵŬƚſǁ  
KŽƐǌƚǇ ǌĂƌǌČĚƵ 

O) 15 000    15 000 (O  O) 13 000    O) 2 000  

               

               

KŽƐǌƚǇ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ  Koszty finansowe 
 

Przychody ze 

ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ƉƌŽĚƵŬƚſǁ  

PŽǌŽƐƚĂųĞ ƉƌǌǇĐŚŽĚǇ 
operacyjne 

O) 1 000   O) 500    25 000 (O    1 500 (O 

              

               

 

PƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŽ ǁ ŽŬƌĞƐŝĞ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂǁĐǌǇŵ ŽƐŝČŐŶħųŽ ǌǇƐŬ ǌĞ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ǁ ǁǇƐŽŬŽƑĐŝ 
A. 8 ϱϬϬǌų 
B. 9 ϬϬϬǌų 
C. 10 ϱϬϬǌų 
D. 12 ϬϬϬǌų 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: B. 

1.2. Przeprowadzanie i rozliczanie inwentaryzacji 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϮͿ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũħ ƌſǏŶǇŵŝ ŵĞƚŽĚĂŵŝ, ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ŵĞƚŽĚǇ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũŝ͖ 
 ĚŽďŝĞƌĂ ŵĞƚŽĚħ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũŝ ĚŽ ƵƐƚĂůĞŶŝĂ ƌǌĞĐǌǇǁŝƐƚĞŐŽ ƐƚĂŶƵ ŽŬƌĞƑůŽŶǇĐŚ 

ƐŬųĂĚŶŝŬſǁ ĂŬƚǇǁſǁ ŝ ƉĂƐǇǁſǁ͘ 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ ϰ͘ 
DƌŽŐČ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĞŶŝĂ ƉƌĂǁŝĚųŽǁŽƑĐŝ ƐĂůĚ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂ Ɛŝħ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũħ 

A. ŶĂůĞǏŶŽƑĐŝ ƐƉŽƌŶǇĐŚ͘ 
B. ŶĂůĞǏŶŽƑĐŝ ŽĚ ŬŽŶƚƌĂŚĞŶƚſǁ͘ 
C. ƑƌŽĚŬſǁ ƚƌǁĂųǇĐŚ ǁ ďƵĚŽǁŝĞ͘ 
D. ƑƌŽĚŬſǁ ƉŝĞŶŝħǏŶǇĐŚ ǁ ŬĂƐŝĞ͘ 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: B. 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϯͿ ustala i ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ƌſǏŶŝĐĞ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐǇũŶĞ͕ ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 ŝĚĞŶƚǇĨŝŬƵũĞ ŶŝĞĚŽďŽƌǇ͕ ƐǌŬŽĚǇ ŝ ŶĂĚǁǇǏŬŝ͖ 
 ƵƐƚĂůĂ ƌſǏŶŝĐĞ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐǇũŶĞ͖ 
 ǁǇũĂƑŶŝĂ ƉƌǌǇĐǌǇŶǇ ƉŽǁƐƚĂŶŝĂ ƌſǏŶŝĐ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐǇũŶǇĐŚ͘ 
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MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ ϱ͘ 
W ŚƵƌƚŽǁŶŝ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ďƵĚŽǁůĂŶǇĐŚ ƐŬųĂĚŽǁĂŶǇĐŚ ǁ silosach przeprowadzono 

ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũħ ĐĞŵĞŶƚƵ ŵĞƚŽĚČ ƐƉŝƐƵ ǌ ŶĂƚƵƌǇ͘ KŽƌǌǇƐƚĂũČĐ ǌ ĚĂŶǇĐŚ ǁ ƚĂďĞůŝ͕ ŽďůŝĐǌ ǁĂƌƚŽƑđ 
ŶŝĞĚŽďŽƌƵ ǁ ŐƌĂŶŝĐĂĐŚ ŶŽƌŵ ƵďǇƚŬſǁ ŶĂƚƵƌĂůŶǇĐŚ͘ 

SƚĂŶ ĐĞŵĞŶƚƵ ŽďũħƚĞŐŽ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũČ 
ZĂŬųĂĚŽǁĂ ŶŽƌŵĂ 

ƵďǇƚŬſǁ ŶĂƚƵƌĂůŶǇĐŚ 

PƌǌǇĐŚſĚ 

ze sprzedaǏǇ 

ǁĞĚųƵŐ ƐƉŝƐƵ znatury ǁĞĚųƵŐ ĞǁŝĚĞŶĐũŝ ŬƐŝħŐŽǁĞũ 

0,5% 1 000 ϬϬϬ ǌų 
20 ϬϬϬ ǌų 30 ϬϬϬ ǌų 

A. 1 ϬϬϬǌų 
B.  4 ϬϬϬǌų 
C.  5 ϬϬϬǌų 
D. 10 ϬϬϬǌų 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: C. 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϰͿ ƌŽǌůŝĐǌĂ ƌſǏŶŝĐĞ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐǇũŶĞ͕ ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 oblicza ǁĂƌƚŽƑđ ŬŽŵƉĞŶƐĂƚǇ ŶŝĞĚŽďŽƌſǁ ǌ ŶĂĚǁǇǏŬĂŵŝ͕ ƐƚŽƐƵũČĐ ǌĂƐĂĚħ ŵniejszej 

ŝůŽƑĐŝ ŝ ŶŝǏƐǌĞũ ĐĞŶǇ͖ 
 rozlicza niedobory niezawinione i zawinione; 

 ƌŽǌůŝĐǌĂ ŶĂĚǁǇǏŬŝ͘ 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ ϲ͘ 
ZĂŬųĂĚ ƉƌŽĚƵŬĐǇũŶǇ ƉƌŽǁĂĚǌŝ ĞǁŝĚĞŶĐũħ ŝůŽƑĐŝŽǁŽ-ǁĂƌƚŽƑĐŝŽǁČ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ǁĞĚųƵŐ ĐĞŶ 
ǌĂŬƵƉƵ͘ SƚĂŶ ǌĂƉĂƐƵ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ƵƐƚĂůŽŶǇ ŶĂ ĚǌŝĞŷ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũŝ ǁǇŶŽƐŝ͗ 

L.p. NĂǌǁĂ ŵĂƚĞƌŝĂųƵ J.m. 
Cena 

;ǌųͿ 

SƚĂŶ ƌǌĞĐǌǇǁŝƐƚǇ ǁĞĚųƵŐ ƐƉŝƐƵ 
z natury 

SƚĂŶ ǁĞĚųƵŐ ĞǁŝĚĞŶĐũŝ 
ŬƐŝħŐŽǁĞũ 

IůŽƑđ WĂƌƚŽƑđ IůŽƑđ WĂƌƚŽƑđ 

1. Tkanina lniana m 20 500 10 000 450 9 000 

2. TŬĂŶŝŶĂ ǁĞųŶŝĂŶĂ m 50 590 29 500 600 30 000 

 

DĞĐǇǌũČ ŬŝĞƌŽǁŶŝŬĂ ǌĂŬųĂĚƵ͕ ŶŝĞĚŽďſƌ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ũĞƐƚ ŬŽŵƉĞŶƐŽǁĂŶǇ ŶĂĚǁǇǏŬČ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ 
ǁĞĚųƵŐ ǌĂƐĂĚǇ ŵŶŝĞũƐǌĂ ŝůŽƑđ ŝ ŶŝǏƐǌĂ cena. IůĞ ǁǇŶŽƐŝ ǁĂƌƚŽƑđ ŬŽŵƉĞŶƐĂƚǇ͍ 

A.  ϮϬϬǌų 
B.  ϱϬϬǌų 
C. 1 ϬϬϬǌų 
D. 2 ϱϬϬǌų 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: A. 
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MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

ϭ͘ϯ͘ SƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĞ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŶŝĂ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞŐŽ ŝ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶŝĞ ĂŶĂůŝǌǇ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ 
UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϮͿ identyfikuje przedmiot, zadania i metody analizy finansowej, ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 

 identyfikuje zakres i zadania analizy finansowej; 

 ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ŵĞƚŽĚǇ ƐƚŽƐŽǁĂŶĞ ǁ ĂŶĂůŝǌŝĞ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ͖ 
 ŝĚĞŶƚǇĨŝŬƵũĞ ǍƌſĚųĂ ŝŶĨŽƌŵĂĐũŝ ƉŽƚƌǌĞďŶǇĐŚ ĚŽ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ĂŶĂůŝǌǇ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ͘ 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ ϳ. 

Analiza finansowa obejmuje 

A. ĂŶĂůŝǌħ ŬŽŶĚǇĐũŝ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁĂ ŽƌĂǌ ĂŶĂůŝǌħ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ͕ ƉųĂĐŝ 
ǁǇĚĂũŶŽƑĐŝ͘ 

B. ĂŶĂůŝǌħ ŬŽŶĚǇĐũŝ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁĂ ŽƌĂǌ ĂŶĂůŝǌħ ŐŽƐƉŽĚĂƌŬŝ ŵĂƚĞƌŝĂųŽǁĞũ 
i produkcji. 

C. ǁƐƚħƉŶČ ĂŶĂůŝǌħ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŶŝĂ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞŐŽ ŽƌĂǌ ĂŶĂůŝǌħ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ͕ ƉųĂĐ 
i wydĂũŶŽƑĐŝ͘ 

D. ǁƐƚħƉŶČ ĂŶĂůŝǌħ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŶŝĂ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞŐŽ͕ ĂŶĂůŝǌħ ǁǇŶŝŬƵ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞŐŽ ŝ ĂŶĂůŝǌħ 
ŬŽŶĚǇĐũŝ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁĂ͘ 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: D. 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϯͿ ĚŽďŝĞƌĂ ŝ ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĂŶĂůŝǌǇ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ͕ ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 ĚŽďŝĞƌĂ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĚŽ ŽĐĞŶǇ ƐǇƚƵĂĐũŝ ƉųĂƚŶŝĐǌĞũ͕ ŐŽƐƉŽĚĂƌŽǁĂŶŝĂ ŵĂũČƚŬŝĞŵ͕ 

ǌĂĚųƵǏĞŶŝĂ ŝ ƉĞƌƐƉĞŬƚǇǁ ƌŽǌǁŽũŽǁǇĐŚ ũĞĚŶŽƐƚŬŝ͖ 
 ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĂŶĂůŝǌǇ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ͘ 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ ϴ͘ 
DŽ ŽĐĞŶǇ ƉĞƌƐƉĞŬƚǇǁ ƌŽǌǁŽũŽǁǇĐŚ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁĂ ƐƚŽƐƵũĞ Ɛŝħ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ 

A. ǌĂĚųƵǏĞŶŝĂ͘ 
B. ƌĞŶƚŽǁŶŽƑĐŝ͘ 
C. ƉųǇŶŶŽƑĐŝ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ͘ 
D. ƐƉƌĂǁŶŽƑĐŝ ĚǌŝĂųĂŶŝĂ͘ 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: B. 

UŵŝĞũħƚŶŽƑđ ϰͿ ŽďůŝĐǌĂ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĂŶĂůŝǌǇ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ, ŶĂ ƉƌǌǇŬųĂĚ͗ 
 ŽďůŝĐǌĂ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ͗ ƉųǇŶŶŽƑĐŝ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ͕ ƐƉƌĂǁŶŽƑĐŝ ĚǌŝĂųĂŶŝĂ͕ ǌĂĚųƵǏĞŶŝĂ͕ 

ƌĞŶƚŽǁŶŽƑĐŝ͘ 
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MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

PƌǌǇŬųĂĚŽǁĞ ǌĂĚĂŶŝĞ 9. 

NĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ĚĂŶǇĐŚ ǌĂŵŝĞƐǌĐǌŽŶǇĐŚ ǁ ƚĂďĞůŝ ŽďůŝĐǌ ǁƐŬĂǍŶŝŬ ƌŽƚĂĐũŝ ŶĂůĞǏŶŽƑĐŝ 
w 2011 roku. 

 

 

 

 

 

 

 

A.   8 dni 

B. 10 dni 

C. 12 dni 

D. 15 dni 

OĚƉŽǁŝĞĚǍ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĂ: B. 

WǇƐǌĐǌĞŐſůŶŝĞŶŝĞ 
Stan na 

31.12.2010 

Stan na 

31.12.2011 

NĂůĞǏŶŽƑĐŝ ŽĚ ŽĚďŝŽƌĐſǁ 12 ϬϬϬǌų 8 ϬϬϬǌų 

PƌǌǇĐŚŽĚǇ ǌĞ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ 300 ϬϬϬǌų 365 000 ǌų 
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MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

Ϯ͘ PƌǌǇŬųĂĚ ǌĂĚĂŶŝĂ ĚŽ ĐǌħƑĐŝ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ĚůĂ ǁǇďƌĂŶǇĐŚ 
ƵŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ ǌ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ A͘ϯϲ͘ PƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ 

ZĂŬƐŝħŐƵũ ŽƉĞƌĂĐũĞ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞ ǁ ƉƌŽŐƌĂŵŝĞ ĨŝŶĂŶƐŽǁŽ-ŬƐŝħŐŽǁǇŵ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ĚŽǁŽĚſǁ 
ǍƌſĚųŽǁǇĐŚ ǌŐƌŽŵĂĚǌŽŶǇĐŚ ǁ ĚǌŝĂůĞ ŬƐŝħŐŽǁŽƑĐŝ HƵƌƚŽǁŶŝ AƌƚǇŬƵųſǁ PŽƑĐŝĞůŽǁǇĐŚ 
ZDROWY SEN Ɛ͘Đ͘ ǁĞ WƌŽĐųĂǁŝƵ ǁ ƚĞĐǌĐĞ ǌĂƚǇƚƵųŽǁĂŶĞũ͗ DŽǁŽĚǇ ŬƐŝħŐŽǁĞ ǌ ŐƌƵĚŶŝĂ ϮϬϭϭ r. 

Przed ŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĞŵ ŽƉĞƌĂĐũŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌǇĐŚ͗ 

 ǌĂƉŽǌŶĂũ Ɛŝħ ǌ ŝŶĨŽƌŵĂĐũČ Ž ŚƵƌƚŽǁŶŝ ʹ tabela 1, 

 ǁƉƌŽǁĂĚǍ ĚŽ ƉƌŽŐƌĂŵƵ ĨŝŶĂŶƐŽǁŽ-ŬƐŝħŐŽǁĞŐŽ͗ 
o ĚĂŶĞ ŬŽŶƚƌĂŚĞŶƚſǁ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ŽƚƌǌǇŵĂŶǇĐŚ ĚŽǁŽĚſǁ ŬƐŝħŐŽǁǇĐŚ͕ 
o konta syntetyczne i analityczne, 

 wydrukuj Plan kont, 

 ƉƌǌǇƉŽƌǌČĚŬuj w programie finansowo-ŬƐŝħŐŽǁǇŵ ŽďƌŽƚĂŵŝ ŬŽŶƚĂ ǁǇŶŝŬŽǁĞ 
do ƉŽƐǌĐǌĞŐſůŶǇĐŚ ƉŽǌǇĐũŝ raĐŚƵŶŬƵ ǌǇƐŬſǁ ŝ ƐƚƌĂƚ w wariancie kalkulacyjnym, 

 ƐƉƌĂǁĚǍ ƉŽĚ ǁǌŐůħĚĞŵ ĨŽƌŵĂůŶŽ-ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇŵ ŽƚƌǌǇŵĂŶĞ ĚŽǁŽĚǇ ŬƐŝħŐŽǁĞ 
z grudnia 2011 ƌ͘ ŝ ǌĂŬǁĂůŝĨŝŬƵũ ũĞ ĚŽ ƵũħĐŝĂ ǁ ŬƐŝħgach rachunkowych. 

PŽ ǌĂŬƐŝħŐŽǁĂŶŝƵ ŽƉĞƌĂĐũŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌǇĐŚ͗ 

 ƐƉŽƌǌČĚǍ ĚŽǁſĚ PK - PŽůĞĐĞŶŝĞ ŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĂ Nƌ ϭͬϮϬϭϭ ĚŽƚǇĐǌČĐǇ ƉƌǌĞŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĂ 
ĚŽĚĂƚŶŝĐŚ ŝ ƵũĞŵŶǇĐŚ ĞůĞŵĞŶƚſǁ ǁǇŶŝŬƵ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞŐŽ ŝ ǌĂŬƐŝħŐƵũ ŽƉĞƌĂĐũĞ 
ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ƐƉŽƌǌČĚǌŽŶĞŐŽ ĚŽǁŽĚƵ͕ 

 ƐƉŽƌǌČĚǍ ǁ ƉƌŽŐƌĂŵŝĞ ĨŝŶĂŶƐŽǁŽ-ŬƐŝħŐŽǁǇŵ DǌŝĞŶŶŝŬ ŬƐŝħŐŽǁĂŷ ǌĂ ŐƌƵĚǌŝĞŷ ϮϬϭϭ r. 

i wydrukuj go, 

 sƉŽƌǌČĚǍ w programie finansowo-ŬƐŝħŐŽǁǇŵ RĂĐŚƵŶĞŬ ǌǇƐŬſǁ ŝ ƐƚƌĂƚ na 31.12.2011 r. 

w wariancie kalkulacyjnym i wydrukuj go, 

 ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǍ ǁ ƉƌŽŐƌĂŵŝĞ ĨŝŶĂŶƐŽǁŽ-ŬƐŝħŐŽǁǇŵ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũħ ŶĂůĞǏŶŽƑĐŝ 
od kontrahenta na 31.12.2011 ƌ͘ ŽƌĂǌ ƐƉŽƌǌČĚǍ ĚŽŬƵŵĞŶƚ Potwierdzenie salda 

i wydrukuj go, 

 ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǍ ĂŶĂůŝǌħ ŽƉųĂĐĂůŶŽƑĐŝ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ǁ ŐƌƵĚŶŝƵ ϮϬϭϭ ƌ͕͘ ǌĂƉŝƐǌ ũČ ǁ ƉůŝŬƵ 
oznaczonym numerem PESEL i wydrukuj plik. 

WǇŬŽŶĂũ ǌĂĚĂŶŝĞ ŶĂ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬƵ ƉƌĂĐǇ͕ ŶĂ ŬƚſƌǇŵ ǌŶĂũĚƵũĞ Ɛŝħ ƉŽĚųČĐǌŽŶǇ ĚŽ ĚƌƵŬĂƌŬŝ 
komputer z oprogramowaniem finansowo-ŬƐŝħŐŽǁǇŵ ŝ ĞĚǇƚŽƌĞŵ ƚĞŬƐƚƵ Microsoft Word. 
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Tabela 1. Informacje o hurtowni 

HƵƌƚŽǁŶŝĂ AƌƚǇŬƵųſǁ PŽƑĐŝĞůŽǁǇĐŚ ZDROWY SEN s.c. we WƌŽĐųĂǁŝƵ ƌŽǌƉŽĐǌħųĂ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑđ ǁ ŐƌƵĚŶŝƵ ϮϬϭϭƌ͘ 
i ƉƌŽǁĂĚǌŝ ŬƐŝħŐŝ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁĞ ƉƌǌǇ ƵǏǇciu komputera. 

OŬƌĞƐĞŵ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂǁĐǌǇŵ ũĞƐƚ ŵŝĞƐŝČĐ͘ 
ZĂƉĂƐǇ ƚŽǁĂƌſǁ ǁǇĐĞŶŝĂŶĞ ƐČ ǁĞĚųƵŐ ĐĞŶ ĞǁŝĚĞŶĐǇũŶǇĐŚ͕ ŬƚſƌǇŵŝ ƐČ ĐĞŶǇ ǌĂŬƵƉƵ͘ 
PŽǌŽƐƚĂųĞ ĂŬƚǇǁĂ ŝ ƉĂƐǇǁĂ ǁǇĐĞŶŝĂŶĞ ƐČ ǁĞĚųƵŐ ǁĂƌƚŽƑĐŝ ŶŽŵŝŶĂůŶĞũ͘ 
PŽŶŝĞƐŝŽŶĞ ŬŽƐǌƚǇ ŽŬƌĞƐƵ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂǁĐǌĞŐŽ ƐČ ŬŽƐǌƚĂŵŝ ƵǌǇƐŬĂŶŝĂ ƉƌǌǇĐŚŽĚƵ͘ 
OƐŽďČ ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶČ ĚŽ ƐƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĂ ĚŽǁŽĚƵ PŬ ʹ PŽůĞĐĞŶŝĞ ŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĂ͕ ŬŽŶƚƌŽůŝ ĨŽƌŵĂůŶŽ-rachunkowej 

ĚŽǁŽĚſǁ ŝ ŬǁĂůŝĨŝŬŽǁĂŶŝĂ ŝĐŚ ĚŽ ƵũħĐŝĂ ǁ ŬƐŝħŐĂĐŚ ƌĂĐŚunkowych jest Ewa Kowalska. 

WųĂƑĐŝĐŝĞůĞ ƐƉſųŬŝ ǌĂŬųĂĚĂũČ͕ ǏĞ ƐƉƌǌĞĚĂǏ ƚŽǁĂƌſǁ ďħĚǌŝĞ ŽƉųĂĐĂůŶĂ͕ ũĞƑůŝ ǌ ũĞĚŶĞũ ǌųŽƚſǁŬŝ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ŽƐŝČŐŶŝĞ 
15 groszy zysku. 

 

Plan kont 

ZESPÓŁ ϭ  ŚRODKI PIENIĘŻNE I RACHUNKI BANKOWE 

100  Kasa 

ϭϯϭ  RĂĐŚƵŶĞŬ ďŝĞǏČĐǇ 

ZESPÓŁ Ϯ  ROZRACHUNKI I ROSZCZENIA 

200  Rozrachunki z odbiorcami 

200 - 00001 Hotel EDEN s.c. 

200 - 00002 Przedszkole KUBUŚ PUCHATEK s.c. 

210  Rozrachunki z dostawcami 

210 - ϬϬϬϬϭ ZĂŬųĂĚǇ PŽƑĐŝĞůŽǁĞ GRACJA sp. z o.o. 

210 - ϬϬϬϬϮ PƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŽ HĂŶĚůŽǁĞ OMEGA sp. z o.o. 

220 Rozrachunki publicznoprawne 

ϮϮϱ RŽǌƌĂĐŚƵŶŬŝ ǌ ƚǇƚƵųƵ ƉŽĚĂƚŬƵ VAT 

ZESPÓŁ ϯ  MATERIAŁY I TOWARY 

ϯϬϬ  RŽǌůŝĐǌĞŶŝĞ ǌĂŬƵƉƵ ƚŽǁĂƌſǁ 

330 Towary 

330 - Ϭϭ PŽƑĐŝĞů ĚůĂ ĚǌŝĞĐŝ Krasnoludki 

330 - ϬϮ PŽƑĐŝĞů ƐĂƚǇŶŽǁĂ WĞŶƵƐ 

330 - Ϭϯ KŽųĚƌĂ Cztery pory roku 

330 - 04 Obrus Haft babuni 

330 - Ϭϱ RħĐǌŶŝŬ Lemon 

ZESPÓŁ ϱ KOSZTY WEDŁUG TYPÓW DZIAŁALNOŚCI I ICH ROZLICZANIE 

510 Koszty handlowe 

ZESPÓŁ ϳ PRZYCHODY I KOSZTY ICH OSIĄGNIĘCIA 

ϳϯϭPƌǌǇĐŚŽĚǇ ǌĞ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ƚŽǁĂƌſǁ 

ϳϯϮ WĂƌƚŽƑđ ƐƉƌǌĞĚĂŶǇĐŚ ƚŽǁĂƌſǁ ǁ ĐĞŶŝĞ ǌĂŬƵƉƵ 

7ϲϬ PŽǌŽƐƚĂųĞ ƉƌǌǇĐŚŽĚǇ ŽƉĞƌĂĐǇũŶĞ 

ϳϲϭ PŽǌŽƐƚĂųĞ ŬŽƐǌƚǇ ŽƉĞƌĂĐǇũŶĞ 

ZESPÓŁ ϴ KAPITAŁY ;FUNDUSZEͿ WŁASNE͕ FUNDUSZE SPECJALNE I WYNIK FINANSOWY 

860 Wynik finansowy 
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Teczka DŽǁŽĚǇ ŬƐŝħŐŽǁĞ ǌ ŐƌƵĚŶŝĂ ϮϬϭϭ ƌ͘ ;ŽƉŝƐ ǌĂǁĂƌƚŽƑĐŝͿ 
1. Faktura VAT za zakupione towary ƉƌǌĞǌŶĂĐǌŽŶĞ ĚŽ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ 

2. PƌǌǇũħĐŝĞ ǌĞǁŶħƚƌǌŶĞ ƉƌǌǇũħƚǇĐŚ ƚŽǁĂƌſǁ ǁ ŝůŽƑĐŝ ǌŐŽĚŶĞũ ǌ ĨĂŬƚƵƌČ VAT zakupu 

3. WǇĚĂŶŝĞ ǌĞǁŶħƚƌǌŶĞ ƐƉƌǌĞĚĂŶǇĐŚ ƚŽǁĂƌſǁ 

4. Faktura VAT za sprzedane towary 

5. FĂŬƚƵƌĂ VAT ŬŽƌǇŐƵũČĐĂ ǌŵŶŝĞũƐǌĂũČĐĂ ƐƉƌǌĞĚĂǏ ǁ ǌǁŝČǌŬƵ ǌ ƵĚǌŝĞůŽŶǇŵ klientowi rabatem 

6. WǇĚĂŶŝĞ ǌĞǁŶħƚƌǌŶĞ ƚŽǁĂƌſǁ ƉƌǌĞŬĂǌĂŶǇĐŚ ǁ ĨŽƌŵŝĞ ĚĂƌŽǁŝǌŶǇ 

7. FĂŬƚƵƌĂ ǁĞǁŶħƚƌǌŶĂ ǌ ƚǇƚƵųƵ ƉƌǌĞŬĂǌĂŶĞũ ĚĂƌŽǁŝǌŶǇ 

8. FĂŬƚƵƌĂ VAT ǌĂ ǌĂŬƵƉŝŽŶĞ ŵĂƚĞƌŝĂųǇ ďŝƵƌŽǁĞ ƉƌǌĞŬĂǌĂŶĞ ďĞǌƉŽƑƌĞĚŶŝŽ ĚŽ ĚǌŝĂųƵ ŬƐŝħŐŽǁŽƑĐŝ 
oraz 

Formularz PK - PŽůĞĐĞŶŝĞ ŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĂ przeznaczony do zapisania operacji ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌǇĐŚ ǌǁŝČǌĂŶǇĐŚ 
ǌ ƵƐƚĂůĞŶŝĞŵ ǁǇŶŝŬƵ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞŐŽ ǁ ƐƉſųĐĞ ĐǇǁŝůŶĞũ 

Czas na wykonanie zadania wynosi 180 minut. 

OĐĞŶŝĞ ƉŽĚůĞŐĂđ ďħĚǌŝĞ 

 plan kont ʹ rezultat 1; 

 ĚǌŝĞŶŶŝŬ ŬƐŝħŐŽǁĂŷ ǌĂ ŐƌƵĚǌŝĞŷ ϮϬϭϭ r. ʹ rezultat 2; 

 ƌĂĐŚƵŶĞŬ ǌǇƐŬſǁ ŝ ƐƚƌĂƚ ŶĂ ϯϭ͘ϭϮ͘ϮϬϭϭ r.ʹ rezultat 3; 

 dokument potwierdzenie salda na 31.12.2011 r. ʹ rezultat 4; 

 ĂŶĂůŝǌĂ ŽƉųĂĐĂůŶŽƑĐŝ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ƚŽǁĂƌſǁ ǌĂ ŐƌƵĚǌŝĞŷ ϮϬϭϭ r. ʹ rezultat 5. 

KƌǇƚĞƌŝĂ ŽĐĞŶŝĂŶŝĂ ǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ǌĂĚĂŶŝĂ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞŐŽ ďħĚČ ƵǁǌŐůħĚŶŝĂđ 

 ǌŐŽĚŶŽƑđ ƉƌǌǇƉŽƌǌČĚŬŽǁĂŶŝĂ ƉŽƐǌĐǌĞŐſůŶǇĐŚ ŬŽŶƚ ĚŽ ŬŽŶƚ ďŝůĂŶƐŽǁǇĐŚ͕ ǁǇŶŝŬŽǁǇĐŚ 
i analitycznych; 

 ǌĂŬǁĂůŝĨŝŬŽǁĂŶŝĞ ĚŽǁŽĚſǁ ĚŽ ƵũħĐŝĂ ǁ ŬƐŝħŐĂĐŚ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇĐŚ͕ ǌĂŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĞ 
operacji gospodarczych w programie finansowo-ŬƐŝħŐŽǁǇŵ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ĚŽǁŽĚſǁ 
ǍƌſĚųŽǁǇĐŚ͕ ƐƉŽƌǌČĚǌŽŶǇ ĚŽǁſĚ PK ʹ PŽůĞĐĞŶŝĞ ŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĂ͕ ŬǁŽƚħ ǁǇŶŝŬƵ 
finansowego; 

 ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũħ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌŽŶČ ǁ ĚƌŽĚǌĞ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĞŶŝĂ ƐĂůĚĂ͖ 
 ƉŽƉƌĂǁŶŽƑđ ŽďůŝĐǌĞŶŝĂ ŝ ŝŶƚĞƌƉƌĞƚĂĐũŝ ǁƐŬĂǍŶŝŬĂ ƌĞŶƚŽǁŶŽƑĐŝ͕ ŽĐĞŶǇ ŽƉųĂĐĂůŶŽƑĐŝ 

ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ǁ ďĂĚĂŶǇŵ ŽŬƌĞƐŝĞ͘ 

UŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ sprawdzane zadaniem praktycznym 

1. Dokumentowanie i ewidencjonowanie operacji gospodarczych 

1) ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ŝ ŬŽŶƚƌŽůƵũĞ ĚŽǁŽĚǇ ŬƐŝħŐŽǁĞ ŽƌĂǌ ŬǁĂůŝĨŝŬƵũĞ ũĞ ĚŽ ŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĂ͖ 
2) ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ǌĚĂƌǌĞŶŝĂ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞ ĚŽŬƵŵĞŶƚŽǁĂŶĞ ĚŽǁŽĚĂŵŝ ŬƐŝħŐŽǁǇŵŝ͖ 
4) klasyfikuje aktywa i pasywa; 

6) identyfikuje kategorie wynikowe; 

8) ƉƌǌĞƐƚƌǌĞŐĂ ǌĂƐĂĚ ĨƵŶŬĐũŽŶŽǁĂŶŝĂ ŬŽŶƚ ŬƐŝħŐŽǁǇĐŚ͖ 
10) ewidencjonuje operacje bilansowe i wynikowe na kontach syntetycznych 

i ĂŶĂůŝƚǇĐǌŶǇĐŚ ǁ ƌſǏŶǇĐŚ ũĞĚŶŽƐƚŬĂĐŚ͖ 
14) ustala wynik finansowy ŵĞƚŽĚČ ƐƚĂƚǇƐƚǇĐǌŶČ ŝ ŵĞƚŽĚČ ŬƐŝħŐŽǁČ͘ 
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2. Przeprowadzanie i rozliczanie inwentaryzacji 

5) ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ĚŽŬƵŵĞŶƚĂĐũħ ƉƌǌĞďŝĞŐƵ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũŝ͘ 
 

ϯ͘ SƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĞ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŶŝĂ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞŐŽ ŝ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶŝĞ ĂŶĂůŝǌǇ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ 
1) ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ũĞĚŶŽƐƚŬŽǁĞ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŶŝĞ finansowe; 

3) ĚŽďŝĞƌĂ ŝ ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĂŶĂůŝǌǇ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ͖ 
4) ŽďůŝĐǌĂ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĂŶĂůŝǌǇ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ͖ 
5) ŽĐĞŶŝĂ ƐǇƚƵĂĐũħ ŵĂũČƚŬŽǁĂ ŝ ĨŝŶĂŶƐŽǁČ ŽƌŐĂŶŝǌĂĐũŝ. 

Inne zadania praktyczne z zakresu kwalifikacji A.36. PƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ ŵŽŐČ 
ĚŽƚǇĐǌǇđ 

 ǌĂŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĂ ŽƉĞƌĂĐũŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌǇĐŚ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ĚŽǁŽĚſǁ ǍƌſĚųŽǁǇĐŚ 
oraz ƐƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĂ ǌĞƐƚĂǁŝĞŶŝĂ ŽďƌŽƚſǁ ŝ ƐĂůĚ ŶĂ ŬŽŶŝĞĐ ŽŬƌĞƐƵ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂǁĐǌĞŐŽ 
w programie finansowo-ŬƐŝħŐŽǁǇŵ͖ 

 ǌĂŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĂ ŽƉĞƌĂĐũŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌǇĐŚ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ĚŽǁŽĚſǁ ǍƌſĚųŽǁǇĐŚ 
w programie finansowo-ŬƐŝħŐŽǁǇŵ ŝ ƐƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĂ ĚŽŬƵŵĞŶƚĂĐũŝ ƌŽǌůŝĐǌĂŶŝĂ 
inwentarǇǌĂĐũŝ ŶĂ ǌĂųČĐǌŽŶǇŵ ĨŽƌŵƵůĂƌǌƵ͖ 

 ǌĂŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĂ ŽƉĞƌĂĐũŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌǇĐŚ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ ĚŽǁŽĚſǁ ǍƌſĚųŽǁǇĐŚ 
w programie finansowo-ŬƐŝħŐŽǁǇŵ ŽƌĂǌ ƐƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĂ ďŝůĂŶƐƵ ŶĂ ĚǌŝĞŷ ǌĂŵŬŶŝħĐŝĂ 
ksiČŐ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇĐŚ ǁ ƐǇƐƚĞŵŝĞ ĨŝŶĂŶƐŽǁŽ-ŬƐŝħŐŽǁǇŵ ůƵď ƌħĐǌŶŝĞ ŶĂ ǌĂųČĐǌŽŶǇŵ 
ĨŽƌŵƵůĂƌǌƵ ŽƌĂǌ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ĂŶĂůŝǌǇ ǁƐŬĂǍŶŝŬŽǁĞũ͘ 



 

 

 

  
MŽĚƵų ϯ Strona 20 

MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

DŽǁŽĚǇ ŬƐŝħŐŽǁĞ ĚŽ ǁǇŬŽƌǌǇƐƚĂŶŝĂ ǁ ƌŽǌǁŝČǌĂŶŝƵ ǌĂĚĂŶŝĂ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞŐŽ ;ǌĂǁĂƌƚŽƑđ ƚĞĐǌŬŝͿ 
HƵƌƚŽǁŶŝĂ AƌƚǇŬƵųſǁ 
PŽƑĐŝĞůŽǁǇĐŚ  
ZDROWY SEN s.c. 

55-ϰϬϬ WƌŽĐųĂǁ͕ Ƶů͘ ZŝĞůŽŶĂ 5 

NIP: 598-144-65-55 

ƉŝĞĐǌħđ 

 

Pz 
PƌǌǇũħĐŝĞ  
ǌ ǌĞǁŶČƚƌǌ 

Nr 1/12/2011 Nr i data faktury: 

150/2011, 

6.12.2011 r. 

 
Data 

wystawienia: 

5.12.2011 r 

Dostawca 

ZĂŬųĂĚǇ PŽƑĐŝĞůŽǁĞ 

GRACJA sp. z o.o. 

92-Ϭϳϲ ŁſĚǍ Ƶů͘ SǌŬŽůŶĂ ϲ 

ZĂŵſǁŝĞŶŝĞ͗ 
56/2011 

Przeznaczenie: ƐƉƌǌĞĚĂǏ 

Lp. Nazwa towaru J.m. 
IůŽƑđ 

ƉƌǌǇũħƚĂ 
Cena WĂƌƚŽƑđ 

Konto

synt. 
Zapas 

1. PŽƑĐŝĞů ƐĂƚǇŶŽǁĂ Wenus kpl. 100 90 00 9 000 00   

2. PŽƑĐŝĞů ĚůĂ ĚǌŝĞĐŝ Krasnoludki kpl. 200 50 00 10 000 00   

3. KŽųĚƌĂ Cztery pory roku szt. 50 300 00 15 000 00   

4. Obrus Haft babuni szt. 20 150 00 3 000 00   

5. RħĐǌŶŝŬ Lemon szt. 500 30 00 15 000 00   

Razem 52 000 00   

WǇƐƚĂǁŝų ZĂƚǁŝĞƌĚǌŝų WǇŵŝĞŶŝŽŶĞ ŝůŽƑĐŝ Uwagi: KƐŝħŐŽǁĂŶŽ͗ 

PĂǁĞų 
KĂĚųƵďŽǁƐŬŝ 

Alina 

BƌǌĞǌŝŷƐŬĂ 

DŽƐƚĂƌĐǌǇų Data PƌǌǇũČų 

Jan Kloc 5.12

.11 

PĂǁĞų 
KĂĚųƵďŽ
wski 

 

DŽ ƵũħĐŝĂ ǁ ŬƐŝħŐĂĐŚ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇĐŚ  
ǁ ŵŝĞƐŝČĐƵ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗ 

Kwota 
Konto 

Wn Ma 

   

   

   

   

   

 

PŽĚƉŝƐ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗͘ 



 

 

 

  
MŽĚƵų ϯ Strona 21 

MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

 

 

Faktura VAT 

NR 150/2011 

WƌŽĐųĂǁ͕ Ϭϲ͘ϭϮ͘ϮϬϭϭ ƌ͘ ORYGINAŁ 

Data: ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ, ǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ƵƐųƵŐŝ͕ 
ǁǇĚĂŶŝĂ ƚŽǁĂƌƵ͕ ǁǇƉųĂƚǇ ǌĂůŝĐǌŬŝΎ͘Ϭϲ͘ϭϮ͘ϮϬϭϭ ƌ͘ 

ŚƌŽĚĞŬ ƚƌĂŶƐƉŽƌƚƵ͗ 
ǁųĂƐŶǇ 

Sprzedawca: 

ZĂŬųĂĚǇ PŽƑĐŝĞůŽǁĞ GRACJA sp. z o.o. 

92-Ϭϳϲ ŁſĚǍ Ƶů͘ SǌŬŽůŶĂ 6 

NIP: 560-090-34-23 

REGON: 358700233 

BH O ǁ ŁŽĚǌŝ 
Nr konta: 45 1030 1215 8765 0900 6789 2356 

Nabywca: 

HƵƌƚŽǁŶŝĂ AƌƚǇŬƵųſǁ PŽƑĐŝĞůŽǁǇĐŚ  
ZDROWY SEN s.c. 

55-ϰϬϬ WƌŽĐųĂǁ͕ Ƶů͘ ZŝĞůŽŶĂ ϱ 

NIP: 598-144-65-55 

BĂŶŬ͗ PKO BP O ϭ ǁĞ WƌŽĐųĂǁŝƵ 

Nr konta: 43 1020 5268 0000 5676 0090 

8795 

L.p. 
Nazwa towaru lub 

ƵƐųƵŐŝ 
PKWiU J.m. IůŽƑđ 

Cena 

netto 

WĂƌƚŽƑđ 
netto 

Podatek VAT 
WĂƌƚŽƑđ 
brutto 

ǌų gr ǌų gr % ǌų gr ǌų gr 

1. 
PŽƑĐŝĞů ƐĂƚǇŶŽǁĂ 
Wenus 

 kpl. 100 90 00 9 000 00 23 2 070 00 11 070 00 

2. 
PŽƑĐŝĞů ĚůĂ ĚǌŝĞĐŝ 
Krasnoludki 

 kpl 200 50 00 10 000 00 23 2 300 00 12 300 00 

3. KŽųĚƌĂ Cztery pory roku  szt. 50 300 00 15 000 00 23 3 450 00 18 450 00 

4. Obrus Haft babuni  szt. 20 150 00 3 000 00 23 690 00 3 690 00 

5 RħĐǌŶŝŬ Lemon  szt. 500 30 00 15 000 00 23 3 450 00 18 450 00 

ƐƉŽƐſď ǌĂƉųĂƚǇ͗ ƉƌǌĞůĞǁ ϯϬ ĚŶŝ Razem: 52 000 00 X 11 960 00 63 960 00 

 

Ύ ŶŝĞƉŽƚƌǌĞďŶĞ ƐŬƌĞƑůŝđ 

 

w
 t

y
m

: 

  zw     

52 000 00 23 11 960 00 63 960 00 

  8     

Iŵŝħ ŝ ŶĂǌǁŝƐŬŽ ŽƌĂǌ 
podpis osoby 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞũ ĚŽ 
otrzymywania faktury 

 

AůŝŶĂ BƌǌĞǌŝŷƐŬĂ 

Iŵŝħ ŝ ŶĂǌǁŝƐŬŽ ŽƌĂǌ 
podpis osoby 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞũ ĚŽ 
wystawiania faktury 

 

Jan Nowak 

  5     

  0     

DŽ ǌĂƉųĂƚǇ ǌųŽƚǇĐh: 63 960,00 

SųŽǁŶŝĞ ǌųŽƚǇĐŚ͗ ƐǌĞƑđĚǌŝĞƐŝČƚ ƚƌǌǇ ƚǇƐŝČĐĞ ĚǌŝĞǁŝħđƐĞƚ 
ƐǌĞƑđĚǌŝĞƐŝČƚ ŝ ϬϬͬϭϬϬ 

 

SƉƌĂǁĚǌŽŶŽ ƉŽĚ ǁǌŐůħĚĞŵ 
merytorycznym 

 

Data: 6.12.2011 

Podpis: Alina 

BƌǌĞǌŝŷƐŬĂ 

 

SƉƌĂǁĚǌŽŶŽ ƉŽĚ ǁǌŐůħĚĞŵ ĨŽƌŵĂůŶŽ-

rachunkowym 

 

DĂƚĂ͙͙͙͙͙͗͘͘ 
 

PŽĚƉŝƐ͙͙͙͙͗͘ 
 

 

 

DŽ ƵũħĐŝĂ ǁ ŬƐŝħŐĂĐŚ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇĐŚ  
ǁ ŵŝĞƐŝČĐƵ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗ 

Kwota 
Konto 

Wn Ma 

   

   

   

 

PŽĚƉŝƐ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗͘ 
 



 

 

 

  
MŽĚƵų ϯ Strona 22 

MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

 

HƵƌƚŽǁŶŝĂ AƌƚǇŬƵųſǁ 
PŽƑĐŝĞůŽǁǇĐŚ  
ZDROWY SEN s.c. 

55-ϰϬϬ WƌŽĐųĂǁ͕ Ƶů͘ 
Zielona 5 

NIP: 598-144-65-55 

ƉŝĞĐǌħđ 

 

Odbiorca Wz 

 

Wydanie 

ǌĞǁŶħƚƌǌŶĞ 

Nƌ ďŝĞǏČĐǇ Wǌ Egz. 

Hotel EDEN s.c. 

74-ϯϬϬ TŽƌƵŷ͕ Ƶů͘ 
Parkowa 5 

NIP: 696-987-99-56 

 

1/12/2011 

1 

Nr magazynowy Wz Data 

Przeznaczenie 

1/12/2011  15.12.2011 

Nr 

ǌĂŵſǁŝĞŶŝĂ 

ŚƌŽĚĞŬ 
transportu 

SPRZEDAŻ 

DĂƚĂ ǁǇƐǇųŬŝ WǇƐǇųŬĂ ŶĂ ŬŽƐǌƚ Nr i data 

faktury 

 ǁųĂƐŶǇ 

15.12.2011 r. 

 

 

1/12/2011 

15.12 

.2011 

L.p. 
Nazwa 

ŵĂƚĞƌŝĂųƵ 

IůŽƑđ   Cena  WĂƌƚŽƑđ  Konto 

syntet. 

mater. 

Zapas 

ŝůŽƑđ ŻČĚĂna Jedn. Wydana zų gr ǌų gr 

1. PŽƑĐŝĞů 
satynowa 

Wenus 

80 kpl. 80 90 00 7 200 00 

  

2. KŽųĚƌĂ 

Cztery pory 

roku 

40 szt. 40 300 00 12 000 00 

  

3. Obrus  

Haft babuni 
10 szt. 10 150 00 1 500 00 

  

4. RħĐǌŶŝŬ 
Lemon 

300 szt. 300 30 00 9 000 00 
  

Razem 29 700 00   

WǇƐƚĂǁŝų ZĂƚǁŝĞƌĚǌŝų WǇĚĂų  OĚĞďƌĂų EǁŝĚĞŶĐũĂ ŝůŽƑđ - ǁĂƌƚŽƑđ 

Jan Nowak Alina 

BƌǌĞǌŝŷƐŬĂ 

Jan 

Nowak 

Data Jan 

Piotrowski 

 

15.12.2011 r. 

 

DŽ ƵũħĐŝĂ ǁ ŬƐŝħŐĂĐŚ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇĐŚ  
ǁ ŵŝĞƐŝČĐƵ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗ 

Kwota 
Konto 

Wn Ma 

   

   

   

 

PŽĚƉŝƐ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗͘ 



 

 

 

  
MŽĚƵų ϯ Strona 23 

MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

 

Faktura VAT 

NR 1/12/2011 

WƌŽĐųĂǁ͕ ϭϱ͘ϭϮ͘ϮϬϭϭ ƌ͘ ORYGINAŁ  

Data: ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ͕ ǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ƵƐųƵŐŝ͕ 
ǁǇĚĂŶŝĂ ƚŽǁĂƌƵ͕ ǁǇƉųĂƚǇ ǌĂůŝĐǌŬŝΎ͘ϭϱ͘ϭϮ͘ϮϬϭϭ ƌ͘ 

ŚƌŽĚĞŬ ƚƌĂŶƐƉŽƌƚƵ͗ 
ǁųĂƐŶǇ 

Sprzedawca: 

HƵƌƚŽǁŶŝĂ AƌƚǇŬƵųſǁ PŽƑĐŝĞůŽǁǇĐŚ  
ZDROWY SEN s.c. 

55-ϰϬϬ WƌŽĐųĂǁ͕ Ƶů͘ ZŝĞůŽŶĂ ϱ 

NIP: 598-144-65-55 

BĂŶŬ͗ PKO BP O ϭ ǁĞ WƌŽĐųĂǁŝƵ 

Nr konta: 43 1020 5268 0000 5676 0090 8795 

Nabywca: 

Hotel EDENs.c. 

74-ϯϬϬ TŽƌƵŷ͕ Ƶů͘ PĂƌŬŽǁĂ ϱ 

NIP: 696-987-99-56 

REGON: 765412086 

Bank: BZWBK 1 O w Toruniu 

Nr konta: 56 1090 1515 8907 0000 7654 2064 

L.p 
Nazwa towaru 

ůƵď ƵƐųƵŐŝ 
PKWiU J.m. IůŽƑđ 

Cena 

netto 
WĂƌƚŽƑđ ŶĞƚƚŽ Podatek VAT 

WĂƌƚŽƑđ 
brutto 

ǌų gr ǌų gr % ǌų gr ǌų gr 

1. 

PŽƑĐŝĞů 
satynowa 

Wenus 

 kpl. 80 117 00 9 360 00 23 2 152 80 11 512 80 

2. 

KŽųĚƌĂ 

Cztery pory 

roku 

 szt. 40 390 00 15 600 00 23 3 588 00 19 188 00 

3. 
Obrus Haft 

babuni 
 szt. 10 195 00 1 950 00 23 448,50 00 2 398 50 

4. RħĐǌŶŝŬ Lemon  szt. 300 39 00 11 700 00 23 2 691 00 14 391 00 

              

ƐƉŽƐſď ǌĂƉųĂƚǇ͗ przelew 20 dni Razem: 38 610 00 X 8 880 30 47 490 30 

 

Ύ ŶŝĞƉŽƚƌǌĞďŶĞ ƐŬƌĞƑůŝđ 

 

w
 t

y
m

: 

  zw.     

38 610 00 23 8 880 30 47 490 30 

  8     

Iŵŝħ i nazwisko oraz 

podpis osoby 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞũ ĚŽ 
otrzymywania faktury 

 

Jan Piotrowski 

Iŵŝħ ŝ ŶĂǌǁŝƐŬŽ ŽƌĂǌ 
podpis osoby 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞũ ĚŽ 
wystawiania faktury 

 

AůŝŶĂ BƌǌĞǌŝŷƐŬĂ 

  5     

  0     

DŽ ǌĂƉųĂƚǇ ǌųŽƚǇĐh: 47 490,30 

SųŽǁŶŝĞ ǌųŽƚǇĐŚ͗ ĐǌƚĞƌĚǌŝĞƑĐŝ ƐŝĞĚĞŵ ƚǇƐŝħĐǇ ĐǌƚĞƌǇƐƚĂ 
ĚǌŝĞǁŝħđĚǌŝĞƐŝČƚ ŝ ϯϬͬϭϬϬ 

 

DŽ ƵũħĐŝĂ ǁ ŬƐŝħŐĂĐŚ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇĐŚ  
ǁ ŵŝĞƐŝČĐƵ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗ 

Kwota 
Konto 

Wn Ma 

   

   

   

 

PŽĚƉŝƐ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗͘ 



 

 

 

  
MŽĚƵų ϯ Strona 24 

MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

 

 

   FAKTURA KORYGUJĄCA NR ϭͬϭϮͬϮϬϭϭ                                          WƌŽĐųĂǁ͕ ϭϲ͘ϭϮ͘ϮϬϭϭ ƌ͘ 
ORYGINAŁ / KOPIA                                                                           ŵŝĞũƐĐŽǁŽƑđ͕ ĚĂƚĂ ǁǇƐƚĂǁŝĞŶŝĂ ĨĂŬƚƵƌǇ 

 

KOREKTA 

Dotyczy faktury VAT NR 150/2011 z dnia 15.12.2011 r. 

Sprzedawca: 

HƵƌƚŽǁŶŝĂ AƌƚǇŬƵųſǁ PŽƑĐŝĞůŽǁǇĐŚ  
ZDROWY SEN s.c. 

55-ϰϬϬ WƌŽĐųĂǁ͕ Ƶů͘ ZŝĞůŽŶĂ ϱ 

NIP: 598-144-65-55 

BĂŶŬ͗ PKO BP ϱ O ǁĞ WƌŽĐųĂǁŝƵ 

Nr konta: 43 1020 5268 0000 5676 0090 8795 

Nabywca: 

Hotel EDENs.c. 

74-ϯϬϬ TŽƌƵŷ͕ Ƶů͘ PĂƌŬŽǁĂ ϱ 

NIP: 696-987-99-56 

REGON: 765412086 

Bank: BZWBK 1 O w Toruniu 

Nr konta: 56 1090 1515 8907 0000 7654 2064 

Pƌ
ǌĞ

Ě 
ŬŽ

ƌĞ
Ŭƚ

Č 

L.p. 
Nazwa 

towaru 
PKWiU J.m. IůŽƑđ 

Cena  

bez 

podatku 

WĂƌƚŽƑđ 
bez 

podatku  

Podatek 

WĂƌƚŽƑđ  
z 

podatkie

m 

ǌų gr ǌų gr Staw

ka 

% 

Kwota ǌų gr 

ǌų gr 

1. 
RħĐǌŶŝŬ
Lemon 

 

 
szt. 300 39 00 11 700 00 23 2 691 00 14 391 00 

              

              

  

Razem: 
11 700 00 23 2 691 00 14 391 00 

P
o

 k
o

re
k

ci
e

 

1. 
RħĐǌŶŝŬ 
Lemon 

 
szt. 300 37 00 11 100 00 23 2 553 00 13 653 00 

              

              

 

WĂƌƚŽƑđ ŬŽƌĞŬƚǇ ǌų͗ 738,00 

SųŽǁŶŝĞ ǌų: siedemset 

ƚƌǌǇĚǌŝĞƑĐŝ ŽƐŝĞŵ ϬϬͬϭϬϬ 

RĂǌĞŵ ƉƌǌĞĚ ŬŽƌĞŬƚČ 

 

11 700 00 23 2 691 00 14 391 00 

Razem po korekcie 

 

11 100 00 23 2 553 00 13 653 00 

RſǏŶŝĐĂ 

 
600 00  138 00 738 00 

 

Jan Piotrowski 

 

Data i podpis osoby 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞũ ĚŽ 
odbioru faktury 

ŬŽƌǇŐƵũČĐĞũ 

 

                 AůŝŶĂ BƌǌĞǌŝŷƐŬĂ 

 

WǇƐƚĂǁŝĂũČĐǇ ĨĂŬƚƵƌħ 
ŬŽƌǇŐƵũČĐČ 

TǇƚƵų ǌŵŶŝĞũƐǌĞŶŝĂ ƉŽĚĂƚŬƵ͗ rabat 

ƚŽǁĂƌ ǌǁƌſĐŽŶǇ ƐƉƌǌĞĚĂǁĐǇ͕ ǌǁƌŽƚ ŶĂďǇǁĐǇ 
ŬǁŽƚ ŶŝĞŶĂůĞǏŶǇĐŚ͕ ǌǁƌŽƚ ƐƉƌǌĞĚĂǁĐǇ ǌĂůŝĐǌĞŬ͕ 
ƉƌǌĞĚƉųĂƚ͕ ǌĂĚĂƚŬſǁ͖ ƌĂďĂƚ-bonifikata, upust, 

uznana reklamacja, skonto 

 

  



 

 

 

  
MŽĚƵų ϯ Strona 25 

MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

 

DŽ ƵũħĐŝĂ ǁ ŬƐŝħŐĂĐŚ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇĐŚ 

ǁ ŵŝĞƐŝČĐƵ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗ 

Kwota 
Konto 

Wn Ma 

   

   

   

PŽĚƉŝƐ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗͘ 



 

 

 

  
MŽĚƵų ϯ Strona 26 

MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

 

HƵƌƚŽǁŶŝĂ AƌƚǇŬƵųſǁ 
PŽƑĐŝĞůŽǁǇĐŚ 

ZDROWY SEN s.c. 

55-ϰϬϬ WƌŽĐųĂǁ 

ul. Zielona 5 

NIP: 598-144-65-55 

ƉŝĞĐǌħđ 

Odbiorca Wz 

 

Wydanie 

ǌĞǁŶħƚƌǌŶĞ 

Nƌ ďŝĞǏČĐǇ 
Wz 

Egz. 

Przedszkole KUBUŚ PUCHATEK s.c. 

53-ϱϭϱ WƌŽĐųĂǁ 

ul. Parkowa 14 

NIP: 894-27-20-995 

 

2/12/2011 

1 

Nr 

magazynowy 

Wz 

Data 

Przeznaczenie 2/12/2011  20.12.2011. 

NR 

ǌĂŵſ
wieni

a 

ŚƌŽĚĞŬ ƚƌĂŶƐƉŽƌƚƵ 

DAROWIZNA 

DĂƚĂ ǁǇƐǇųŬŝ WǇƐǇųŬĂ ŶĂ 
koszt 

Nr i data 

faktury 

  
20.12.2011 r. 

 

 

 

L.p. NĂǌǁĂ ŵĂƚĞƌŝĂųƵ 

IůŽƑđ   Cena  WĂƌƚŽƑđ  Konto 

syntet. 

mater. 

Zapas 

ŝůŽƑđ ŻČĚĂŶĂ Jedn. Wydana ǌų gr ǌų gr 

1. PŽƑĐŝĞů dla dzieci 

Krasnoludki 
10 kpl. 10 50 00 500 00 

  

           

           

           

Razem   500 00   

WǇƐƚĂǁŝų ZĂƚǁŝĞƌĚǌŝų WǇĚĂų  OĚĞďƌĂų EǁŝĚĞŶĐũĂ ŝůŽƑđ - ǁĂƌƚŽƑđ 

Jan Nowak Alina 

BƌǌĞǌŝŷƐŬĂ 

Jan 

Nowak 

Data Jolanta 

CǌĞƌǁŝŷƐŬĂ 

 

20.12.2011 r. 

 

DŽ ƵũħĐŝĂ ǁ ŬƐŝħŐĂĐŚ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇĐŚ  
ǁ ŵŝĞƐŝČĐƵ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗ 

Kwota 
Konto 

Wn Ma 

   

PŽĚƉŝƐ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗͘ 

 

  



 

 

 

  
MŽĚƵų ϯ Strona 27 

MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

 

FĂŬƚƵƌĂ VAT ǁĞǁŶħƚƌǌŶĂ 

NR 1/12/2011 

MŝĞũƐĐŽǁŽƑđ͗ WƌŽĐųĂǁ 

Data wystawienia: 20.12.2011 r. 

MŝĞƐŝČĐ ŝ ƌŽŬ ĚŽŬŽŶĂŶŝĂ ĐǌǇŶŶŽƑĐŝ͗ 
ŐƌƵĚǌŝĞŷ ϮϬϭϭ ƌ͘ 

Sprzedawca: 

Hurtownia aƌƚǇŬƵųſǁ pŽƑĐŝĞůŽǁǇĐŚ ZDROWY SEN s.c. 

55-ϰϬϬ WƌŽĐųĂǁ 

ul. Zielona 5 

NIP: 598-144-65-55 

BĂŶŬ͗ PKO BP O ϭ ǁĞ WƌŽĐųĂǁŝƵ 

Nr konta: 43 1020 5268 0000 5676 0090 8795 

Nabywca: 

Przedszkole KUBUŚ PUCHATEK s.c. 

53-ϱϭϱ WƌŽĐųĂǁ 

ul. Parkowa 14 

NIP: 894-27-20-995 

TǇƚƵų ǁǇƐƚĂǁŝĞŶŝĂ͗ 
DAROWIZNA 

OŬƌĞƑůĞŶŝĞ ĐǌǇŶŶŽƑĐŝ ŽƉŽĚĂƚŬŽǁĂŶĞũ͕ ǌƌſǁŶĂŶĞũ  
ǌĞ ƐƉƌǌĞĚĂǏČ 

WĂƌƚŽƑđ ŶĞƚƚŽ 
 

Podatek VAT 
WĂƌƚŽƑđ ďƌƵƚƚŽ 

L.p

. 

Nazwa towaru 

ůƵď ƵƐųƵŐŝ 

PK

W 

i U 

J.m. IůŽƑđ 

Cena bez 

podatku VAT 

ǌų gr ǌų gr % ǌų gr ǌų gr 

1. PŽƑĐŝĞů 
Krasnoludki 

 
kpl. 10 50 00 500 00 23 115 00 615 00 

              

 Razem:   x     

WĂƌƚŽƑđ ǌų ͗ 615,00 

SųŽǁŶŝĞ ǌų͗ ƐǌĞƑđƐĞƚ ƉŝħƚŶĂƑĐŝĞ ŝ ϬϬͬϭϬϬ 

w
 t

y
m

: 

  zw     

500 00 23 115 00 615 00 

  8     

Iŵŝħ ŝ ŶĂǌǁŝƐŬŽ ŽƌĂǌ 
podpis osoby 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞũ ĚŽ 
otrzymywania faktury 

JŽůĂŶƚĂ CǌĞƌǁŝŷƐŬĂ 

Iŵŝħ ŝ ŶĂǌǁŝƐŬŽ ŽƌĂǌ 
podpis osoby 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞũ ĚŽ 
wystawiania faktury 

AůŝŶĂ BƌǌĞǌŝŷƐŬĂ 

  5     

  0     

 

 

DŽ ƵũħĐŝĂ ǁ ŬƐŝħŐĂĐŚ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇĐŚ  
ǁ ŵŝĞƐŝČĐƵ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗ 

Kwota 
Konto 

Wn Ma 

   

PŽĚƉŝƐ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗͘ 
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MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

 

 

SƉƌĂǁĚǌŽŶŽ ƉŽĚ ǁǌŐůħĚĞŵ ŵĞƌǇƚŽƌǇĐǌŶǇŵ 

 

Data: 21.12.2011 PŽĚƉŝƐ͗ AůŝŶĂ BƌǌĞǌŝŷƐŬĂ 

 

Sprawdzono ƉŽĚ ǁǌŐůħĚĞŵ ĨŽƌŵĂůŶŽ - rachunkowym 

 

DĂƚĂ͙͙͙͙͙͗͘͘ 
 

PŽĚƉŝƐ͙͙͙͙͗͘ 
 

 

 

Do ƵũħĐŝĂ ǁ ŬƐŝħŐĂĐŚ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇĐŚ 

ǁ ŵŝĞƐŝČĐƵ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗ 

Kwota 
Konto 

Wn Ma 

   

   

   

 

PŽĚƉŝƐ͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͙͗͘ 
 

 

Faktura VAT 

348/2011 

WƌŽĐųĂǁ͕ Ϯϭ͘ϭϮ͘ϮϬϭϭ ORYGINAŁ  

Data: ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ͕ ǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ƵƐųƵŐŝ͕ 
ǁǇĚĂŶŝĂ ƚŽǁĂƌƵ͕ ǁǇƉųĂƚǇ ǌĂůŝĐǌŬŝΎ͘Ϯϭ͘ϭϮ͘ϮϬϭϭ ƌ͘ 

ŚƌŽĚĞŬ ƚƌĂŶƐƉŽƌƚƵ͗ 
ǁųĂƐŶǇ 

Sprzedawca: 

PƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŽ HĂŶĚůŽǁĞ OMEGA sp. z o.o. 

50-ϯϬϬ WƌŽĐųĂǁ͕ Ƶů͘ KĂƚĞĚƌĂůŶĂ  
NIP:894 385 28 12 

BĂŶŬ͗ PKO BP O ϭ WƌŽĐųĂǁ 

Nr konta: 43 1020 5258 0000 5157 8976 4589 

Nabywca: 

HƵƌƚŽǁŶŝĂ AƌƚǇŬƵųſǁ PŽƑĐŝĞůŽǁǇĐŚ ZDROWY SEN s.c. 

55-ϰϬϬ WƌŽĐųĂǁ͕ Ƶů͘ ZŝĞůŽŶĂ ϱ 

NIP: 598-144-65-55 

BĂŶŬ͗ PKO BP O ϭ ǁĞ WƌŽĐųĂǁŝƵ 

Nr konta: 43 1020 5268 0000 5676 0090 8795 

L.p 
Nazwa towaru 

ůƵď ƵƐųƵŐŝ 

PK

W 

i U 

J.m. IůŽƑđ 
Cena netto WĂƌƚŽƑđ ŶĞƚƚŽ Podatek VAT WĂƌƚŽƑđ ďƌƵƚƚŽ 

ǌų gr ǌų gr % ǌų gr ǌų gr 

1. Segregator  szt. 10 5 00 50 00 23 11 50 61 50 

2. Kalkulator  szt. 3 10 00 30 00 23 6 90 36 90 

3. Dziurkacz  szt. 2 20 00 40 00 23 9 20 49 20 

4. Papier ksero A4  ryza 5 9 00 45 00 23 10 35 55 35 

              

ƐƉŽƐſď ǌĂƉųĂƚǇ͗ przelew 14 dni Razem: 165 00 X 37 95 202 95 

 

Ύ ŶŝĞƉŽƚƌǌĞďŶĞ ƐŬƌĞƑůŝđ 

PƌǌĞŬĂǌĂŶŽ ĚŽ ŬƐŝħŐŽǁŽƑĐŝ 

w
 t

y
m

: 

  zw.     

165 00 23 37 95 202 95 

  8     

Iŵŝħ ŝ ŶĂǌǁŝƐŬŽ ŽƌĂǌ 
podpis osoby 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞũ ĚŽ 
otrzymywania faktury 

 

AůŝŶĂ BƌǌĞǌŝŷƐŬĂ 

Iŵŝħ ŝ ŶĂǌǁŝƐŬŽ oraz 

podpis osoby 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞũ ĚŽ 
wystawiania faktury 

 

Jan Kaliba 

  5     

  0     

DŽ ǌĂƉųĂƚǇ ǌųŽƚǇĐh: 202,95 

SųŽǁŶŝĞ ǌųŽƚǇĐŚ͗ ĚǁŝĞƑĐŝĞ ĚǁĂ ŝ ϵϱͬϭϬϬ 
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MŽĚƵų ϯ͘ WǇŵĂŐĂŶŝĂ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĞ ǌ ƉƌǌǇŬųĂĚĂŵŝ ǌĂĚĂŷ 

 

  HƵƌƚŽǁŶŝĂ AƌƚǇŬƵųſǁ 
PŽƑĐŝĞůŽǁǇĐŚ 

ZDROWY SEN s.c. 

55-ϰϬϬ WƌŽĐųĂǁ͕ Ƶů͘ ZŝĞůŽŶĂ ϱ 

PK 

POLECENIE KSIĘGOWANIA 

Numer 

 1/12/2011 

Data 

wystawienia:  

31.12.2011 r. 

ZĂŬƐŝħŐŽǁĂđ 
ƉŽĚ ĚĂƚČ͗ 
31.12.2011 r. 

 

KONTO SUMY 

Lp. DŽǁſĚ TREŚĆ Wn Ma pojedyncze-

ĐǌČƐƚŬŽǁĞ 

ŽŐſůŶĞ-

kontrolne 

           

           

           

           

           

           

           

           

ZĂųČĐǌŶŝŬſǁ SƉŽƌǌČĚǌŝų SprawĚǌŝų ZĂƚǁŝĞƌĚǌŝų RAZEM       

ZĂŬƐŝħŐŽǁĂŶŽ Data Strona Podpis 

 

 

     



 

 

 

 

 ZĂųČĐǌŶŝŬŝ 

ZĂųČĐǌŶŝŬŝ Strona 1 

ZAŁĄCZNIKI 
 

ZAŁĄCZNIK ϭ͘ WǇŬĂǌ ǁǇďƌĂŶǇĐŚ ĂŬƚſǁ ƉƌĂǁŶǇĐŚ 

 

ZAŁĄCZNIK Ϯ. PŽĚƐƚĂǁĂ ƉƌŽŐƌĂŵŽǁĂ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ technik 

ekonomista 

 

ZAŁĄCZNIK ϯ. Procedury przeprowadzania i organizowania egzaminu 

ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞŐŽ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũĞ ǌĂǁŽĚŽǁĞ 

 

ZAŁĄCZNIK ϰ͘ Wǌſƌ ĚĞŬůĂƌĂĐũŝ ƉƌǌǇƐƚČƉienia do egzaminu  

ĚůĂ ƵĐǌŶŝĂͬƐųƵĐŚĂĐǌĂͬabsolwenta 

 

ZAŁĄCZNIK ϱ͘ Wǌſƌ ǁŶŝŽƐŬƵ Ž ĚŽƉƵƐǌĐǌĞŶŝĞ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ĞŬƐƚĞƌŶŝƐƚǇĐǌŶĞŐŽ 
zawodowego 

 

ZAŁĄCZNIK 6. Wykaz OŬƌħŐŽǁǇĐŚ Komisji Egzaminacyjnych 

 



 

 

 

 

 ZĂųČĐǌŶŝŬŝ 

ZĂųČĐǌŶŝŬŝ Strona 2 

ZAŁĄCZNIK ϭ͘ WǇŬĂǌ ǁǇďƌĂŶǇĐŚ ĂŬƚſǁ ƉƌĂǁŶǇĐŚ 

 

 UƐƚĂǁĂ ǌ ĚŶŝĂ ϭϵ ƐŝĞƌƉŶŝĂ ϮϬϭϭ ƌ͘ Ž ǌŵŝĂŶŝĞ ƵƐƚĂǁǇ Ž ƐǇƐƚĞŵŝĞ ŽƑǁŝĂƚǇ ŽƌĂǌ 
ŶŝĞŬƚſƌǇĐŚ ŝŶŶǇĐŚ ƵƐƚĂǁ ;Dǌ͘ U͘ ǌ ϮϬϭϭ ƌ͕ Nƌ ϮϬϱ͕ ƉŽǌ͘ ϭϮϬϲͿ 

 RŽǌƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĞ MEN ǌ ĚŶŝĂ Ϯϯ ŐƌƵĚŶŝĂ ϮϬϭϭ ƌ͘ ǁ ƐƉƌĂǁŝĞ ŬůĂƐǇĨŝŬĂĐũŝ ǌĂǁŽĚſǁ 

szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2012 r., poz. 7) 

 RŽǌƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĞ MEN ǌ ĚŶŝĂ ϳ ůƵƚĞŐŽ ϮϬϭϮ ƌ͘ ǁ ƐƉƌĂǁŝĞ ƉŽĚƐƚĂǁǇ ƉƌŽŐƌĂŵŽǁĞũ 
ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚĂĐŚ  ;Dǌ͘ U͘ ǌ ϮϬϭϮ ƌ͕͘ ƉŽǌ͘ ϭϴϰͿ 

 RŽǌƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĞ MŝŶŝƐƚƌĂ EĚƵŬĂĐũŝ NĂƌŽĚŽǁĞũ ǌ ĚŶŝĂ ϭϭ ƐƚǇĐǌŶŝĂ ϮϬϭϮ ƌ͘ ǁ ƐƉƌĂǁŝĞ 
ĞŐǌĂŵŝŶſǁ ĞŬƐƚĞƌŶŝƐƚǇĐǌŶǇĐŚ ;Dǌ͘ U͘ ǌ ϮϬϭϮ ƌ͕͘ ƉŽǌ͘ ϭϴϴͿ 

 RŽǌƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĞ MEN ǌ ĚŶŝĂ Ϯϰ ůƵƚĞŐŽ ϮϬϭϮ ƌ͘ ǌŵŝĞŶŝĂũČĐĞ ƌŽǌƉŽƌǌČĚǌĞŶŝĞ ǁ ƐƉƌĂǁŝĞ 
ǁĂƌƵŶŬſǁ ŝ ƐƉŽƐŽďƵ ŽĐĞŶŝĂŶŝĂ͕ ŬůĂƐǇĨŝŬŽǁĂŶŝĂ ŝ ƉƌŽŵŽǁĂŶŝĂ ƵĐǌŶŝſǁ ŝ ƐųƵĐŚĂĐǌǇ 
ŽƌĂǌ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶŝĂ ƐƉƌĂǁĚǌŝĂŶſǁ ŝ ĞŐǌĂŵŝŶſǁ ǁ ƐǌŬŽųĂĐŚ ƉƵďůŝĐǌŶǇĐŚ 
(Dz. U. z 2012 r., poz. 262) 
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ZAŁĄCZNIK Ϯ. PŽĚƐƚĂǁĂ ƉƌŽŐƌĂŵŽǁĂ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ  
 
Opracowano na podstawie dokumentu z dnia 7 lutego 2012 r. 

 

technik ekonomista 331403 

 

CĞůĞŵ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ũĞƐƚ ƉƌǌǇŐŽƚŽǁĂŶŝĞ ƵĐǌČĐǇĐŚ Ɛŝħ ĚŽ ǏǇĐŝĂ ǁ ǁĂƌƵŶŬĂĐŚ ǁƐƉſųĐǌĞƐŶĞŐŽ ƑǁŝĂƚĂ͕ 
wykonywania pracy zawodowej i ĂŬƚǇǁŶĞŐŽ ĨƵŶŬĐũŽŶŽǁĂŶŝĂ ŶĂ ǌŵŝĞŶŝĂũČĐǇŵ Ɛŝħ ƌǇŶŬƵ ƉƌĂĐǇ͘ 
ZĂĚĂŶŝĂ ƐǌŬŽųǇ ŝ ŝŶŶǇĐŚ ƉŽĚŵŝŽƚſǁ ƉƌŽǁĂĚǌČĐǇĐŚ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĞ ǌĂǁŽĚŽǁĞ ŽƌĂǌ ƐƉŽƐſď ŝĐŚ ƌĞĂůŝǌĂĐũŝ ƐČ 
ƵǁĂƌƵŶŬŽǁĂŶĞ ǌŵŝĂŶĂŵŝ ǌĂĐŚŽĚǌČĐǇŵŝ ǁ otoczeniu gospodarczo-ƐƉŽųĞĐǌŶǇŵ͕ ŶĂ ŬƚſƌĞ ǁƉųǇǁĂũČ 
w ƐǌĐǌĞŐſůŶŽƑĐŝ͗ ŝĚĞĂ ŐŽƐƉŽĚĂƌŬŝ ŽƉĂƌƚĞũ ŶĂ ǁŝĞĚǌǇ͕ ŐůŽďĂůŝǌĂĐũĂ ƉƌŽĐĞƐſǁ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌǇĐŚ ŝ ƐƉŽųĞĐǌŶǇĐŚ͕ 
ƌŽƐŶČĐǇ ƵĚǌŝĂų ŚĂŶĚůƵ ŵŝħĚǌǇŶĂƌŽĚŽǁĞŐŽ͕ ŵŽďŝůŶŽƑđ ŐĞŽŐƌĂĨŝĐǌŶĂ ŝ zawodowa, nowe techniki i technologie, 

a ƚĂŬǏĞ ǁǌƌŽƐƚ ŽĐǌĞŬŝǁĂŷ ƉƌĂĐŽĚĂǁĐſǁ ǁ zakresie poziomu wiedzy i ƵŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬſǁ͘ 
W ƉƌŽĐĞƐŝĞ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ǁĂǏŶĞ ũĞƐƚ ŝŶƚĞŐƌŽǁĂŶŝĞ ŝ ŬŽƌĞůŽǁĂŶŝĞ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ŽŐſůŶĞŐŽ 
i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych w ƉƌŽĐĞƐŝĞ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ŽŐſůŶĞŐŽ͕ 
z ƵǁǌŐůħĚŶŝĞŶŝĞŵ ŶŝǏƐǌǇĐŚ ĞƚĂƉſǁ ĞĚƵŬĂĐǇũŶǇĐŚ͘ OĚƉŽǁŝĞĚŶŝ ƉŽǌŝŽŵ ǁŝĞĚǌǇ ŽŐſůŶĞũ ƉŽǁŝČǌĂŶĞũ ǌ ǁŝĞĚǌČ 
ǌĂǁŽĚŽǁČ ƉƌǌǇĐǌǇŶŝ Ɛŝħ ĚŽ ƉŽĚŶŝĞƐŝĞŶŝĂ ƉŽǌŝŽŵƵ ƵŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ ĂďƐŽůǁĞŶƚſǁ ƐǌŬſų ŬƐǌƚĂųĐČĐǇĐŚ 
w zawodach, a ƚǇŵ ƐĂŵǇŵ ǌĂƉĞǁŶŝ ŝŵ ŵŽǏůŝǁŽƑđ ƐƉƌŽƐƚĂŶŝĂ ǁǇǌǁĂŶŝŽŵ ǌŵŝĞŶŝĂũČĐĞŐŽ Ɛŝħ ƌǇŶŬƵ ƉƌĂĐǇ͘ 
W ƉƌŽĐĞƐŝĞ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ƐČ ƉŽĚĞũŵŽǁĂŶĞ ĚǌŝĂųĂŶŝĂ ǁƐƉŽŵĂŐĂũČĐĞ ƌŽǌǁſũ ŬĂǏĚĞŐŽ ƵĐǌČĐĞŐŽ Ɛŝħ͕ 
stosownie do jego potrzeb i ŵŽǏůŝǁŽƑĐŝ͕ ǌĞ ƐǌĐǌĞŐſůŶǇŵ ƵǁǌŐůħĚŶŝĞŶŝĞŵ ŝŶĚǇǁŝĚƵĂůŶǇĐŚ ƑĐŝĞǏĞŬ ĞĚƵŬĂĐũŝ 
i ŬĂƌŝĞƌǇ͕ ŵŽǏůŝǁŽƑĐŝ ƉŽĚŶŽƐǌĞŶŝĂ ƉŽǌŝŽŵƵ ǁǇŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ŝ kwalifikacji zawodowych oraz zapobiegania 

ƉƌǌĞĚǁĐǌĞƐŶĞŵƵ ŬŽŷĐǌĞŶŝƵ ŶĂƵŬŝ͘ 
EůĂƐƚǇĐǌŶĞŵƵ ƌĞĂŐŽǁĂŶŝƵ ƐǇƐƚĞŵƵ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ŶĂ ƉŽƚƌǌĞďǇ ƌǇŶŬƵ ƉƌĂĐǇ͕ ũĞŐŽ ŽƚǁĂƌƚŽƑĐŝ ŶĂ 
ƵĐǌĞŶŝĞ Ɛŝħ ƉƌǌĞǌ ĐĂųĞ ǏǇĐŝĞ ŽƌĂǌ ŵŽďŝůŶŽƑĐŝ ĞĚukacyjnej i ǌĂǁŽĚŽǁĞũ ĂďƐŽůǁĞŶƚſǁ ŵĂ ƐųƵǏǇđ ǁǇŽĚƌħďŶŝĞŶŝĞ 
kwalifikacji w ƌĂŵĂĐŚ ƉŽƐǌĐǌĞŐſůŶǇĐŚ ǌĂǁŽĚſǁ ǁƉŝƐĂŶǇĐŚ ĚŽ ŬůĂƐǇĨŝŬĂĐũŝ ǌĂǁŽĚſǁ ƐǌŬŽůŶŝĐƚǁĂ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ͘ 
 

ϭ͘ CELE KSZTAŁCENIA W ZAWODZIE 

AďƐŽůǁĞŶƚ ƐǌŬŽųǇ ŬƐǌƚĂųĐČĐĞũ ǁ zawodzie technik ekonomista powinŝĞŶ ďǇđ ƉƌǌǇŐŽƚŽǁĂŶǇ ĚŽ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶŝĂ 
ŶĂƐƚħƉƵũČĐǇĐŚ ǌĂĚĂŷ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ͗ 
1) planowania i ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ͖ 
ϮͿ ŽďůŝĐǌĂŶŝĂ ƉŽĚĂƚŬſǁ͖ 
3) prowadzenia spraw kadrowo-ƉųĂĐŽǁǇĐŚ͖ 
ϰͿ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ͖ 
5) wykonywania analiz i ƐƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĂ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŷ ǌ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ƉŽĚŵŝŽƚſǁ ƉƌŽǁĂĚǌČĐǇĐŚ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑđ 
ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌČ͘ 
 

Ϯ͘ EFEKTY KSZTAŁCENIA 

DŽ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶŝĂ ǁǇǏĞũ ǁǇŵŝĞŶŝŽŶǇĐŚ ǌĂĚĂŷ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ ŶŝĞǌďħĚŶĞ ũĞƐƚ ŽƐŝČŐŶŝħĐŝĞ ǌĂŬųĂĚĂŶǇĐŚ ĞĨĞŬƚſǁ 
ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ͕ ŶĂ ŬƚſƌĞ ƐŬųĂĚĂũČ Ɛŝħ͗ 
ϭͿ ĞĨĞŬƚǇ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁƐƉſůŶĞ ĚůĂ ǁƐǌǇƐƚŬŝĐŚ ǌĂǁŽĚſǁ͖ 
 

;BHPͿ͘ BĞǌƉŝĞĐǌĞŷƐƚǁŽ ŝ higiena pracy 

UĐǌĞŷ͗ 
ϭͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ƉŽũħĐŝĂ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ ďĞǌƉŝĞĐǌĞŷƐƚǁĞŵ ŝ ŚŝŐŝĞŶČ ƉƌĂĐǇ͕ ŽĐŚƌŽŶČ ƉƌǌĞĐŝǁƉŽǏĂƌŽǁČ͕ ŽĐŚƌŽŶČ 
ƑƌŽĚŽǁŝƐŬĂ ŝ ĞƌŐŽŶŽŵŝČ͖ 
ϮͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ǌĂĚĂŶŝĂ ŝ ƵƉƌĂǁŶŝĞŶŝĂ ŝŶƐƚǇƚƵĐũŝ ŽƌĂǌ ƐųƵǏď ĚǌŝĂųĂũČĐǇĐŚ ǁ zakresie ochrony pracy i ochrony 

ƑƌŽĚŽǁŝƐŬĂ ǁ Polsce; 

ϯͿ ŽŬƌĞƑůĂ ƉƌĂǁĂ ŝ ŽďŽǁŝČǌŬŝ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬĂ ŽƌĂǌ ƉƌĂĐŽĚĂǁĐǇ ǁ ǌĂŬƌĞƐŝĞ ďĞǌƉŝĞĐǌĞŷƐƚǁĂ ŝ higieny pracy; 

ϰͿ ƉƌǌĞǁŝĚƵũĞ ǌĂŐƌŽǏĞŶŝĂ ĚůĂ ǌĚƌŽǁŝĂ ŝ ǏǇĐŝĂ ĐǌųŽǁŝĞŬĂ ŽƌĂǌ ŵŝĞŶŝĂ ŝ ƑƌŽĚŽǁŝƐŬĂ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ wykonywaniem 

ǌĂĚĂŷ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ͖ 
ϱͿ ŽŬƌĞƑůĂ ǌĂŐƌŽǏĞŶŝĂ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ ǁǇƐƚħƉŽǁĂŶŝĞŵ ƐǌŬŽĚůŝǁǇĐŚ ĐǌǇŶŶŝŬſǁ ǁ ƑƌŽĚŽǁŝƐŬƵ ƉƌĂĐǇ͖ 
ϲͿ ŽŬƌĞƑůĂ ƐŬƵƚŬŝ ŽĚĚǌŝĂųǇǁĂŶŝĂ ĐǌǇŶŶŝŬſǁ ƐǌŬŽĚůŝǁǇĐŚ ŶĂ ŽƌŐĂŶŝǌŵ ĐǌųŽǁŝĞŬĂ͖ 
7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z ŽďŽǁŝČǌƵũČĐǇŵŝ ǁǇŵĂŐĂŶŝĂŵŝ ĞƌŐŽŶŽŵŝŝ͕ ƉƌǌĞƉŝƐĂŵŝ ďĞǌƉŝĞĐǌĞŷƐƚǁĂ 
i ŚŝŐŝĞŶǇ ƉƌĂĐǇ͕ ŽĐŚƌŽŶǇ ƉƌǌĞĐŝǁƉŽǏĂƌŽǁĞũ ŝ ŽĐŚƌŽŶǇ ƑƌŽĚŽǁŝƐŬĂ͖ 
ϴͿ ƐƚŽƐƵũĞ ƑƌŽĚŬŝ ŽĐŚƌŽŶǇ ŝŶĚǇǁŝĚƵĂůŶĞũ ŝ ǌďŝŽƌŽǁĞũ ƉŽĚĐǌĂƐ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶŝĂ ǌĂĚĂŷ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ͖ 
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ϵͿ ƉƌǌĞƐƚƌǌĞŐĂ ǌĂƐĂĚ ďĞǌƉŝĞĐǌĞŷƐƚǁĂ ŝ higieny pracy oraz stŽƐƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ŽĐŚƌŽŶǇ 
ƉƌǌĞĐŝǁƉŽǏĂƌŽǁĞũ ŝ ŽĐŚƌŽŶǇ ƑƌŽĚŽǁŝƐŬĂ͖ 
10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w ƐƚĂŶĂĐŚ ǌĂŐƌŽǏĞŶŝĂ ǌĚƌŽǁŝĂ 
i ǏǇĐŝĂ͘ 
 

(PDG). Podejmowanie i ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ 
UĐǌĞŷ͗ 
1) ƐƚŽƐƵũĞ ƉŽũħĐŝĂ ǌ obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej; 

ϮͿ ƐƚŽƐƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ ƉƌĂĐǇ͕ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ŽĐŚƌŽŶǇ ĚĂŶǇĐŚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ ŽƌĂǌ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ 
podatkowego i prawa autorskiego; 

ϯͿ ƐƚŽƐƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ͖ 
ϰͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁĂ ŝ ŝŶƐƚǇƚƵĐũĞ ǁǇƐƚħƉƵũČĐĞ ǁ ďƌĂŶǏǇ ŝ ƉŽǁŝČǌĂŶŝĂ ŵŝħĚǌǇ Ŷŝŵŝ͖ 
ϱͿ ĂŶĂůŝǌƵũĞ ĚǌŝĂųĂŶŝĂ ƉƌŽǁĂĚǌŽŶĞ ƉƌǌĞǌ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁĂ ĨƵŶŬĐũŽŶƵũČĐĞ ǁ ďƌĂŶǏǇ͖ 
ϲͿ ŝŶŝĐũƵũĞ ǁƐƉſůŶĞ ƉƌǌĞĚƐŝħǁǌŝħĐŝĂ ǌ ƌſǏŶǇŵŝ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁĂŵŝ ǌ ďƌĂŶǏǇ͖ 
ϳͿ ƉƌǌǇŐŽƚŽǁƵũĞ ĚŽŬƵŵĞŶƚĂĐũħ ŶŝĞǌďħĚŶČ ĚŽ ƵƌƵĐŚŽŵŝĞŶŝĂ ŝ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ͖ 
ϴͿ ƉƌŽǁĂĚǌŝ ŬŽƌĞƐƉŽŶĚĞŶĐũħ ǌǁŝČǌĂŶČ ǌ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞŵ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ͖ 
ϵͿ ŽďƐųƵŐƵũĞ ƵƌǌČĚǌĞŶŝĂ ďŝƵƌŽǁĞ ŽƌĂǌ ƐƚŽƐƵũĞ ƉƌŽŐƌĂŵǇ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁĞ ǁƐƉŽŵĂŐĂũČĐĞ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ 
gospodarczej; 

10) planuje i ƉŽĚĞũŵƵũĞ ĚǌŝĂųĂŶŝĂ ŵĂƌŬĞƚŝŶŐŽǁĞ ƉƌŽǁĂĚǌŽŶĞũ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ͖ 
11) optymalizuje koszty i ƉƌǌǇĐŚŽĚǇ ƉƌŽǁĂĚǌŽŶĞũ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ͘ 
 

;JOZͿ͘ JħǌǇŬ ŽďĐǇ ƵŬŝĞƌƵŶŬŽǁĂŶǇ ǌĂǁŽĚŽǁŽ 

UĐǌĞŷ͗ 
1) ƉŽƐųƵŐƵũĞ Ɛŝħ ǌĂƐŽďĞŵ ƑƌŽĚŬſǁ ũħǌǇŬŽǁǇĐŚ ;ůĞŬƐǇŬĂůŶǇĐŚ͕ ŐƌĂŵĂƚǇĐǌŶǇĐŚ͕ ŽƌƚŽŐƌĂĨŝĐǌŶǇĐŚ ŽƌĂǌ 
ĨŽŶĞƚǇĐǌŶǇĐŚͿ͕ ƵŵŽǏůŝǁŝĂũČĐǇĐŚ ƌĞĂůŝǌĂĐũħ ǌĂĚĂŷ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ͖ 
ϮͿ ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ǁǇƉŽǁŝĞĚǌŝ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶŝĂ ƚǇƉŽǁǇĐŚ ĐǌǇŶŶŽƑĐŝ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ ĂƌƚǇŬƵųŽǁĂŶĞ ƉŽǁŽůŝ 
i wyrĂǍŶŝĞ͕ ǁ ƐƚĂŶĚĂƌĚŽǁĞũ ŽĚŵŝĂŶŝĞ ũħǌǇŬĂ͖ 
3) analizuje i ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ŬƌſƚŬŝĞ ƚĞŬƐƚǇ ƉŝƐĞŵŶĞ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶŝĂ ƚǇƉŽǁǇĐŚ ĐǌǇŶŶŽƑĐŝ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ͖ 
ϰͿ ĨŽƌŵƵųƵũĞ ŬƌſƚŬŝĞ ŝ ǌƌŽǌƵŵŝĂųĞ ǁǇƉŽǁŝĞĚǌŝ ŽƌĂǌ ƚĞŬƐƚǇ ƉŝƐĞŵŶĞ ƵŵŽǏůŝǁŝĂũČĐĞ ŬŽŵƵŶŝŬŽǁĂŶŝĞ Ɛŝħ 
w ƑƌŽĚŽǁŝƐŬƵ ƉƌĂcy; 

5) korzysta z ŽďĐŽũħǌǇĐǌŶǇĐŚ ǍƌſĚĞų ŝŶĨŽƌŵĂĐũŝ͘ 
 

(KPS). Kompetencje personalne i ƐƉŽųĞĐǌŶĞ 

UĐǌĞŷ͗ 
1) przestrzega zasad kultury i etyki; 

2) jest kreatywny i konsekwentny w ƌĞĂůŝǌĂĐũŝ ǌĂĚĂŷ͖ 
ϯͿ ƉƌǌĞǁŝĚƵũĞ ƐŬƵƚŬŝ ƉŽĚĞũŵŽǁĂŶǇĐŚ ĚǌŝĂųĂŷ͖ 
4) jest otwarty na zmiany; 

ϱͿ ƉŽƚƌĂĨŝ ƌĂĚǌŝđ ƐŽďŝĞ ǌĞ ƐƚƌĞƐĞŵ͖ 
ϲͿ ĂŬƚƵĂůŝǌƵũĞ ǁŝĞĚǌħ ŝ ĚŽƐŬŽŶĂůŝ ƵŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ ǌĂǁŽĚŽǁĞ͖ 
7) przestrzega tajemnicy zawodowej; 

ϴͿ ƉŽƚƌĂĨŝ ƉŽŶŽƐŝđ ŽĚƉŽǁŝĞĚǌŝĂůŶŽƑđ ǌĂ ƉŽĚĞũŵŽǁĂŶĞ ĚǌŝĂųĂŶŝĂ͖ 
ϵͿ ƉŽƚƌĂĨŝ ŶĞŐŽĐũŽǁĂđ ǁĂƌƵŶŬŝ ƉŽƌŽǌƵŵŝĞŷ͖ 
ϭϬͿ ǁƐƉſųƉƌĂĐƵũĞ w zespole. 

 

;OMZͿ͘ OƌŐĂŶŝǌĂĐũĂ ƉƌĂĐǇ ŵĂųǇĐŚ ǌĞƐƉŽųſǁ ;ǁǇųČĐǌŶŝĞ ĚůĂ ǌĂǁŽĚſǁ ŶĂƵĐǌĂŶǇĐŚ ŶĂ ƉŽǌŝŽŵŝĞ ƚĞĐŚŶŝŬĂͿ 
UĐǌĞŷ͗ 
ϭͿ ƉůĂŶƵũĞ ƉƌĂĐħ ǌĞƐƉŽųƵ ǁ ĐĞůƵ ǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ƉƌǌǇĚǌŝĞůŽŶǇĐŚ ǌĂĚĂŷ͖ 
ϮͿ ĚŽďŝĞƌĂ ŽƐŽďǇ ĚŽ ǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ƉƌǌǇĚǌŝĞůŽŶǇĐŚ ǌĂĚĂŷ͖ 
3) kieruje wykonaniem prǌǇĚǌŝĞůŽŶǇĐŚ ǌĂĚĂŷ͖ 
ϰͿ ŽĐĞŶŝĂ ũĂŬŽƑđ ǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ƉƌǌǇĚǌŝĞůŽŶǇĐŚ ǌĂĚĂŷ͖ 
ϱͿ ǁƉƌŽǁĂĚǌĂ ƌŽǌǁŝČǌĂŶŝĂ ƚĞĐŚŶŝĐǌŶĞ ŝ ŽƌŐĂŶŝǌĂĐǇũŶĞ ǁƉųǇǁĂũČĐĞ ŶĂ ƉŽƉƌĂǁħ ǁĂƌƵŶŬſǁ ŝ ũĂŬŽƑđ ƉƌĂĐǇ͖ 
ϲͿ ŬŽŵƵŶŝŬƵũĞ Ɛŝħ ǌĞ ǁƐƉſųƉƌĂĐŽǁŶŝŬĂŵŝ͘ 
ϮͿ ĞĨĞŬƚǇ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁƐƉſůŶĞ ĚůĂ ǌĂǁŽĚſǁ ǁ ramach obszaru administracyjno-ƵƐųƵŐŽǁĞŐŽ͕ ƐƚĂŶŽǁŝČĐĞ 
ƉŽĚďƵĚŽǁħ ĚŽ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ ůƵď ŐƌƵƉŝĞ ǌĂǁŽĚſǁ PKZ;A͘ŵͿ͖ 
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PKZ;A͘ŵͿ UŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ ƐƚĂŶŽǁŝČĐĞ ƉŽĚďƵĚŽǁħ ĚŽ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ zawodach: technik spedytor, technik 

logistyk, technik ekonomista, technik rachunkŽǁŽƑĐŝ͕ ƚĞĐŚŶŝŬ ĂĚŵŝŶŝƐƚƌĂĐũŝ͕ ƚĞĐŚŶŝŬ ŚĂŶĚůŽǁŝĞĐ͕ ƚĞĐŚŶŝŬ 
ŬƐŝħŐĂƌƐƚǁĂ 

UĐǌĞŷ͗ 
ϭͿ ƉŽƐųƵŐƵũĞ Ɛŝħ ƉŽũħĐŝĂŵŝ ǌ zakresu mikroekonomii i makroekonomii; 

2) korzysta z ƉƌŽŐƌĂŵſǁ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁǇĐŚ ǁ pracy biurowej; 

ϯͿ ƉƌǌǇŐŽƚŽǁƵũĞ ƐƚĂŶĚĂƌĚŽǁĞ ĨŽƌŵǇ ŬŽƌĞƐƉŽŶĚĞŶĐũŝ ƐųƵǏďowej; 

ϰͿ ǁǇŬŽŶƵũĞ ƉƌĂĐĞ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ ƉƌǌǇŐŽƚŽǁĂŶŝĞŵ ƐƉŽƚŬĂŷ ƐųƵǏďŽǁǇĐŚ͖ 
ϱͿ ƐƚŽƐƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƚĂũĞŵŶŝĐǇ ƐųƵǏďŽǁĞũ ŽƌĂǌ ŽĐŚƌŽŶǇ ĚĂŶǇĐŚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ͖ 
ϲͿ ŽďƐųƵŐƵũĞ ƐƉƌǌħƚ ŝ ƵƌǌČĚǌĞŶŝĂ ƚĞĐŚŶŝŬŝ ďŝƵƌŽǁĞũ͖ 
7) przechowuje dokumenty; 

8) dokonuje selekcji ĚĂŶǇĐŚ ƐƚĂƚǇƐƚǇĐǌŶǇĐŚ ƉŽĚ ŬČƚĞŵ ŝĐŚ ƉƌǌǇĚĂƚŶŽƑĐŝ ĂŶĂůŝƚǇĐǌŶĞũ ŝ decyzyjnej; 

ϵͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ƌŽĚǌĂũĞ ďĂĚĂŷ ƐƚĂƚǇƐƚǇĐǌŶǇĐŚ ŽƌĂǌ ŽŬƌĞƑůĂ ŝĐŚ ƉƌǌǇĚĂƚŶŽƑđ͖ 
10) gromadzi informacje o ďĂĚĂŶĞũ ǌďŝŽƌŽǁŽƑĐŝ͖ 
ϭϭͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ͕ ŽďůŝĐǌĂ ŝ interpretuje podstawowe miary statystyczne; 

ϭϮͿ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂ ĂŶĂůŝǌħ ƐƚĂƚǇƐƚǇĐǌŶČ ďĂĚĂŶĞŐŽ ǌũĂǁŝƐŬĂ͖ 
13) opracowuje i prezentuje dane statystyczne i ǁǇŶŝŬŝ ďĂĚĂŷ͖ 
ϭϰͿ ƐƚŽƐƵũĞ ƉƌŽŐƌĂŵǇ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁĞ ǁƐƉŽŵĂŐĂũČĐĞ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶŝĞ ǌĂĚĂŷ͘ 
ϯͿ ĞĨĞŬƚǇ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁųĂƑĐŝǁĞ ĚůĂ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶǇĐŚ ǁ zawodzie technik ekonomista opisane 

w ĐǌħƑĐŝ II͗ 
 

A.35. Planowanie i ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ǁ organizacji 

ϭ͘ OƌŐĂŶŝǌŽǁĂŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ ŝ ŽďůŝĐǌĂŶŝĞ ƉŽĚĂƚŬſǁ 

UĐǌĞŷ͗ 
ϭͿ ƐƚŽƐƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ KŽĚĞŬƐƵ ƐƉſųĞŬ ŚĂŶĚůŽǁǇĐŚ͕ KŽĚĞŬƐƵ ĐǇǁŝůŶĞŐŽ͕ KŽĚĞŬƐƵ ƉŽƐƚħƉŽǁĂŶŝĂ ĂĚŵŝŶŝƐƚƌĂĐǇũŶĞŐŽ 
oraz przepisy podatkowe w ǌĂŬƌĞƐŝĞ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶǇĐŚ ǌĂĚĂŷ͖ 
ϮͿ ŽŬƌĞƑůĂ ǌĂĚĂŶŝĂ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌĐſǁ͕ ŝŶƐƚǇƚƵĐũŝ ĨŝŶĂŶƐŽǁǇĐŚ͕ ŽƌŐĂŶſǁ ĂĚŵŝŶŝƐƚƌĂĐũŝ ƌǌČĚŽǁĞũ ŝ ƐĂŵŽƌǌČĚŽǁĞũ͖ 
ϯͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ĨŽƌŵǇ ŽƌŐĂŶŝǌĂĐǇũŶŽ-ƉƌĂǁŶĞ ĚǌŝĂųĂŶŝĂ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌĐſǁ; 

ϰͿ ŽƌŐĂŶŝǌƵũĞ ǁƐƉſųƉƌĂĐħ ǌ kontrahentami i innymi podmiotami; 

5) stosuje strategie marketingowe; 

ϲͿ ƉƌŽǁĂĚǌŝ ƐƉƌĂǁǇ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ ŽďƌŽƚĞŵ ŵĂƚĞƌŝĂųĂŵŝ͕ ƚŽǁĂƌĂŵŝ ŝ ǁǇƌŽďĂŵŝ ŐŽƚŽǁǇŵŝ ŽƌĂǌ ƑƌŽĚŬĂŵŝ 
ƉŝĞŶŝħǏŶǇŵŝ͖ 
ϳͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ĚŽŬƵŵĞŶƚǇ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ ŽďƌŽƚĞŵ ŵĂƚĞƌŝĂųĂŵŝ͕ ƚŽǁĂƌĂŵŝ ŝ ǁǇƌŽďĂŵŝ ŐŽƚŽǁǇŵŝ ŽƌĂǌ ƑƌŽĚŬĂŵŝ 
ƉŝĞŶŝħǏŶǇŵŝ͖ 
ϴͿ ƐƚŽƐƵũĞ ƌſǏŶĞ ŵĞƚŽĚǇ ŬĂůŬƵůĂĐũŝ ĐĞŶ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ͕ ǁ tym rozliczenia z ƚǇƚƵųƵ ƉŽĚĂƚŬƵ VAT͖ 
ϵͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ƌŽĚǌĂũĞ ǌĂƉĂƐſǁ ŝ zasady ich normowania; 

1ϬͿ ŽďůŝĐǌĂ ŶŽƌŵǇ ǌĂƉĂƐſǁ ǁ ĐĞůƵ ǌĂĐŚŽǁĂŶŝĂ ĐŝČŐųŽƑĐŝ ƉƌŽĚƵŬĐũŝ ŝ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ŽƌĂǌ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ƌŽƚĂĐũŝ ǌĂƉĂƐſǁ͖ 
ϭϭͿ ŽďůŝĐǌĂ ƉŽĚĂƚŬŝ ďĞǌƉŽƑƌĞĚŶŝĞ ŝ ƉŽƑƌĞĚŶŝĞ͖ 
ϭϮͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ĞǁŝĚĞŶĐũĞ ŝ deklaracje podatkowe; 

13) korzysta z ƉƌŽŐƌĂŵſǁ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁǇĐŚ ǁƐƉŽŵĂŐĂũČĐǇĐŚ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ ŝ ƌŽǌůŝĐǌĞŷ 
podatkowych. 

 

2. Prowadzenie spraw kadrowo-ƉųĂĐŽǁǇĐŚ 

UĐǌĞŷ͗ 
ϭͿ ƐƚŽƐƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƐƉƌĂǁ ŬĂĚƌŽǁǇĐŚ͕ ƉųĂĐŽǁǇĐŚ͕ ĞŵĞƌǇƚĂůŶŽ- -rentowych; 

ϮͿ ƉƌŽǁĂĚǌŝ ĚŽŬƵŵĞŶƚĂĐũħ ĚŽƚǇĐǌČĐČ ƌĞŬƌƵƚĂĐũŝ͕ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ i ƉƌǌĞďŝĞŐƵ ƉƌĂĐǇ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬſǁ͖ 
ϯͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ĚŽŬƵŵĞŶƚǇ ǁ sprawach emerytalno-ƌĞŶƚŽǁǇĐŚ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬſǁ͖ 
ϰͿ ŽďůŝĐǌĂ ǁǇŶĂŐƌŽĚǌĞŶŝĂ ǁĞĚųƵŐ ƌſǏŶǇĐŚ ƐǇƐƚĞŵſǁ ƉųĂĐ ŝ ǌ ƚǇƚƵųƵ ƌſǏŶǇĐŚ Ƶŵſǁ͖ 
ϱͿ ŽďůŝĐǌĂ ǌĂůŝĐǌŬŝ ŶĂ ƉŽĚĂƚĞŬ ĚŽĐŚŽĚŽǁǇ ŽĚ ǁǇŶĂŐƌŽĚǌĞŷ ǁǇƉųĂĐĂŶǇĐŚ ŽƐŽďŽŵ Ĩŝǌycznym; 

ϲͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ůŝƐƚǇ ƉųĂĐ͖ 
ϳͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ĚĞŬůĂƌĂĐũĞ ǌ ƚǇƚƵųƵ ƵďĞǌƉŝĞĐǌĞŷ ƐƉŽųĞĐǌŶǇĐŚ ŝ zdrowotnych; 

ϴͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ĚĞŬůĂƌĂĐũĞ ŝ ǌĞǌŶĂŶŝĂ ƉŽĚĂƚŬŽǁĞ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƉŽĚĂƚŬƵ ĚŽĐŚŽĚŽǁĞŐŽ ŽĚ ŽƐſď ĨŝǌǇĐǌŶǇĐŚ ǁ ǌǁŝČǌŬƵ 
z ǁǇƉųĂĐĂŶŝĞŵ ǁǇŶĂŐƌŽĚǌĞŷ͖ 
9) oblicza i interprĞƚƵũĞ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ ŝ ǁǇŶĂŐƌŽĚǌĞŷ͖ 
10) korzysta z ƉƌŽŐƌĂŵſǁ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁǇĐŚ ĚŽ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ƐƉƌĂǁ ŬĂĚƌŽǁŽ-ƉųĂĐŽǁǇĐŚ͕ ƵďĞǌƉŝĞĐǌĞŶŝŽǁǇĐŚ 
i podatkowych. 
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ϯ͘ SƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĞ ƉůĂŶſǁ͕ ĂŶĂůŝǌ ŝ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŷ 

UĐǌĞŷ͗ 
ϭͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ƌŽĚǌĂũĞ ŝ ƐƚƌƵŬƚƵƌħ ƉůĂŶſǁ; 

2) przestrzega zasad i metod planowania; 

ϯͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ďŝǌŶĞƐƉůĂŶ͖ 
4) oblicza i ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ƉŽĚƐƚĂǁŽǁĞ ŵŝĂƌǇ ŽƌĂǌ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĂŶĂůŝǌǇ ĞŬŽŶŽŵŝĐǌŶĞũ͖ 
ϱͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ŵĞƚŽĚǇ͕ ƌŽĚǌĂũĞ ŝ etapy analizy ekonomicznej; 

6) przygotowuje informacje o ǁǇŬŽŶǇǁĂŶŝƵ ǌĂĚĂŷ ŽƌŐĂŶŝǌĂĐũŝ ŶŝĞǌďħĚŶĞ ĚŽ ĂŶĂůŝǌǇ ĞŬŽŶŽŵŝĐǌŶĞũ 
i ƐƉƌĂǁŽǌĚĂǁĐǌŽƑĐŝ͖ 
ϳͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŶŝĂ ǌ ǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ǌĂƉůĂŶŽǁĂŶǇĐŚ ǌĂĚĂŷ͖ 
8) przygotowuje, w ƌſǏŶǇĐŚ ĨŽƌŵĂĐŚ͕ ƉƌĞǌĞŶƚĂĐũĞ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ƉůĂŶŝƐƚǇĐǌŶǇĐŚ ŝ analitycznych; 

9) korzysta z ƉƌŽŐƌĂŵſǁ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁǇĐŚ ĚŽ ŽďůŝĐǌĞŷ͕ ĂŶĂůŝǌ ŝ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŷ ŽƌĂǌ ǌ systemu e-statystyki. 

 

A͘ϯϲ͘ PƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ 
1. Dokumentowanie i ewidencjonowanie operacji gospodarczych 

UĐǌĞŷ͗ 
ϭͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ŝ ŬŽŶƚƌŽůƵũĞ ĚŽǁŽĚǇ ŬƐŝħŐŽǁĞ ŽƌĂǌ ŬǁĂůŝĨŝŬƵũĞ ũĞ ĚŽ ŬƐŝħŐŽǁĂŶŝĂ͖ 
2) interpretuje zdarzĞŶŝĂ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞ ĚŽŬƵŵĞŶƚŽǁĂŶĞ ĚŽǁŽĚĂŵŝ ŬƐŝħŐŽǁǇŵŝ͖ 
ϯͿ ƉƌǌĞƐƚƌǌĞŐĂ ǌĂƐĂĚ ƉƌǌĞĐŚŽǁǇǁĂŶŝĂ ĚŽǁŽĚſǁ ŬƐŝħŐŽǁǇĐŚ͖ 
4) klasyfikuje aktywa i pasywa; 

5) wycenia aktywa i pasywa w ĐŝČŐƵ ƌŽŬƵ ŽďƌŽƚŽǁĞŐŽ ŝ ŶĂ ĚǌŝĞŷ ďŝůĂŶƐŽǁǇ͖ 
6) identyfikuje kategorie wynikowe; 

7) przestrzega zasad i ƐƚŽƐƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ͖ 
ϴͿ ƉƌǌĞƐƚƌǌĞŐĂ ǌĂƐĂĚ ĨƵŶŬĐũŽŶŽǁĂŶŝĂ ŬŽŶƚ ŬƐŝħŐŽǁǇĐŚ͖ 
9) otwiera i ǌĂŵǇŬĂ ŬƐŝħŐŝ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁĞ͖ 
10) ewidencjonuje operacje bilansowe i wynikowe na kontach syntetycznych i analitycznych w ƌſǏŶǇĐŚ 
jednostkach; 

ϭϭͿ ƌŽǌůŝĐǌĂ ŬŽƐǌƚǇ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŽƌŐĂŶŝǌĂĐũŝ͖ 
ϭϮͿ ƉůĂŶƵũĞ ĂŵŽƌƚǇǌĂĐũħ ƑƌŽĚŬſǁ ƚƌǁĂųǇĐŚ ŝ ĚŽŬŽŶƵũĞ ŽĚƉŝƐſǁ ĂŵŽƌƚǇǌĂĐǇũŶǇĐŚ͖ 
ϭϯͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ŝ ƐƚŽƐƵũĞ ŵĞƚŽĚǇ ŬĂůŬƵůĂĐũŝ ŬŽƐǌƚſǁ͖ 
ϭϰͿ ƵƐƚĂůĂ ǁǇŶŝŬ ĨŝŶĂŶƐŽǁǇ ŵĞƚŽĚČ ƐƚĂƚǇƐƚǇĐǌŶČ ŝ ŵĞƚŽĚČ ŬƐŝħŐŽǁČ͖ 
ϭϱͿ ƉŽƉƌĂǁŝĂ ďųħĚǇ ǁ ĚŽǁŽĚĂĐŚ ŬƐŝħŐŽǁǇĐŚ ŝ ŬƐŝħŐĂĐŚ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁǇĐŚ͖ 
ϭϲͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ǌĞƐƚĂǁŝĞŶŝĞ ŽďƌŽƚſǁ ŝ sald; 

ϭϳͿ ƐƚŽƐƵũĞ ƌſǏŶĞ ĨŽƌŵǇ ƌŽǌůŝĐǌĞŷ ƉŝĞŶŝħǏŶǇĐŚ͖ 
18) stosuje oprogramowanie finansowo-ŬƐŝħŐŽǁĞ͘ 
 

2. Prowadzanie i rozliczanie inwentaryzacji 

UcǌĞŷ͗ 
ϭͿ ƌŽǌƌſǏŶŝĂ ƌŽĚǌĂũĞ͕ ĞƚĂƉǇ ŝ zasady inwentaryzacji; 

ϮͿ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũħ ƌſǏŶǇŵŝ ŵĞƚŽĚĂŵŝ͖ 
3) ustala i ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ƌſǏŶŝĐĞ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐǇũŶĞ͖ 
ϰͿ ƌŽǌůŝĐǌĂ ƌſǏŶŝĐĞ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐǇũŶĞ͖ 
ϱͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ĚŽŬƵŵĞŶƚĂĐũħ ƉƌǌĞďŝĞŐƵ ŝŶǁĞŶƚĂƌǇǌĂĐũŝ͘ 
 

3. SporzČĚǌĂŶŝĞ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŶŝĂ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞŐŽ ŝ przeprowadzanie analizy finansowej 

UĐǌĞŷ͗ 
ϭͿ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ũĞĚŶŽƐƚŬŽǁĞ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŶŝĞ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞ͖ 
2) identyfikuje przedmiot, zadania i metody analizy finansowej; 

3) dobiera i ŝŶƚĞƌƉƌĞƚƵũĞ ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĂŶĂůŝǌǇ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ͖ 
4) oblicza ǁƐŬĂǍŶŝŬŝ ĂŶĂůŝǌǇ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞũ͖ 
ϱͿ ŽĐĞŶŝĂ ƐǇƚƵĂĐũħ ŵĂũČƚŬŽǁČ ŝ ĨŝŶĂŶƐŽǁČ ŽƌŐĂŶŝǌĂĐũŝ͘ 
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ϯ͘ WARUNKI REALIZACJI KSZTAŁCENIA W ZAWODZIE 

SǌŬŽųĂ ƉŽĚĞũŵƵũČĐĂ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĞ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ ƚĞĐŚŶŝŬ ĞŬŽŶŽŵŝƐƚĂ ƉŽǁŝŶŶĂ ƉŽƐŝĂĚĂđ ŶĂƐƚħƉƵũČĐĞ ƉŽŵŝĞƐǌĐǌĞŶŝĂ 
dydaktyczne: 

1) pracowŶŝħ ĞŬŽŶŽŵŝĐǌŶČ͕ ǁǇƉŽƐĂǏŽŶČ ǁ͗ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬŽ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁĞ ĚůĂ ŶĂƵĐǌǇĐŝĞůĂ ƉŽĚųČĐǌŽŶĞ ĚŽ ƐŝĞĐŝ 
lokalnej z ĚŽƐƚħƉĞŵ ĚŽ IŶƚĞƌŶĞƚƵ͕ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬĂ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁĞ ;ũĞĚŶŽ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬŽ ĚůĂ ũĞĚŶĞŐŽ ƵĐǌŶŝĂͿ͕ ǁƐǌǇƐƚŬŝĞ 
ŬŽŵƉƵƚĞƌǇ ƉŽĚųČĐǌŽŶĞ ĚŽ ƐŝĞĐŝ ůŽŬĂůŶĞũ ǌ ĚŽƐƚħƉĞŵ ĚŽ IŶƚĞƌŶĞtu i ǌ ƉŽĚųČĐǌĞŶŝĞŵ ĚŽ ĚƌƵŬĂƌŬŝ ŽƌĂǌ ƐŬĂŶĞƌĂ͕ 
ƉĂŬŝĞƚ ƉƌŽŐƌĂŵſǁ ďŝƵƌŽǁǇĐŚ͕ ƉƌŽũĞŬƚŽƌ ŵƵůƚŝŵĞĚŝĂůŶǇ͕ ƉĂŬŝĞƚǇ ŽƉƌŽŐƌĂŵŽǁĂŶŝĂ ĚŽ ǁƐƉŽŵĂŐĂŶŝĂ ŽƉĞƌĂĐũŝ 
finansowo-ŬƐŝħŐŽǁǇĐŚ͕ ŬĂĚƌŽǁŽ-ƉųĂĐŽǁǇĐŚ͕ ŽďƐųƵŐŝ ƐƉƌǌĞĚĂǏǇ ŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌŬŝ ŵĂŐĂǌǇŶŽǁĞũ͕ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ŬƐŝħŐŝ 
przychŽĚſǁ ŝ ƌŽǌĐŚŽĚſǁ͕ ŽďůŝĐǌĂŶŝĂ ƉŽĚĂƚŬſǁ͕ ƐƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĂ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŷ ƐƚĂƚǇƐƚǇĐǌŶǇĐŚ͕ ŽďƐųƵŐŝ ǌŽďŽǁŝČǌĂŷ 
wobec ZUS oraz inne programy aktualnie stosowane w pracy technika ekonomisty; druki formularzy 

stosowanych w ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝƵ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ƉƌŽĚƵŬĐǇũŶĞũ͕ ƵƐųƵŐŽǁĞũ i handlowej, w ƚǇŵ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ 
i ƉųĂĐ͖ ĨŽƌŵƵůĂƌǌĞ ĚŽŬƵŵĞŶƚſǁ ŬƐŝħŐŽǁǇĐŚ ŽƌĂǌ ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŷ ƐƚĂƚǇƐƚǇĐǌŶǇĐŚ͕ ĨŽƌŵƵůĂƌǌĞ ũĞĚŶŽƐƚŬŽǁĞŐŽ 
ƐƉƌĂǁŽǌĚĂŶŝĂ ĨŝŶĂŶƐŽǁĞŐŽ͖ ǌĞƐƚĂǁ ƉƌǌĞƉŝƐſǁ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐǇĐŚ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŐŽƐƉŽĚĂƌĐǌĞũ 
ĚŽƐƚħƉŶĞ ǁ formie ĚƌƵŬŽǁĂŶĞũ ůƵď ĞůĞŬƚƌŽŶŝĐǌŶĞũ͕ ǁǌŽƌĐŽǁǇ ƉůĂŶ ŬŽŶƚ͕ ƉŽĚƌħĐǌŶŝŬŝ͕ ůŝƚĞƌĂƚƵƌħ ǌĂǁŽĚŽǁČ͕ 
ƐųŽǁŶŝŬŝ ŝ ĞŶĐǇŬůŽƉĞĚŝĞ ĞŬŽŶŽŵŝĐǌŶĞ͕ ƉƌĂǁŶĞ ŽƌĂǌ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ͖ 
ϮͿ ƉƌĂĐŽǁŶŝħ ƚĞĐŚŶŝŬŝ ďŝƵƌŽǁĞũ͕ ǁǇƉŽƐĂǏŽŶČ ǁ͗ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬŽ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁĞ ĚůĂ ŶĂƵĐǌǇĐŝĞůĂ ƉŽĚųČĐǌŽŶĞ do sieci 

lokalnej z ĚŽƐƚħƉĞŵ ĚŽ IŶƚĞƌŶĞƚƵ͕ ǌ ĚƌƵŬĂƌŬČ ƐŝĞĐŝŽǁČ͕ ǌĞ ƐŬĂŶĞƌĞŵ ŝ z projektorem multimedialnym oraz 

ƐƚĂŶŽǁŝƐŬĂ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁĞ ;ũĞĚŶŽ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬŽ ĚůĂ ũĞĚŶĞŐŽ ƵĐǌŶŝĂͿ͕ ǁƐǌǇƐƚŬŝĞ ŬŽŵƉƵƚĞƌǇ ƉŽĚųČĐǌŽŶĞ ĚŽ ƐŝĞĐŝ 
lokalnej z ĚŽƐƚħƉĞŵ ĚŽ IŶƚĞƌŶĞƚƵ ŝ ǌ ƉŽĚųČĐǌĞŶŝĞŵ ĚŽ ĚƌƵŬĂƌŬŝ ƐŝĞĐŝŽǁĞũ͕ ƉĂŬŝĞƚ ƉƌŽŐƌĂŵſǁ ďŝƵƌŽǁǇĐŚ͕ 
ƉƌŽŐƌĂŵǇ ƐƉĞĐũĂůŝƐƚǇĐǌŶĞ ĚŽ ŽďƐųƵŐŝ ƐĞŬƌĞƚĂƌŝĂƚƵ͕ ƵƌǌČĚǌĞŶŝĂ ƚĞĐŚŶŝŬŝ ďŝƵƌŽǁĞũ͕ ǁ ƐǌĐǌĞŐſůŶŽƑĐŝ ƚĂŬŝĞ͕ ũĂŬ͗ 
telefon z ĂƵƚŽŵĂƚǇĐǌŶČ ƐĞŬƌĞƚĂƌŬČ ŝ faksem, skaner, kserokopiarka, niszczarka, bindownica͕ ƵƌǌČĚǌĞŶŝĂ ƚĞĐŚŶŝŬŝ 
ŬŽƌĞƐƉŽŶĚĞŶĐǇũŶĞũ ĚŽ ŽƚǁŝĞƌĂŶŝĂ ŬŽƉĞƌƚ͕ ƐŬųĂĚĂŶŝĂ ƉŝƐŵ͕ ŬŽƉĞƌƚŽǁĂŶŝĂ͕ ĨƌĂŶŬŽǁĂŶŝĂ͕ ŝŶƐƚƌƵŬĐũĞ ŽďƐųƵŐŝ 
ƵƌǌČĚǌĞŷ͕ ŵĂƚĞƌŝĂųǇ ŝ ƑƌŽĚŬŝ ďŝƵƌŽǁĞ͖ ĚƌƵŬŝ ĨŽƌŵƵůĂƌǌǇ ƐƚŽƐŽǁĂŶǇĐŚ ǁ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝƵ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ƉƌŽĚƵŬĐǇũŶĞũ͕ 
ƵƐųƵŐŽǁĞũ ŝ handlowej, w ƚǇŵ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĂ͕ ƉųĂĐ ŝ ƉŽĚĂƚŬſǁ͖ ǌĞƐƚĂǁ ƉƌǌĞƉŝƐſǁ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐǇĐŚ 
ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ŬŽƌĞƐƉŽŶĚĞŶĐũŝ͕ ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ƉƌŽĚƵŬĐǇũŶĞũ͕ ƵƐųƵŐŽǁĞũ ŝ ŚĂŶĚůŽǁĞũ͕ ĚŽƐƚħƉŶĞ 
w formie drukowanej lub elektronicznej, jednolity rzeczowy wykaz akt i instrƵŬĐũĞ ŬĂŶĐĞůĂƌǇũŶĞ͖ ƉŽĚƌħĐǌŶŝŬŝ͕ 
ƐųŽǁŶŝŬŝ ŝ ĞŶĐǇŬůŽƉĞĚŝĞ ĞŬŽŶŽŵŝĐǌŶĞ͕ ƉƌĂǁŶĞ ŽƌĂǌ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ͖ ƐųŽǁŶŝŬŝ ũħǌǇŬĂ ƉŽůƐŬŝĞŐŽ ŽƌĂǌ 
ũħǌǇŬſǁ ŽďĐǇĐŚ͕ ŬƚſƌǇĐŚ ŶĂƵĐǌĂŶŝĞ ũĞƐƚ ƉƌŽǁĂĚǌŽŶĞ ǁ szkole. 

KƐǌƚĂųĐĞŶŝĞ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞ ŵŽǏĞ ŽĚďǇǁĂđ Ɛŝħ ǁ͗ ƉƌĂĐŽǁŶŝĂĐŚ ƐǌŬolnych, laboratoriach symulacyjnych, 

ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁĂĐŚ ŽƌĂǌ ƵƌǌħĚĂĐŚ ĂĚŵŝŶŝƐƚƌĂĐũŝ ƉƵďůŝĐǌŶĞũ͘ 
SǌŬŽųĂ ŽƌŐĂŶŝǌƵũĞ ƉƌĂŬƚǇŬŝ ǌĂǁŽĚŽǁĞ ǁ ƉŽĚŵŝŽĐŝĞ ǌĂƉĞǁŶŝĂũČĐǇŵ ƌǌĞĐǌǇǁŝƐƚĞ ǁĂƌƵŶŬŝ ƉƌĂĐǇ ǁųĂƑĐŝǁĞ ĚůĂ 
nauczanego zawodu w wymiarze 6 tygodni (240 godzin). 

 

4. MinŝŵĂůŶĂ ůŝĐǌďĂ ŐŽĚǌŝŶ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ1)
 

EĨĞŬƚǇ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁƐƉſůŶĞ ĚůĂ ǁƐǌǇƐƚŬŝĐŚ ǌĂǁŽĚſǁ ŽƌĂǌ ĞĨĞŬƚǇ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁƐƉſůŶĞ 
ĚůĂ ǌĂǁŽĚſǁ ǁ ramach obszaru administracyjno-ƵƐųƵŐŽǁĞŐŽ ƐƚĂŶŽǁŝČĐĞ 
ƉŽĚďƵĚŽǁħ ĚŽ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ ůƵď ŐƌƵƉŝĞ ǌĂǁŽĚſǁ 

280 godz. 

A.35. Planowanie i ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ǁ organizacji 470 godz. 

A͘ϯϲ͘ PƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ 520 godz. 
1) W ƐǌŬŽůĞ ůŝĐǌďħ ŐŽĚǌŝŶ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ŶĂůĞǏǇ ĚŽƐƚŽƐŽǁĂđ ĚŽ ǁǇŵŝĂƌƵ ŐŽĚǌŝŶ ŽŬƌĞƑůŽŶĞŐŽ 
w przepisach w ƐƉƌĂǁŝĞ ƌĂŵŽǁǇĐŚ ƉůĂŶſǁ ŶĂƵczania w ƐǌŬŽųĂĐŚ ƉƵďůŝĐǌŶǇĐŚ ĚĂŶĞŐŽ ƚǇƉƵ͕ ǌĂĐŚŽǁƵũČĐ 
ŵŝŶŝŵĂůŶČ ůŝĐǌďħ ŐŽĚǌŝŶ ǁƐŬĂǌĂŶǇĐŚ ǁ ƚĂďĞůŝ ŽĚƉŽǁŝĞĚŶŝŽ ĚůĂ ĞĨĞŬƚſǁ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ͗ ǁƐƉſůŶǇĐŚ ĚůĂ ǁƐǌǇƐƚŬŝĐŚ 
ǌĂǁŽĚſǁ ŝ ǁƐƉſůŶǇĐŚ ĚůĂ ǌĂǁŽĚſǁ ǁ ƌĂŵĂĐŚ ŽďƐǌĂƌƵ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ƐƚĂŶŽǁŝČĐǇĐŚ ƉŽĚďƵĚŽǁħ ĚŽ ŬƐǌƚĂųĐĞŶia 

w ǌĂǁŽĚǌŝĞ ůƵď ŐƌƵƉŝĞ ǌĂǁŽĚſǁ ŽƌĂǌ ǁųĂƑĐŝǁǇĐŚ ĚůĂ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶǇĐŚ ǁ zawodzie. 

 

ϱ͘ MOŻLIWOŚCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH W RAMACH OBSZARU 

KSZTAŁCENIA OKREŚLONEGO W KLASYFIKACJI ZAWODÓW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO 

Absolwent szkoųǇ ŬƐǌƚĂųĐČĐĞũ ǁ zawodzie technik ekonomista po potwierdzeniu kwalifikacji A.35. Planowanie 

i ƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ǁ organizacji i A͘ϯϲ͘ PƌŽǁĂĚǌĞŶŝĞ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ ŵŽǏĞ ƵǌǇƐŬĂđ ĚǇƉůŽŵ 
ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐǇ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũĞ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ ƚĞĐŚŶŝŬ ƌĂĐŚƵŶŬŽǁŽƑĐŝ͕ ƉŽ ƉŽƚǁierdzeniu dodatkowo kwalifikacji A.65. 

RŽǌůŝĐǌĂŶŝĞ ǁǇŶĂŐƌŽĚǌĞŷ ŝ danin publicznych. 
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ZAŁĄCZNIK ϯ. Procedury przeprowadzania i organizowania egzaminu 

ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞŐŽ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũĞ w zawodzie 

 

AŬƚƵĂůŶĞ ƉƌŽĐĞĚƵƌǇ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶŝĂ i organizowania ĞŐǌĂŵŝŶƵ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞŐŽ 
kwalifikacje w zawodzie ƐČ ĚŽƐƚħƉŶĞ ŶĂ stronie internetowej Centralnej Komisji 

Egzaminacyjnej pod adresem http://www.cke.edu.pl. 

http://www.cke.edu.pl/
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ZAŁĄCZNIK ϰ. Wǌſƌ ĚĞŬůĂƌĂĐũŝ ƉƌǌǇƐƚČƉŝĞŶŝĂ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ  

dla uczniaͬƐųƵĐŚĂĐǌĂͬabsolwenta 
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ZAŁĄCZNIK ϱ͘ Wǌſƌ ǁŶŝŽƐŬƵ Ž ĚŽƉƵƐǌĐǌĞŶŝĞ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ĞŬƐƚĞƌŶŝƐtycznego 

zawodowego 
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ZAŁĄCZNIK 6. WǇŬĂǌ OŬƌħŐŽǁǇĐŚ KŽŵŝƐũŝ EŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶǇĐŚ 

 

 
OŬƌħŐŽǁĂ KŽŵŝƐũĂ EŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĂ ǁ GĚĂŷƐŬƵ   

http://www.oke.gda.pl/ 

OŬƌħŐŽǁĂ KŽŵŝƐũĂ EŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĂ ǁ JĂǁŽƌǌŶŝĞ   

http://www.oke.jaworzno.pl/ 

OŬƌħŐŽǁĂ KŽŵŝƐũĂ EŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĂ ǁ KƌĂŬŽǁŝĞ   

http://www.oke.krakow.pl/  

OŬƌħŐŽǁĂ KŽŵŝƐũĂ EŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĂ ǁ ŁŽŵǏǇ   

http://www.oke.lomza.pl/ 

OŬƌħŐŽǁĂ KŽŵŝƐũĂ EŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĂ ǁ ŁŽĚǌŝ   

http://www.komisja.pl/ 

OŬƌħŐŽǁĂ KŽŵŝƐũĂ EŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĂ ǁ PŽǌŶĂŶŝƵ   

http://www.oke.poznan.pl/ 

OŬƌħŐŽǁĂ KŽŵŝƐũĂ EŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĂ ǁ Warszawie   

http://www.oke.waw.pl/ 

OŬƌħŐŽǁĂ KŽŵŝƐũĂ EŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶĂ ǁĞ WƌŽĐųĂǁŝƵ 

http://www.oke.wroc.pl/ 

http://www.oke.gda.pl/
http://www.oke.jaworzno.pl/
http://www.oke.krakow.pl/
http://www.oke.lomza.pl/
http://www.komisja.pl/
http://www.oke.poznan.pl/
http://www.oke.waw.pl/
http://www.oke.wroc.pl/


 

 

 

 

 SųŽǁŶŝŬ ƉŽũħđ 

SųŽǁŶŝŬ Strona 1 

SŁOWNIK POJĘĆ 

SǌŬŽųĂ ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ƚƌǌǇ ƚǇƉǇ ƐǌŬſų ƉŽŶĂĚŐŝŵŶĂǌũĂůŶǇĐŚ: 

ʹ ǌĂƐĂĚŶŝĐǌČ ƐǌŬŽųħ ǌĂǁŽĚŽǁČ͕  
ʹ czteroletnie technikum, 

ʹ ƐǌŬŽųħ ƉŽůŝĐĞĂůŶČ͘ 
 

PůĂĐſǁŬĂ ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ƉůĂĐſǁŬħ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ƵƐƚĂǁŝĐǌŶĞŐŽ ůƵď ƉůĂĐſǁŬħ 

ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝa praktycznego. 

 

DǇƌĞŬƚŽƌ ƐǌŬŽųǇͬƉůĂĐſǁŬŝ ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ĚǇƌĞŬƚŽƌĂ ƐǌŬŽųǇͬƉůĂĐſǁŬŝ͕ 

w ŬƚſƌĞũ jest rĞĂůŝǌŽǁĂŶĞ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĞ ǌĂǁŽĚŽǁĞ͘ 
 

Pracodawca ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ƉƌĂĐŽĚĂǁĐħ͕ Ƶ ŬƚſƌĞŐŽ ũĞƐƚ ƌĞĂůŝǌŽǁĂŶĞ 

ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĞ zawodowe. 

 

OƑƌŽĚĞŬ ĞŐǌaminacyjny ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ƐǌŬŽųħ͕ ƉůĂĐſǁŬħ ůƵď ƉƌĂĐŽĚĂǁĐħ͕ 

ƵƉŽǁĂǏŶŝŽŶĞ ƉƌǌĞǌ ĚǇƌĞŬƚŽƌĂ ŬŽŵŝƐũŝ ŽŬƌħŐŽǁĞũ ĚŽ ǌŽƌŐĂŶŝǌŽǁĂŶŝĂ ĐǌħƑĐŝ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞũ 
egzaminu. 

 

Egzamin zawodowy ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ĞŐǌĂŵŝŶ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐǇ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũĞ 

w zawodzie ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶǇ ǌ ǌĂŬƌĞƐƵ ĚĂŶĞũ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶĞũ ǁ ƚǇŵ zawodzie, 

ǌŐŽĚŶŝĞ ǌ ŬůĂƐǇĨŝŬĂĐũČ ǌĂǁŽĚſǁ ƐǌŬŽůŶŝĐƚǁĂ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ͘ 
 

Kwalifikacja w zawodzie ʹ wǇŽĚƌħďŶŝŽŶǇ ǁ ĚĂŶǇŵ ǌĂǁŽĚǌŝĞ ǌĞƐƚĂǁ ŽĐzekiwanych 

ĞĨĞŬƚſǁ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ͕ ŬƚſƌǇĐŚ ŽƐŝČŐŶŝħĐŝĞ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁŽ ǁǇĚĂŶĞ ƉƌǌĞǌ ŽŬƌħŐŽǁČ 
ŬŽŵŝƐũħ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶČ͕ ƉŽ ǌĚĂŶŝƵ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞŐŽ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũĞ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ 
w zakresie jednej kwalifikacji. 

 

PŽĚƐƚĂǁĂ ƉƌŽŐƌĂŵŽǁĂ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚĂĐŚ ʹ oďŽǁŝČǌŬŽǁĞ ǌĞƐƚĂǁǇ ĐĞůſǁ 

ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ŝ ƚƌĞƑĐŝ ŶĂƵĐǌĂŶŝĂ ŽƉŝƐĂŶǇĐŚ ǁ ĨŽƌŵŝĞ ŽĐǌĞŬŝǁĂŶǇĐŚ ĞĨĞŬƚſǁ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ͗ ǁŝĞĚǌǇ͕ 
ƵŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ ŽƌĂǌ ŬŽŵƉĞƚĞŶĐũŝ ƉĞƌƐŽŶĂůŶǇĐŚ ŝ ƐƉŽųĞĐǌŶǇĐŚ͕ ŶŝĞǌďħĚŶǇĐŚ ĚůĂ 
ǌĂǁŽĚſǁ ůƵď ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ǁǇŽĚƌħďŶŝŽŶǇĐŚ ǁ ǌĂǁŽĚĂĐŚ͕ ƵǁǌŐůħĚŶŝĂŶĞ ǁ ƉƌŽŐƌĂŵĂĐŚ 
ŶĂƵĐǌĂŶŝĂ ŝ ƵŵŽǏůŝǁŝĂũČĐĞ ƵƐƚĂůĞŶŝĞ ŬƌǇƚĞƌŝſǁ ŽĐĞŶ ƐǌŬŽůŶǇĐŚ ŝ ǁǇŵĂŐĂŷ ĞŐǌĂŵŝŶĂĐǇũŶǇĐŚ 
ŽƌĂǌ ǁĂƌƵŶŬŝ ƌĞĂůŝǌĂĐũŝ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚĂĐŚ͕ ǁ ƚǇŵ ǌĂůĞĐĂŶĞ ǁǇƉŽƐĂǏĞŶŝĞ ǁ ƉŽŵŽĐĞ 
ĚǇĚĂŬƚǇĐǌŶĞ ŝ ƐƉƌǌħƚ ŽƌĂǌ ŵŝŶŝŵĂůŶĂ ůŝĐǌďĂ ŐŽĚǌŝŶ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ͘ 
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Formy pozaszkolne ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ĨŽƌŵǇ ƵǌǇƐŬŝǁĂŶŝĂ ŝ ƵǌƵƉĞųŶŝĂŶŝĂ ǁŝĞĚǌǇ͕ 

ƵŵŝĞũħƚŶŽƑĐŝ ŝ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ ǌĂǁŽĚŽǁǇĐŚ ǁ ƉůĂĐſǁŬĂĐŚ ŝ ŽƑƌŽĚŬĂĐŚ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ƵƐƚĂǁŝĐǌŶĞŐŽ 
i ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞŐŽ͕ Ă ƚĂŬǏĞ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐǇũŶĞ ŬƵƌƐǇ ǌĂǁŽĚŽǁĞ. 

 

Kwalifikacyjny kurs zawodowy ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ŬƵƌƐ͕ ŬƚſƌĞŐŽ program 

ŶĂƵĐǌĂŶŝĂ ƵǁǌŐůħĚŶŝĂ ƉŽĚƐƚĂǁħ ƉƌŽŐƌĂŵŽǁČ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĂ ǁ ǌĂǁŽĚĂĐŚ͕ ǁ ǌĂŬƌĞƐŝĞ ũĞĚŶĞũ 
ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũŝ͕ ŬƚſƌĞŐŽ ƵŬŽŷĐǌĞŶŝĞ ƵŵŽǏůŝǁŝĂ ƉƌǌǇƐƚČƉŝĞŶŝĞ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞŐŽ 
kwalifikacje w zawodzie w zakresie tej kwalifikacji. 

 

CǌħƑđ ƉŝƐĞŵŶĂ ĞŐǌĂŵŝŶƵ Ɖƌzeprowadzana w formie elektronicznej ʹ ŶĂůĞǏǇ 

ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ĐǌħƑđ ƉŝƐĞŵŶČ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĂŶČ ǌ ǁǇŬŽƌǌǇƐƚĂŶŝĞŵ 
elektronicznego systemu przeprowadzania egzaminu. 

 

Operator lub operatorzy egzaminu ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ǁƐŬĂǌĂŶČ przez 

ĚǇƌĞŬƚŽƌĂ ƐǌŬŽųǇͬƉůĂĐſǁŬŝͬƉƌĂĐŽĚĂǁĐħ ŽƐŽďħ ůƵď ŽƐŽďǇ ŽĚƉŽǁŝĞĚǌŝĂůŶĞ ǌĂ przygotowanie 

ƚĞĐŚŶŝĐǌŶĞ ƐǌŬŽųǇͬƉůĂĐſǁŬŝͬƉƌĂĐŽĚĂǁĐǇ ĚŽ ƉƌǌĞƉƌŽǁĂĚǌĞŶŝĂ ĐǌħƑĐŝ ƉŝƐĞŵŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ 
z wykorzystaniem elektronicznego systemu oraz za ƉŽƉƌĂǁŶŽƑđ ĨƵŶŬĐũŽŶŽǁĂŶŝĂ ǁ ĐǌĂƐŝĞ 
egzaminu systemu elektronicznego i indywidualnych stanowisk egzaminacyjnych 

wspomaganych elektronicznie. 

 

Asystent techniczny ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ŽƐŽďħ ůƵď ŽƐŽďǇ ƉƌǌǇŐŽƚŽǁƵũČĐĞ 

stanowiska egzaminacyjne wskazane przĞǌ ŬŝĞƌŽǁŶŝŬĂ ŽƑƌŽĚŬĂ egzaminacyjnego, 

odpowiedzialne za przygotowanie stanowisk egzaminacyjnych ŝ ǌĂƉĞǁŶŝĂũČĐǇĐŚ ƉƌĂǁŝĚųŽǁĞ 
funkcjonowanie stanowisk komputerowych, specjaliƐƚǇĐǌŶĞŐŽ ƐƉƌǌħƚƵ ŽƌĂǌ ŵĂƐǌǇŶ 
i ƵƌǌČĚǌĞŷ ǁǇŬŽƌǌǇƐƚǇǁĂŶǇĐŚ ĚŽ ǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ǌĂĚĂŷ ĞŐǌĂŵŝnacyjnych w czasie 

przeprowadzania ĐǌħƑĐŝ ƉƌĂŬƚǇĐǌŶĞũ ĞŐǌĂŵŝŶƵ zawodowego. 

 

NĂƵĐǌǇĐŝĞů ǁƐƉŽŵĂŐĂũČĐǇ ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ ƐƉĞĐũĂůŝƐƚħ ǌ zakresu danej 

ŶŝĞƉĞųŶŽƐƉƌĂǁŶŽƑĐŝ͕ Ž ŬƚſƌǇŵ ŵŽǁĂ ǁ ŬŽŵƵŶŝŬĂĐŝĞ ĚǇƌĞŬƚŽƌĂ CKE ǁ ƐƉƌĂǁŝĞ ƐǌĐǌĞŐſųŽǁĞũ 
informacji o spoƐŽďĂĐŚ ĚŽƐƚŽƐŽǁĂŶŝĂ ǁĂƌƵŶŬſǁ ŝ ĨŽƌŵ przeprowadzania egzaminu 

zawodowego. 

 

Osoby ƉŽƐŝĂĚĂũČĐe ƑǁŝĂĚĞĐƚǁĂ ƐǌŬŽůŶĞ ƵǌǇƐŬĂŶĞ ǌĂ ŐƌĂŶŝĐČ ʹ ŶĂůĞǏǇ przez to 

ƌŽǌƵŵŝĞđ ŽƐŽďǇ ƉŽƐŝĂĚĂũČĐĞ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁĂ ƐǌŬŽůŶĞ ƵǌǇƐŬĂŶĞ ǌĂ ŐƌĂŶŝĐČ͕ uznane za 

ƌſǁŶŽƌǌħĚŶĞ ǌĞ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁĂŵŝ ƵŬŽŷĐǌĞŶŝĂ ŽĚƉŽǁŝĞĚŶŝĐŚ ƉŽůƐŬŝĐŚ ƐǌŬſų ƉŽŶĂĚŐŝŵŶĂǌũĂůŶych 

ůƵď ƐǌŬſų ƉŽŶĂĚƉŽĚƐƚĂǁŽǁǇĐŚ͘ 
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ZĚĂũČĐǇ ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi ʹ ŶĂůĞǏǇ ƉƌǌĞǌ ƚŽ ƌŽǌƵŵŝĞđ͗  

ʹ ƵĐǌŶŝſǁ͕  
ʹ ƐųƵĐŚĂĐǌǇ͕  
ʹ ĂďƐŽůǁĞŶƚſǁ  
ƉŽƐŝĂĚĂũČĐǇĐŚ ŽƌǌĞĐǌĞŶŝĞ Ž ƉŽƚƌǌĞďŝĞ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝa specjalnego lub orzeczenie o potrzebie 

ŝŶĚǇǁŝĚƵĂůŶĞŐŽ ŶĂƵĐǌĂŶŝĂ͕ ůƵď ŽƉŝŶŝħ ƉŽƌĂĚŶŝ ƉƐǇĐŚŽůŽŐŝĐǌŶŽ-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej o specyficznych ƚƌƵĚŶŽƑĐŝĂĐŚ ǁ ƵĐǌĞŶŝƵ Ɛŝħ͕ ůƵď ǌĂƑǁŝĂĚĐǌĞŶŝĞ Ž ƐƚĂŶŝĞ 
zdrowia wydane przez lekarza stwierdzaũČĐĞ ĐŚŽƌŽďħ ůƵď ŶŝĞƐƉƌĂǁŶŽƑđ ĐǌĂƐŽǁČ͕ ůƵď ŽƉŝŶŝħ 
ƌĂĚǇ ƉĞĚĂŐŽŐŝĐǌŶĞũ ǁƐŬĂǌƵũČĐČ ŬŽŶŝĞĐǌŶŽƑđ ĚŽƐƚŽƐŽǁĂŶŝĂ ǁĂƌƵŶŬſǁ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ǌĞ ǁǌŐůħĚƵ 
ŶĂ ƚƌƵĚŶŽƑĐŝ ĂĚĂƉƚĂĐǇũŶĞ ǌǁŝČǌĂŶĞ ǌ ǁĐǌĞƑŶŝĞũƐǌǇŵ ŬƐǌƚĂųĐĞŶŝĞŵ ǌĂ ŐƌĂŶŝĐČ͕ zaburzenia 

ŬŽŵƵŶŝŬĂĐũŝ ũħǌǇŬŽǁĞũ͕ ůƵď ƐǇƚƵĂĐũħ ŬƌǇǌǇƐŽǁČ ůƵď ƚƌĂƵŵĂƚǇĐǌŶČ ʹ osoby niewidome, 

ƐųĂďŽǁŝĚǌČĐĞ͕ ŶŝĞƐųǇƐǌČĐĞ͕ ƐųĂďŽƐųǇƐǌČĐĞ͕ ǌ ŶŝĞƉĞųŶŽƐƉƌĂǁŶŽƑĐŝČ ƌƵĐŚŽǁČ͕ ǁ ƚǇŵ ǌ ĂĨĂǌũČ͕ 
z ƵƉŽƑůĞĚǌĞŶŝĞŵ ƵŵǇƐųŽǁǇŵ ǁ ƐƚŽƉŶŝƵ ůĞŬŬŝŵ͕ ǌ ĂƵƚǇǌŵĞŵ͕ ǁ ƚǇŵ ǌ ǌĞƐƉŽųĞŵ Aspergera, 

ƉŽƐŝĂĚĂũČĐĞ ǌĂƑǁŝĂĚĐǌĞŶŝĞ ůĞŬĂƌƐŬŝĞ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞ ǁǇƐƚħƉŽǁĂŶŝĞ ĚĂŶĞũ ĚǇƐĨƵŶŬĐũŝ͕ 
ƉƌǌǇƐƚħƉƵũČĐĞ ĚŽ ĞŐǌĂŵŝŶƵ ƉŽƚǁŝĞƌĚǌĂũČĐĞŐŽ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐũħ ǁ ǌĂǁŽĚǌŝĞ ŶĂ ƉŽĚƐƚĂǁŝĞ 
ƑǁŝĂĚĞĐƚǁĂ ƐǌŬŽůŶĞŐŽ ƵǌǇƐŬĂŶĞŐŽ ǌĂ ŐƌĂŶŝĐČ ůƵď ƵŬŽŷĐǌŽŶĞŐŽ ŬǁĂůŝĨŝŬĂĐǇũŶĞŐŽ kursu 

ǌĂǁŽĚŽǁĞŐŽ ůƵď ĚĞĐǇǌũŝ ĚǇƌĞŬƚŽƌĂ ŽŬƌħŐŽǁĞũ ŬŽŵŝƐũi egzaminacyjnej o dopuszczeniu do 

egzaminu zawodowego eksternistycznego. 

 


